
R O M Â N I A 
JUDEŢUL BACĂU 

ORASUL TÂRGU OCNA 
CONSILIUL LOCAL 

         
PROIECT DE HOTĂRÂRE 

privind modificarea Hotărârii Consiliului local Târgu Ocna nr. 85 din 24.09.2026 cu 
privire la desemnarea reprezentanților Consiliului local în comisia de evaluare a probei 

de interviu pentru concursul de ocupare a funcțiilor de conducere din unitățile de 

învățământ preuniversitar locale 
 

Primarul oraşului Târgu Ocna, judeţul Bacău; 
 

Luând în considerare: 

- Solicitarea domnului consilier Hongu Mihai, ȋnregistrată la Primăria oraşului Târgu 
Ocna cu nr. TGO 12824 din 29.09.2026 cu privire la retragerea din calitatea de membru titular 
ȋn comisia de evaluare – proba interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiei de 
director/director adjunct al unităţilor de ȋnvătământ din raza administrativă a oraşului Târgu 
Ocna; 

- Solicitarea doamnei consilier Racu Mirela Silvia, ȋnregistrată la Primăria oraşului 
Târgu Ocna cu nr. TGO 13534 din 13.10.2026 cu privire la retragerea din calitatea de membru 
supleant ȋn comisia de evaluare – proba interviu din cadrul concursului pentru ocuparea 
funcţiei de director/director adjunct al unităţilor de ȋnvătământ din raza administrativă a 
oraşului Târgu Ocna; 

- Hotărârea Consiliului local Târgu Ocna nr. 85 din 24.09.2026 desemnarea 

reprezentanților Consiliului local în comisia de evaluare a probei de interviu pentru concursul 

de ocupare a funcțiilor de conducere din unitățile de învățământ preuniversitar locale; 
- Referatul de aprobare nr. TGO 13550 din 13.10.2026 ȋntocmit de către Primarul 

oraşului Târgu Ocna; 
- Raportul de specialitate  întocmit de către Secretarul general al oraşului, înregistrat 

sub nr. TGO 13551 din 13.10.2026. 
 

Având în vedere cadrul legal oferit de : 
- art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea  

actelor normative, republicată; 
 - art. 128, alin. 1), coroborat cu art. 196 din Legea nr. 198/2023 privind învăţământului 
preuniversitar, cu  modificări şi completări; 
 - Metodologia privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea 
funcţiilor de director şi director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, 
aprobată prin Ordinul Ministrului educaţiei şi cercetării nr. 4155/2026; 
 

În temeiul art. 129, alin. 1), art. 139, alin. 1) si art. 196, alin. 1), lit. a)  din Ordonanţa 
de Urgenţă a Guvernului nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificări şi 
completări . 

PROPUNE 
 

Art.1. Se modifică art.1 din Hotărârea Consiliului local Târgu Ocna nr. 85 din 
24.09.2026  şi va avea următorul cuprins: 
 



“Se desemnează domnul/doamna consilier local _______________________ ca 

reprezentant al Consiliului local al oraşului Târgu Ocna în comisia de evaluare a probei de 

interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiei de director/director adjunct al 

unităţilor de ȋnvătământ din raza administrativă a oraşului Târgu Ocna, şi anume: 

a) pentru ocuparea funcţiei de director al Colegiului Naţional “Costache Negri”- 

Târgu Ocna; 

b) pentru ocuparea funcţiei de director adjunct al Colegiului Naţional “Costache 

Negri”- Târgu Ocna; 

c) pentru ocuparea funcţiei de director al Liceului tehnologic Târgu Ocna; 

d) pentru ocuparea funcţiei de director al Şcolii gimnaziale nr.1 Târgu Ocna; 

e) pentru ocuparea funcţiei de director adjunct al Şcolii gimnaziale nr.1 Târgu Ocna; 

f) pentru ocuparea funcţiei de director al Şcolii gimnaziale nr.2 Târgu Ocna; 

g) pentru ocuparea funcţiei de director adjunct al Şcolii gimnaziale nr.2 Târgu Ocna.” 

Art.2. Se modifică art.2 din Hotărârea Consiliului local Târgu Ocna nr. 85 din 
24.09.2026 şi va avea următorul cuprins: 

 
“Se desemneazã doamna/domnul __________ consilier local, reprezentant al 

Consiliului local al Orașului Târgu Ocna ca membru supleant în comisia de evaluare a probei 

de interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiei de director/director adjunct al 

unităţilor de ȋnvătământ din raza administrativă a oraşului Târgu Ocna”. 

 
 Art.3. Celelate prevederi ale Hotărârii Consiliului local Târgu Ocna nr. 85 din 

24.09.2026 rămân neschimbate . 
 
 Art.4. Ĩn temeiul art. 197 si art. 199 din Ordonanţa de urgenţă nr. 57 din 03.07.2019 
privind Codul administrativ, cu modificări şi completări, hotărârea va fi comunicată Instituţiei 
Prefectului – judeţul Bacău, Primarului oraşului Târgu Ocna, Inspectoratului şcolar judeţean 
Bacău, reprezentanţilor Consiliului local desemnaţi potrivit art. 1 şi 2 şi va fi adusă la 
cunostinţă publică conform prevederilor legale. 

 
  INIŢIATOR 

               P R I M A R ,                                                     AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 
   Cristian-Aurelian CIUBOTARU                        SECRETARUL GENERAL AL ORAŞULUI                    
                                                                                                         Corina VÃSOIU 
                                                                                             

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
R O M Â N I A 
JUDEŢUL BACĂU 
ORAŞUL  TÂRGU OCNA 
PRIMAR 
Nr. TGO 13550  din 13.10.2026 
 

REFERAT DE APROBARE 
privind desemnarea reprezentanților Consiliului local în comisia de evaluare a probei 

de interviu pentru concursul de ocupare a funcțiilor de conducere din unitățile de 
învățământ preuniversitar locale 

 
  

Prin adresa nr. 9698 din 08.09.2026, înregistrată la Primaria oraşului Târgu Ocna cu 

nr. TGO 12001 din 11.09.2026, Inspectoratul Şcolar Judeţean Bacău ne solicită desemnarea 

reprezentanţilor Consiliului local care să facă parte din comisia de evaluare a probei de 

interviu din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiei de director/director adjunct al unor 

unităţi de învăţământ din localitate, şi anume Colegiul Naţional „Costache Negri”, Liceul 

Tehnologic Târgu Ocna, Şcoala gimnazială nr.1, Şcoala gimnazială nr.2 

 Ĩn susţinerea solicitării sunt invocate prevederile art. 4, alin.4), lit. b), pct. ii), art. 5 şi 

art. 10, lit. d) din Metodologia privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea 

funcţiilor de director şi director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, 

aprobată prin Ordinul Ministrului educaţiei şi cercetării nr. 4155/2026. 

 In aplicarea cadrului legal prezentat, Consiliul local al oraşului Târgu Ocna a adoptat 

Hotărârea nr. 85 din 24.09.2026 prin care au fost desemnaţi: domnul consilier local Hongu 

Mihai in calitate de membru titular şi doamna consilier local Racu Mirela-Silvia ȋn calitate de 

membru supleant. Intrucât cei doi membri desemnaţi şi-au exprimat dorinţa de a se retrage din 

aceste comisii este necesar să fie desemnaţi alţi reprezentanţii (1 membru titular şi 1 membru 

supleant) ȋn Comisia de evaluare a probei de interviu pentru concursul de ocupare a funcțiilor 

de conducere din unitățile de învățământ preuniversitar din raza administrativă a oraşului 

Târgu Ocna.  

  

PRIMARUL ORAŞULUI TÂRGU OCNA 
Cristian – Aurelian CIUBOTARU 

 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
R O M Â N I A 
JUDEŢUL BACĂU 
ORAŞUL  TÂRGU OCNA 
SECRETAR GENERAL ORAŞ 
Nr.TGO 13551  din 13.10.2026 

 
RAPORT DE SPECIALITATE 

privind desemnarea reprezentanților Consiliului local în comisia de evaluare a probei 
de interviu pentru concursul de ocupare a funcțiilor de conducere din unitățile de 

învățământ preuniversitar locale 
 

 
 Cadrul legal pentru promovarea proiectului de hotărâre este prevăzut de art. 59, alin.1) 
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată, care precizează: „Modificarea unui act normativ constă în schimbarea 

expresă a textului unora sau mai multor articole ori alineate ale acestuia şi în redarea lor 

într-o nouă formulare.” 
 Actul administrativ al cărui modificare se solicită prin proiectul de hotărâre iniţiat de 
către primarul oraşului Târgu Ocna a fost adoptat cu aplicarea prevederilor : 
 - Legea nr. 198/2023 privind învăţământului preuniversitar, cu modificări şi 
completări: “Art.196, alin.1) Procedura de recrutare şi selecţie a directorilor şi directorilor 

adjuncţi din unităţile de învăţământ de stat se bazează pe un proces care cuprinde 

următoarele etape: 

a)evaluare de competenţe în cadrul căreia se testează capacităţile şi aptitudinile 

personale ale candidatului. Evaluarea se realizează de comisia de concurs împreună cu 

specialişti în psihometrie; 

b)probă scrisă; 

c)interviu, în care se evaluează capacităţile şi aptitudinile personale ale candidatului, 

precum şi calitatea planului managerial şi planului de acţiune. 

(2)Recrutarea pentru ocuparea funcţiilor de director şi de director adjunct din unităţile 

de învăţământ se realizează prin concurs naţional, organizat prin DJIP/DMBIP, sub 

coordonarea Ministerului Educaţiei, potrivit metodologiei aprobate prin ordin al ministrului 

educaţiei.” 

Metodologia privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea 

funcţiilor de director şi director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, 
aprobată prin Ordinul Ministrului educaţiei şi cercetării nr. 4155/2026, stabileşte la art. 4, 
alin.4) constituirea Comisiei de evaluare a probei de interviu prin decizie a inspectorului şcolar 
general. Din această comisie face parte şi un reprezentant titular al consiliului local şi un 
membru supleant, (…), nominalizaţi prin hotărâre a consiliului local, respectiv consiliului 
judeţean. Reprezentantul consiliului local, respectiv al consiliului judeţean nu poate fi: 

- cadru didactic în unitatea de învăţământ pentru care se desfăşoară interviul,  
- cadru didactic înscris la sesiunea curentă a concursului,  



- inspector şcolar; 
- cadru didactic care ocupă funcţia de director/director adjunct într-o unitate de 

învăţământ.  
Ȋn componența comisiilor sunt nominalizate ca membri doar persoane cu studii 

superioare. 

Atribuţiile comisiei de evaluare a probei de interviu sunt următoarele:  
a) convoacă membrii comisiilor de evaluare a probelor de interviu la data, ora şi locul 

desfăşurării interviului; 
 b) invită observatorii la proba de interviu;  
c) evaluează proiectele manageriale utilizând grila de evaluare, anexă la prezenta 

metodologie; 
 d) evaluează candidaţii la proba de interviu şi completează borderourile de notare;  
e) completează situaţiile centralizatoare şi toate documentele prevăzute în procedura de 

desfăşurare a interviului;  
f) transmite comisiei de organizare a concursului rezultatele interviului, în vederea 

introducerii rezultatelor obţinute de candidaţi în aplicaţia informatică dedicată, afişării 
acestora, validării şi numirii candidaţilor declaraţi reuşiţi;  

g) încheie procesul-verbal după desfăşurarea probei, menţionând aspecte relevante din 
organizarea şi desfăşurarea acesteia. 

 
Având în vedere competențele menționate mai sus și necesitatea asigurării reprezentării 

autorității deliberative în aceste structuri, prin Hotărârea nr. 85 din 24.09.2026 membrii 
autorităţii deliberative au desemnat reprezentanţii ȋn comisia de  evaluare a probei de interviu 
din cadrul concursului pentru ocuparea funcţiei de director/director adjunct al unităţilor de 
ȋnvătământ din raza administrativă a oraşului Târgu Ocna, respectiv domnul consilier local 
Hongu Mihai – membru titular şi doamna consilier local Racu Mirela-Silvia – membru 
supleant. 

Având în vedere că aceștia şi-au exprimat dorinţa de a se retrage din aceste comisii prin 
adresele nr. TGO 12824 din 29.09.2026 şi TGO 13534 din 13.10.2026, se impune modificarea 
actului administrativ de numire cu alți reprezentanți care vor fi desemnaţi de Consiliul local 
Târgu Ocna în cadrul şedinței de plen. 

 
 Faţă de cadrul legal prezentat, proiectul de hotărâre propus de Primarul oraşului Târgu 
Ocna intruneste condiţiile de legalitate şi poate fi prezentat spre dezbatere şi adoptare  
membrilor Consiliului local . 
 
 
 

SECRETAR GENERAL ORAŞ 
Corina VĂSOIU 


