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CAPITOLULI - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1) Prezentul Regulament de organizare si functionare (R.O.F) este
actul administrativ care detaliazd modul de organizare al aparatului de specialitate al
Primarului orasului Targu Ocna, stabileste regulile de functionare, politicile, procedurile
si atributiile ce revin compartimentelor de munca din cadrul structurii organizatorice
aprobate conform legii.

(2) Prin R.O.F. se reglementeazda modul de organizare a directiilor,
serviciilor si compartimentelor de munca din primarie, precum si relatiile ierarhice si de
colaborare.

(3) Dispozitiile prezentului regulament se aplica atat functionarilor publici
cat si personalului contractual.

(4) Autoritatile administratiei publice prin care se realizeazd autonomia
locala in orasul Targu Ocna sunt: Consiliul Local, ca autoritate deliberativa si Primarul,
ca autoritate executiva.

(5) Functia de primar si functia de viceprimar sunt functii de demnitate
publica.

(6) Structura de conducere a Primariei este constituita din Primar — autoritate
executiva, viceprimar, administrator public, secretar general, conducatorii directiilor,
serviciilor si compartimentelor functionale, asa cum sunt definite 1n structura
organizatorica aprobata, conform legii.

(7) Aparatul de specialitate al Primarului orasului Targu Ocna functioneaza in
temeiul OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, in organizarea acestuia urmarindu-se realizarea conditiilor de operativitate si
eficienta.

(8) Primarul, personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul si
administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate.

PRIMARUL

Art. 2 (1) Primarul orasului Targu Ocna, 1n calitatea sa de autoritate publica executiva

a administratiei publice locale, reprezinta orasul Targu Ocna 1in relatiile cu alte autoritafi
publice, cu persoanele fizice sau juridice romane si straine, precum si in justitie, potrivit art.
154, alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

1) Reprezentarea in justitie a unitatii administrativ- teritoriale se asigura de catre primar.
Primarul std in judecata in calitate de reprezentant legal al unitatii administrativ-
teritoriale, pentru apararea drepturilor si intereselor legitime ale acesteia, si nu in
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nume personal, in conformitate cu prevederile art. 109 din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

2) Atributia de reprezentare in justitie poate fi exercitatd in numele primarului de catre
consilierul juridic din aparatul de specialitate ori de catre un avocat angajat in
conditiile legii.

3) Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a

prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor

Presedintelui Romaniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotararilor

consiliului local. Primarul dispune masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea

ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori
ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean, precum si a hotararilor consiliului judetean, in
conditiile legii.

4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de
interes local. Primarul participa la sedintele consiliului local si are dreptul sa 1si exprime
punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a
formula amendamente de fond sau de forma asupra oricaror proiecte de hotarari,
inclusiv ale altor initiatori. Punctul de vedere al primarului se consemneaza, in mod
obligatoriu, n procesul- verbal al sedintei.

5) Primarul oragului Targu Ocna, indeplineste urmatoarele categorii principale de
atributii, conform prevederilor art. 155, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

- atributii exercitate 1n calitate de reprezentant al statului, In conditiile legii;

- atributii referitoare la relatia cu consiliul local,

- atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale;

-atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local,

-alte atributii stabilite prin lege.

6) Potrivit prevederilor art. 157, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Primarul orasului Targu Ocna poate
delega, prin dispozitie, atributiile ce 11 sunt conferite de lege si alte acte normative
viceprimarilor, secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale, conducatorilor
compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului
public, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie
de competentele ce le revin in domeniile respective.

7)Atributiile de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara pot fi delegate si Secretarului

general al orasului Targu Ocna sau altor functionari publici din aparatul de specialitate cu

competente in acest domeniu, potrivit legii.

8) In exercitarea atributiilor ce i revin, primarul emite dispozitii.

9) Este reprezentantul de drept in adundrile generale ale asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara si in adunarile generale ale operatorilor regionali si locali de catre primari.

10) Primarul este ordonatorul principal de credite. Primarul poate delega aceasta calitate
inlocuitorilor de drept sau altor persoane imputernicite in acest scop.
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VICEPRIMARUL

Art. 3. Conform prevederilor Codului administrativ, Orasul Targu Ocna are un
viceprimar, ales in conditiile legii.

Art. 4. (1) In conformitate cu prevederile art. 152 alin (1) O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, viceprimarul este
subordonat primarului si, in situatiile prevazute de lege, inlocuitorul de drept al acestuia,
situatie In care exercitd, in numele primarului, atributiile ce ii revin acestuia. Primarul
poate delega o parte din atributiile sale viceprimarului.

(2) Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatului
consiliului local. In cazul in care mandatul consiliului local inceteazi sau inceteazi
calitatea de consilier local, Tnainte de expirarea duratei normale de 4 ani, inceteaza de drept
si mandatul viceprimarului, fara vreo altd formalitate.

Art. 5. Viceprimarul orasului Targu Ocna indeplineste atributiile delegate de cétre
primar, prin dispozitie §i coordoneaza direct activitatea structurilor functionale ale
administratiei locale, precum si a institutiilor publice si societatilor aflate in subordinea
consiliului local, in limita delegarii de atributii.

ADMINISTRATORUL PUBLIC

Art. 6. (1) Administratorul public este subordonat primarului orasului Targu
Ocna.

(2) Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia
primarului, care are ca anexa un contract de management.

(3) Contractul de management se incheie intre primar si administratorul
public pe durata determinatd. Durata contractului de management al administratorului
public nu poate depasi durata mandatului primarului in timpul caruia a fost numit.

(4) In baza contractului de management, administratorul public poate
indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate
sau a serviciilor publice de interes local, conform atributiilor stabilite prin contractul
de management.

(5) Primarul poate delega catre administratorul public, in conditiile legii,
calitatea de ordonator principal de credite.

Art. 7. (1) Administratorul Public coordoneaza, indruma si controleaza structurile

aparatului de specialitate al primarului orasului Targu Ocna conform atributiilor delegate
prin dispozitie de catre Primarul orasului Targu Ocna.
(2) In realizarea obligatiilor previzute in contractul de management, administratorul
public colaboreaza cu viceprimarul, secretarul general al orasului, cu conducatorii
structurilor functionale din aparatul de specialitate al primarului si cu conducatorii
serviciilor publice de interes local sau de subordonare locala, pentru realizarea obiectivelor
si indicatorilor de performanta stabiliti.
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(3) Administratorul public al oragului Targu Ocna indeplineste atributiile delegate de catre
primar, prin dispozitie §i coordoneaza direct activitatea structurilor functionale ale
administratiei locale, in limita delegarii de atributii.

CABINET PRIMAR

Art. 8 (1) Cabinetul Primarului este constituit conform art. 158 si art. 544 - 548 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, conform caruia, primarul si viceprimarul
pot infiinta, in limita numarului maxim de posturi aprobate, cabinetul primarului, respectiv
al viceprimarului, in conditiile legii.

(2) Numarul maxim de posturi din cadrul cabinetelor este prevazut de Codul

administrativ, cu modificari i completa
Art. 9 Personalul din cadrul Cabinetului Primarului este numit si eliberat din
functie de catre primar. Acesta 1si desfasoard activitatea in baza unui contract
individual de munca pe duratd determinatd, incheiat in conditiile legii, pe durata
mandatului primarului.

Art.10.1. Coordonarea, indrumarea si controlul activitatii compartimentului
sunt asigurate de catre Primar, sau dupa, caz de catre persoana delegata in acest sens,
potrivit delegarilor de competentd. Personalul incadrat in cadrul Compartimentului
primarului indeplineste atributiile repartizate de primarul orasului Targu Ocna prin
dispozitie. Principalele atributii din sfera de activitate, dar fara a se limita la acestea
sunt urmatoarele:

a)Asigura consilierea Primarului orasului Targu Ocna pe anumite probleme
specifice unor domenii de activitate ale administratiei publice locale;
b)Reprezinta institutia Primarului orasului Targu Ocna in relatia cu cetateanul,
administratia centrald si locald, alte institutii $i organizatii in baza mandatului
conferit de Primar;

c)Pregateste informari, realizeaza analize si pregateste rapoarte periodice sau ori
de cate ori se impune, cu privire la problemele de interes public

d)Asigura planificarea si desfagurarea actiunilor si manifestarilor organizate de
Primar;

e)Participa la sedintele operative, precum si la audientele primarului, preluand
spre rezolvare sesizarile;

f)Urmareste in teren modul de executare a lucrarilor realizate pe domeniul public,
colaborand cu structurile de specialitate;

g)Efectueaza deplasari in teren, analizeazd si propune solutii de organizare,
benefice pentru comunitate;

h)Asigura promovarea unei imagini pozitive a autoritatii executive in randul
comunitatii locale;

1)Raspunde de corespondenta rezultata din activitatea administrativa a primarului
oragului Targu Ocna ;

j)Asigurd arhivarea si pastrarea documentelor specifice activitatii
compartimentului, conform prevederilor legale;
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k)Indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative, hotirari ale
Consiliului Local, dispozitii ale primarului sau de catre conducerea institutiei, in
domeniul sdu de activitate.
10.2.Pentru informarea corectd si completd a Primarului colaboreazd cu toate
compartimentele din aparatul propriu de specialitate al Primarului, cat si cu autoritati si
institutii ale administratiei publice locale, judetene sau centrale, societati comerciale,
organizatii neguvernamentale, etc

SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI

Art. 11 Secretarul general al orasului — functie publicad specifica, este functionar
public de conducere, cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce
asigura respectarea principiului legalitdtii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative, stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al primarului sau,
continuitatea conducerii §i realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din
cadrul acestora.

Art. 12 Secretarul general al orasului nu poate fi sof, sofie sau ruda pana la gradul
al II-lea cu primarul sau cu viceprimarul, sub sanctiunea eliberarii din functie.

Art. 13 Secretarul General al orasului Targu Ocna coordoneaza, indruma si
controleaza structurile aparatului de specialitate al primarului, conform atributiilor
delegate de catre Primarul orasului Targu Ocna.

Art. 14.1. In conformitate cu prevederile art. 243 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, secretarul general al
orasului Targu Ocna Indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) Avizarea proiectelor de hotarari si contrasemnarea pentru legalitate dispozitiile
primarului si hotérarile consiliului local;

b) Participarea la sedintele consiliului local;

¢) Asigurarea gestionarii procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
si primar, precum si intre acestia si prefect;

d) Coordonarea organizarii arhivei si evidentei statistice a hotararilor consiliului local si
a dispozitiilor primarului;

¢) Asigurarea transparentei si comunicarii catre autoritatile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) Asigurarea procedurilor de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor
consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

g) Asigurarea pregatirii lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) Atestarea, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, actului constitutiv si a statutului asociatiilor de
dezvoltare intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul
careia functioneaza;
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i) Inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului

local, cu acordul primarului;

j) Efectuarea apelului nominal si realizarea evidentei participarii membrilor consiliului

local la sedintele de plen;

k) Numararea voturilor si consemnarea rezultatului votarii, la sedintele de plen ale

consiliului local;

1) Realizarea informarii presedintelui de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al

acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei

hotarari a consiliului local;

m) Asigurarea intocmirii dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea

si stampilarea acestora;

n) Urmadrirea, ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa nu ia

parte consilierii locali care se incadreaza in situatiile ce fac parte din sfera regimului

general aplicabil conflictului de interese pentru alesii locali; informarea presedintelui de
sedinta, sau, dupa caz, a inlocuitorului de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii,

o) Certificarea conformitatii copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ-

teritoriale;

p) Asigurarea si coordonarea activitatilor cu privire la deschiderea procedurilor

succesorale;

q) Alte atributii prevazute de lege sau Insdrcindri date prin acte administrative de consiliul

local si/sau de primar, dupa caz;

Art.14.2. In baza altor prevederi legale, secretarul general al orasului indeplineste
urmatoarele atributii:

a) Asigurarea secretariatului comisiei locale de aplicare a Legii fondului funciar nr.
18/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si participarea la
activitatile Comisiei de aplicare a Legii nr. 10/2001;

b) Semnarea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire, conform Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii constructiilor si unele mdasuri pentru
realizarea locuintelor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) Coordonarea si verificarea activitatilor de completare si tinere la zi a Registrului
agricol conform prevederilor Ordonantei guvernului nr. 28/2008 privind registrul
agricol, cu modificari si completari;

d) Asigurarea inregistrarii contractelor de arendare in conformitate cu art. 1838 — Cod
Civil si arhivarea acestora ;

e) Asigurarea inregistrarii in Registrul unic a tuturor registrelor deschise la nivelul
institutiei, precum si a sigiliilor si stampilelor utilizate in cadrul institutiei;

f) Indeplinirea atributiilor stabilite prin lege sau alte acte normative privind organizarea
si desfagurarea alegerilor locale, parlamentare, prezidentiale, europarlamentare, a
referendumurilor si a recensamantului;

g) Asigurarea operatiunilor in Registrul electoral, in baza dispozitiei primarului ;

h) Asigurarea evidenei autorizatiilor “acces la informatiile secret de serviciu” si
inregistrarea intr-un registru special;

1) Coordonarea activitdtii de implementare a dispozitiilor Legii nr. 176/2010 privind

integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
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completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normativ;

r)  Coordonarea activitatilor desfasurate de Serviciul public comunitar local de
evidenta a persoanelor si stare civila;

s)  Participarea la activitatile unor comisii constituite la nivelul autoritatii publice si
indeplinirea atributiilor specifice reglementate de actele normative aplicabile.

Art.15 Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile
prevazute la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupa caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul
general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale poate indeplini functia de
ordonator principal de credite pentru activitafile curente

Art.16 In perioadele in care este absent din institutie, secretarul deleagi executarea
atributiilor functionale unui consilier juridic din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului sau unui functionar public, cu studii superioare de licentd absolvitd cu
diploma, in specialitate juridica sau administrativa.

CAPITOLUL1II
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI TARGU OCNA

Art. 17 (1) Aparatul de specialitate al primarului oragului Targu Ocna este structurat
pe directii/servicii/compartimente functionale, conform organigramei aprobate prin
Hotérare a Consiliului Local.

(2) Structura aparatului de specialitate al primarului si numarul de personal sunt
stabilite in concordanta cu specificul activitatii, conform competentelor stabilite prin lege,
in limita mijloacelor financiare de care dispune si cu respectarea dispozitiilor legale.

(3) Aparatul de specialitate al primarului cuprinde doua categorii de personal,
dupa cum urmeaza:

a) functionari publici carora le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei de urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) personal contractual angajat pe baza de contract individual de muncad sau
contract de management, care nu are calitatea de functionar public si caruia 1i sunt
aplicabile dispozitiile Legii nr. 53/2003- Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Ordonantei de urgenta nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

(4) Numarul total al functiilor publice de conducere, cu exceptia functiei publice
de secretar general al orasului, este de maximum 8% din numarul total al posturilor
aprobate.
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SECTIUNEA I
ATRIBUTIILE GENERALE ALE PERSONALULUI CU FUNCTII DE
CONDUCERE

Art. 18 (1) Personalul cu functie de conducere are obligatia de a stabili sau, dupa
caz, a actualiza, in termen de 30 de zile de la aprobarea prezentului R.O.F., atributii exprese
in fisele de post intocmite pentru personalul din subordine, potrivit functiei si pregatirii
profesionale, precum si criteriile si indicatorii de evaluare a personalului din subordine.
Actualizarea figelor de post precum si intocmirea lor in cazul persoanelor nou angajate
este de asemenea obligatorie ori de cate ori este nevoie.

(2) Personalul de conducere va asigura cunoasterea si aplicarea actelor normative
de referinta in administratia publica locala.

Art. 19 Persoanele aflate in functii de conducere sunt responsabile cu aplicarea si
implementarea programelor si strategiilor aprobate de autoritatile administratiei publice
locale, si transformarea acestora in sarcini individuale de lucru. Se vor asigura ca acestea
sd fie indeplinite intr-o maniera care sa permitd atingerea obiectivelor stabilite, prin
colaborarea la nivel de substructuri organizatorice.

Art. 20 (1) Conducerea directiilor si serviciilor se realizeaza de catre persoanele
cu functii de conducere, care organizeaza, controleazd si raspund de activitatea
functionarilor publici si a personalului contractual aflati in subordinea lor, conform
organigramei.

(2) Conducerea structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului orasului Targu Ocna este asiguratd de arhitectul sef si sefii de servicii .

(3) Arhitectul sef si sefii de servicii colaboreazd intre ei, precum si cu
serviciile publice locale aflate sub autoritatea Consiliului Local al orasului Targu Ocna si
cu autoritatile administratiei publice locale din judet.

Art. 21 Personalul cu functie de conducere are obligatia sa urmareasca intocmirea
rapoartele de specialitate pentru fundamentarea legalitatii i oportunitatii proiectelor de
hotarari ale Consiliului Local al orasului Targu Ocna si sa duca la indeplinire hotararile
adoptate. Proiectele de hotarari ale Consiliului Local al oraslui Targu Ocna initiate vor fi
prezentate secretarului general al oragului Targu Ocna pentru obfinerea avizului de
legalitate, insotit de documentatia aferenta.

Art. 22 Personalul cu functie de conducere asigura intocmirea dispozitiilor primarului
oragului Targu Ocna si fundamentarea acestora prin rapoarte/referate de specialitate
respectand prevederile legale din domniul de acttivitate.

Art. 23 (1) Personalul cu functie de conducere coordoneaza intreaga structurd
organizatorica si functionald a directiei/serviciului, defineste functiile, colaborarile,
intrarile si iesirile specifice sub conducerea primarului, conform prezentului Regulament.

(2) Personalul cu functie de conducere aprobda metodele, procedurile,
tehnicile, programele si actiunile structurilor functionale din subordine stabilind totodata
atributii, sarcini si responsabilitati.

(3) Personalul cu functie de conducere organizeaza datele si informatiile,
precum si circulatia acestora in cadrul structurilor conduse si in afara lor.
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Art. 24 Personalul cu functie de conducere va asigura descarcarea/repartizarea

lucrarilor in termenul legal, precum si arhivarea documentelor in conditiile Legii nr.
16/1996 privind Arhivele nationale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 25 Arhitectul sef si sefii de servicii, pe 1anga activitatea profesionala proprie,

organizeaza activitatea si urmaresc realizarea sarcinilor de catre functionarii din structurile
subordonate, in acest sens, indeplinind urmatoarele atributii:

a)

b)

©)
d)

2)

h)

)

k)

)

m)

n)

coordonarea, indrumarea si verificarea activitatilor desfasurate de catre personalul
din subordine, in termenele §i cu aplicarea prevederilor legale si a procedurilor
aprobate la nivelul institutiei In scopul sporirii operativitdtii, capacitatii si
competentei lor in indeplinirea sarcinilor incredintate;

primirea corespondentei repartizata de catre conducerea primariei si distribuirea spre
solutionare personalului din subordine;

urmarirea respectarii termenelor legale n solutionarea corespondentei;

informarea conducerii institutiei asupra activitatilor desfasurate in cadrul structurii,
precum si despre problemele din activitatea institutiilor si agentilor economici de
interes local care au legatura cu activitatea structurii;

participarea la sedintele Consiliului local si/sau sedintele comisiilor de specialitate al
Consiliului local la invitatia presedintilor de comisii;

asigurarea cunoasterii §i studierii, de catre personalul din subordine, a legislatiei in
vigoare, utilizarea deplind a timpului de lucru, respectarea programului de lucru,
cresterea aportului fiecarui angajat la rezolvarea cu competenta si de calitate a tuturor
sarcinilor incredintate conform fisei postului, in raport cu pregatirea, experienta si
functia ocupata;

verificarea respectarii termenelor de raspuns la cererile, sesizarile si scrisorile primite
de la cetateni in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitdatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare si Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

asigurarea elaborarii proiectelor de hotarari si dispozitii;

urmdrirea ducerii la indeplinire a hotararilor Consiliului local si a dispozitiilor
Primarului, date in competenta de realizare;

realizarea colaborarii si conlucrarea, pentru solutionarea unor probleme complexe, cu
toate structurile de specialitate, inclusiv a materialelor care se prezinta spre analiza
comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

intocmirea fiselor de post si stabilirea atributii specifice pentru personalul din
subordine, 1n baza studiilor absolvite si a competentelor profesionale;

asigurarea evaludrii performantelor profesionale individuale ale personalului din
subordine, pana la nivelul competentelor lor; formularea propunerilor pentru urmarea
unor forme de perfectionare profesionald necesare bunei desfasurari a activitatii;
redactarea referatelor cu propuneri pentru demararea procedurilor de recrutare pentru
posturile vacante sau temporar vacante sau dupa caz, de reducere a acestora, ocupate
sau vacante din subordine, precum si pentru promovarea personalului din subordine.
urmarirea aplicarii dispozitiilor legale de cétre personalul din subordine;
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o) respectarea programului de audiente acordate cetatenilor si indrumarea acestora pentru
rezolvarea problemelor si valorificarea drepturilor, in domeniul specific de activitate;

p) in limita competentelor stabilite, asigurarea reprezentativitatii structurilor pe care le
conduc 1n relatiile cu alte compartimente de specialitate din aparatul propriu sau cu
agentii economici, institugiile publice si persoanele fizice;

q) realizarea instruirii personalului din subordine din punct de vedere al securitatii si
sanatatii Tn munca , precum si verificarea asimildrii acestor cunostinte.

r)organizarea evidentei indicatorilor din domeniile de activitate ale structurilor
subordonate si intocmirea rapoartelor statistice aferente activitatiilor pe care le
coordoneaza;

s) asigurarea confidentialitdfii materialelor cu continut secret si luarea masurilor pentru
evitarea disiminarii de informatii si documente fara autorizarea conducerii;

t) verificarea, semnarea sau vizarea, dupa caz, potrivit competentelor stabilite, a
lucrarilor si corespondentei realizate/intocmite de catre personalul din subordine;

u) respectarea normelor de conduitd si deontologie de catre personalul din subordine in
raporturile cu cetatenii;

v) indeplinirea oricaror altor atributii prevazute de lege sau dispuse de conducere in
legaturd cu domeniul lor de activitate;.

Art. 26. Arhitectul sef si sefii de servicii raspund de Intreaga activitate care le-a
fost repartizata spre coordonare, in conformitate cu prezentul regulament. Ei raspund, in
ordine ierarhica fatd de Primar, viceprimai, administratorul public sau secretarul general,
dupa caz.

Art. 27. Personalul de conducere din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
oragului Targu Ocna isi desfasoara activitatea potrivit dispozitiilor legale prevazute pentru
functionarii publici si personalul contractual, dupa caz.

SECTIUNEA II
STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI TARGU OCNA

Art. 28. (1) Pentru indeplinirea atributiilor stabilite, serviciile de specialitate
colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
centrale organizate la nivel judetean.

(2) In vederea rezolvirii operative si oportune a sarcinilor ce le revin, structurile
din cadrul Aparatului de specialitate al primarului orasului Targu Ocna sprijina activitatea
societatilor comerciale, institutiilor si serviciilor publice subordonate sau aflate sub
autoritatea Consiliului local.

(3) In problemele de specialitate, structurile functionale din componenta Aparatului
de specialitate al primarului intocmesc rapoarte de specialitate, proiecte de hotarari si
dispozitii pe care le prezinta primarului oragului Targu Ocna, viceprimarului, secretarului
general sau administratorului public care le coordoneaza activitatea, in vederea avizarii si
propunerii spre aprobare Consiliului local sau Primarului orasului Targu Ocna, cu viza de
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legalitate a personalului cu atributii In domeniul juridic §i contrasemnarea de catre
secretarul general a actelor de autoritate ale acestora.

(4) Compartimentele functionale raspund in fata primarului de aplicarea
prevederilor Hotararilor Consiliului local si a Dispozitiilor primarului orasului Targu
Ocna.

Art. 29. Prin atributiile si responsabilitatile stabilite de lege si in conditiile
prezentului regulament, Aparatul de specialitate al primarului Indeplineste, in principal,
urmatoarele functii:

a) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare locala, a

planurilor de actiune sectoriala si a proiectelor prioritare;

b) de coordonare a serviciilor publice pentru punerea in aplicare a strategiei de

dezvoltare locala;

c) de administrare a bugetului aprobat de Consiliul local;

d) de colaborare cu serviciile deconcentrate ale statului, alte institutii publice

locale, precum si cu societatea civila;

¢) de executie, prin care se aduc la indeplinire hotararile Consiliului local si

dispozitiile primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale;

f) de monitorizare si control privind modul de aplicare a hotararilor Consiliului

local si dispozitiilor primarului in teritoriu.
Art. 30. (1) Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului orasului
Targu Ocna se mparte in structuri permanente: directii, servicii, compartimente.

(2) Pentru infiintarea unei directii sunt necesare minimum 15 functii de executie,
iar pentru infiintarea unui serviciu sunt necesare minimum 7 functii de executie.

Art. 31. Arhitectul sef si sefii de servicii se subordoneazad primarului orasului Targu
Ocna, viceprimarului oragului Targu Ocna, secretarului general al orasului Targu Ocna,
administratorului public, potrivit liniilor ierarhice stabilite in organigrama, sau, dupa caz,
delegarilor de competenta. Acestia vor pune in aplicare programele si strategiile stabilite
de autoritatile administratiei publice prin stabilirea sarcinilor de serviciu si vor asigura ca
acestea sa fie indeplinite intr-o maniera care sa permita atingerea obiectivelor stabilite,
prin colaborarea la nivel de servicii §i compartimente.

Art. 32 Statul de functii al Primariei orasului Targu Ocna are urmatoarea structura
organizatorica:

Demnitari (primar si viceprimar);

Administrator public;

Compartiment Cabinet primar;

A. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI cu urmatoarele structuri
functionale:
[.Secretar general al orasului
I. Serviciul buget contabilitate
II. Serviciul resurse umane, salarizare, managementul functiilor publice si
contractuale, formare profesionala, transparenta decizionala, evidenta activitatilor
consiliului local
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ITI. Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru — agricultura, investitii,
implementare si monitorizare proiecte de dezvoltare durabila, coordonare asociatii
de proprietari
- Compartiment urbanism, cadastru - agricultura ;
- Compartiment implementare si monitorizare proiecte de dezvoltare;
IV. Serviciul achizitii publice si logistica, gestionare domeniu public si privat,
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
V. Serviciul promovare turistica, evenimente publice locale, managementul
destinatiei, initiative si elaborare strategii si programe de dezvoltare
- Centrul national de informare si promovare turistica;

- Compartiment initiative si elaborare de strategii si programe de dezvoltare
VI. Serviciul administrativ, intretinere cladiri, servicii si activitati sportive,
intretinere infrastructura rutiera si pietonala, gestionare mijloace de transport si
licente de traseu - Compartiment deservire microbuze scolare;
VII. Compartiment audit public intern;
VIII. Compartiment protectie civila;
IX. Compartiment gestiunea mediului si resurselor naturale locale, administrarea spatiilor
verzi, autorizare agenti economici si transport in regim de taxi, inspectie comerciala,
relatii culte
B. STRUCTURI SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL TARGU OCNA:

L Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor

Compartiment Evidenta persoanelor si eliberare acte identitate;

Compartiment Stare civila;

Compartiment Analiza, sinteza, informatica secretariat, arhiva, relatii cu publicul.

11 Serviciul public voluntar pentru situatii de urgenta

Compartiment voluntar prevenire;

Formatie voluntara interventie;

Atelier de reparatie si intretinere voluntar;

C. STRUCTURI SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL PREVAZUTE LA
ARTIII ALIN.2 DIN OUG NR.63/2010 cu modificari si completari ulterioare,
pentru care nu se aplica prevederile art. iii alin.1 din acelasi act normativ:

L. Compartiment activitati culturale si recreere;

II. Compartiment asistentd medicald acordata in unitatile de invatdmant

II1.  Directia de asistenta sociala:

e Serviciul strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale §i
relatia cu asociatiile §i fundatiile:

[II.1.Compartiment contractare de servicii sociale;

II1.2. Compartiment consiliere psihologica si autoritate tutelara;

II1.3. Compartiment asistenta sociala si monitorizare asistenti personali;

[I1.4. Compartiment serviciul de asistenta comunitara;

IT1.5 Compartiment asistenti personali pentru ingrijirea persoanelor cu handicap
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SECTIUNEA 111
ATRIBUTHLE STRUCTURILOR APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI ORASULUI TARGU OCNA

Art. 33 SERVICIUL BUGET - CONTABILITATE

Obiective: - Asigurarea managementului financiar, a conformitatii si legalitatii

desfasurarii tuturor activitatilor financiar-contabile si de casierie specifice aparatului de
specialitate al primarului si serviciilor publice fara personalitate juridica de interes local,
asigurand calitatea informatiilor si datelor contabile utilizate la realizarea situatiilor
contabile pentru a reflecta in mod real activele si pasivele entitatii publice;

- asigurarea stabilirii, constatarii, controlului, urmaririi si incasarii impozitelor si taxelor
locale, ca surse de venituri ale bugetului local;

- aplicarea prevederilor legale referitoare la activitatea economica, financiar - contabila,
de indrumare si verificare a structurilor asemanatoare din cadrul institutiilor si serviciilor
publice subordonate Consiliului Local Targu Ocna precum si din cadrul unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat de pe raza oragului Targu Ocna;

Art. 34.1 SERVICIUL BUGET-CONTABILITATE se afla in subordinea

Primarului orasului Targu Ocna, in conformitate cu organigrama aprobatd prin Hotararea
Consiliului Local in limita competentelor stabilite de legislatia in vigoare si a actelor
administrative.

b)

d)

34.2. Structura are ca atributii si responsabilitati:

1. Activitatea de buget-contabilitate
Asigurarea organizarii si desfasurdrii activitdfii financiar -contabile a institutiei,
conform actelor normative in vigoare;
Elaborarea proiectul bugetului general al orasului Targu Ocna (anual, la fiecare
rectificare si 1n perspectiva pentru urmatorii ani) ce cuprinde §i activitatea de
fundamentare si determinare a veniturilor posibil de incasat pentru finantarea
cheltuielilor necesare a se realiza, in vederea oferirii serviciilor locale ce intra in
competenta §i responsabilitatea autoritatii administratiei publice locale. Bugetul
general se supune spre aprobare Consiliului local al oragului Targu Ocna si dupa
aprobarea acestuia se repartizeaza pe trimestre si se comunicad Administratiei Judetene
a Finantelor Publice a judetului Bacau;
Asigurarea organizarii registrelor de contabilitate: registrul de casa, registrul inventar,
registrul jurnal, registrul Cartea mare, registrul numerelor de inventar;
Asigurarea organizarii si conducerii contabilitatii: contabilitatea imobilizarilor si a
investitiilor; contabilitatea materiilor si materialelor, incluiv a celor de natura
obiectelor de inventar; contabilitatea datoriilor si creantelor; contabilitatea cheltuielilor
cu personalul; contabilitatea subventiilor; contabilitatea transferurilor; contabilitatea
veniturilor; contabilitatea rezultatelor inventarierii; contabilitatea creditelor interne ;
contabilitatea proiectelor cu finantare externd nerambursabild ; contabilitatea
proiectelor cu finantare nerambursabila, intocmirea balantelor de verificare;
Verificarea si analizarea propunerilor de modificare ale bugetului local, respectiv
referatele si rapoartele pentru virari de credite, repartizarea pe trimestre, rectificari de
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buget, utilizarea fondului de rezerva, pe care le supune spre aprobare Consiliului local
al orasului Targu Ocna; opereaza in aplicatia informatica rectificarile, schimbarile de
trimestrialitate si virarile de credite;

Asigurarea executiei bugetare, respectiv partea privind: deschiderile si repartizarile de
credite bugetare conform Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.501/2013, cu
modificarile si completarile ulterioare, atat pentru bugetul propriu, cat si pentru
unitatile subordonate, verificarea ordonantarilor de plata, plata cheltuielilor, evidenta
analiticd a angajamentelor bugetare si legale, a obligatiilor de plata si a platilor pentru
toate capitolele aprobate in buget.

Asigurarea verificarii si prezentdrii pentru aprobare la unitatile teritoriale ale
trezoreriei statului a Proiectelor de angajamet legal din care rezulta cheltuieli pentru
investitii publice si evidenta acestora;

Asigurarea verificarii existentei creditelor bugetare disponibile in cazul propunerii de
angajare a cheltuielilor;
Asigurarea verificarii ordonantarilor de plata daca acestea:

> au fost emise corect, corespund cheltuielilor angajate si suma
este exacta;

> cheltuiala este inscrisd la subdiviziunile corespunzitoare din
bugetul aprobat;

> existd credite bugetare disponibile si completeaza ordonantarile
cu disponibil Tnainte si dupa efecturea platii;

> documentele justificative sunt in conformitate cu reglementarile
in vigoare;

> numele si datele de identificare ale creditorului sunt corecte;

Asigurarea platii cheltuielilor, dupa verificarea prealabild a respectarii urmatoarelor
conditii:
> cheltuielile care urmeaza sa fie platite au fost angajate, lichidate
si ordonantate;

> exista toate documentele justificative care sa justifice plata;
> semnaturile de pe documentele justificative apartin ordonatorului
de credite sau persoanelor desemnate sa exercite atributiile ce
decurg din procesul executarii cheltuielilor bugetare, potrivit legii;
> beneficiarul sumelor este cel indreptatit potrivit documentelor
care atesta serviciul efectuat;
> suma datorata beneficiarului este corecta;
> documentele de angajare si ordonantare au primit viza de control
financiar preventiv;
> documentele sunt completate cu datele cerute de formular;
) > alte conditii prevazute de lege.
Intocmirea documentatiei de deschidere a creditelor bugetare respectiv ,,Cererea
pentru  deschiderea de credite bugetare’’, dispozifia bugetara privind

repartizarea/retragerea de credite bugetare, nota de fundamentare atat pentru cheltuieli
proprii, cat si pentru institutiile din subordinea Consiliului local finantate din bugetul
local.

Asigurarea evidentei si urmaririi cererilor de deschideri de credite efectuate de catre
institutiilor publice conform legislatiei in vigoare §i comunicate Serviciului buget
contabilitate.

m) Asigurarea raportarilor privind executia bugetara:
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v’ raportari lunare:

» executia cheltuielilor efectuate pentru proiectele cu finantare din fonduri
externe nerambursabile;

» executia cheltuielilor din finantarile rambursabile interne si executia
veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului local;

» executia bugetelor institutiilor publice finantate integral sau partial din
venituri proprii;

» monitorizarea cheltuielilor de personal la nivelul ordonatorului principal
de credite;

» situatia privind finantarea rambursabila contractata direct, fara garantia
statului;

» centralizarea si verificarea corelatiilor referitoare la situatia plagilor
restante si a bilanfului prescurtat pentru ordonatorii tertiari de credite;

» centralizarea executiei bugetelor institutiilor publice finantate integral
sau partial din venituri proprii - institutiile de Tnvatdmant preuniversitar de
stat;

» completarea formularelor si intocmirea raportarilor conform termenelor
stabilite prin Ord. nr.517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura defunctionare a sistemului national de
raportare - Forexebug.

v’ raportari trimestriale:

> centralizarea si verificarea corelatiilor pentru situatiile financiare
anuale si trimestriale pentru ordonatorii tertiari de credite;

> intocmirea si verificarea situatiilor financiare anuale si
trimestriale orasului Targu Ocna;

> intocmirea Anexei nr. 4 "Situatia privind executia cheltuielilor
bugetare angajate” ;

> Intocmirea rapoartelor, respectiv referatelor care stau la baza

proiectelor de hotarari legate de: bugetul general, contul de executie al
bugetului general, situatiile financiare anuale ale orasului Targu Ocna
sau altele pe linie de specialitate;

v’ II. Alte atributii previzute de legislatia in vigoare:

a)
b)

c)

d)
e)

Intocmirea referatelor care stau la baza Dispozifiilor Primarului orasului Targu
Ocna pe linie de spec1alltate

Intocmirea la nevoie a referatelor de stornare pentru sumele inregistrate eronat in
conturi;

Veriﬁcarea si centralizarea Anexelor intocmite conform O.M.F. pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor pubhce precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

Intocmirea documentelor necesare incasirii sumelor defalcate din TVA;
Organizarea si asigurarea exercitarii, conform prevederilor legale a controlului
financiar preventiv pe toate documentele conform O.G. nr.119/1999 privind
controlul intern si controlul financiar preventiv*) - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, O.M.F.P. nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si
a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara

16



g)
h)

3
k)

D

8

Regulament de Organizare si Functionare al Aparatului de specialitate al
Primarului orasului Tareu Ocna — 2026

activitatea de control financiar preventiv propriu - republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv Dispozitia Primarului oragului Targu Ocna,;
Asigurarea masurilor necesare pentru defalcarea cheltuielilor pentru activitatea
proprie si urmarirea executiei cheltuielilor preconizate in bugetul local al orasului
Targu Ocna pe capitole, subcapitole, titluri, articole si aliniate in vederea Tncadrarii
in prevederile bugetului aprobat.

Efectuarea si evidentierea incasarilor in numerar, intocmirea foilor de varsamant si
depunerea numerarului la Trezorerie.

Ridicarea de numerar de la trezorerie cu CEC si efectuarea platilor reprezentand
avansuri spre decontare, deconturi, restituiri, plata cheltuielilor de judecata,
executare, sau a altor cheltuieli rezultate din titluri executorii, platd stimulente
pentru cuplurile care au implinit 50 de ani de casatorie, alte plati in numerar;
centralizarea evidentei incasarilor si platilor in numerar cu ajutorul registrului de
casd, pe baza documentelor justificative, stabilind zilnic soldul de casd si il
raporteaza in ziua urmatoare;

Intocmirea dispozitiilor de platd/incasare in numerar derulate prin casieria
institutiei;

Efectuarea controlului inopinant la casieria oragului Targu Ocna prin numararea si
verificarea tuturor valorilor existente in casa conform art.46 din Decretul
nr.209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor
socialiste.

Depunerea actelor la Trezorerie si banci comerciale, ori de cate ori este nevoie,
ridicarea extraselor de cont, verificarea soldurilor si actelor justificative pentru
sumele prevazute in extras;

Efectuarea tuturor operatiunilor cu privire la incasarile online;

Intocmirea si verificarea deconturilor pentru deplasarile in tara si striindtate cu
respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 714 din 13 septembrie 2018
privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe
perioada delegarii §i detasarii in alta localitate, precum §i in cazul deplasarii in
interesul serviciului cu modificarile §i completarile ulterioare s$i a Decretului
nr.209/1976, cu modificarile si completarile ulterioare.

Asigurarea aplicarii legislatiei de specialitate in vederea furnizarii informatiilor
financiar contabile privind patrimoniul public si privat, sursele de finantare,
executia de casa a bugetului local pe structura clasificatiei bugetare;

Intocmirea evidentei contabile a creditelor contractate de orasului Targu Ocna;
Organizarea si conducerea intreagii evidente contabile la nivelul autoritatii publice
in conformitate cu prevederile legale in vigoare pe urmatoarele sectiuni: conturi de
capitaluri; conturi de active fixe; conturi de stocuri; conturi de terti; conturi la
trezoreria statului si bancile comerciale; conturi de cheltuieli; conturi de venituri si
finantari; conturi speciale.

Asigurarea respectarii legalitdtii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor financiar-contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului
principal de credite.

Asigurarea intocmirii, circulatiei si pastrarii documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate.

Verificarea documentelor justificative inaintate de catre toate compartimente din
institutie si efectueaza plati reprezentand prestari servicii, achizitii de bunuri si
servicii, executie de lucrari, suportate din bugetul local, bugetul creditelor interne,
respectiv fonduri externe nermabursabile.
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u) Verificarea incadrarii in creditele bugetare aprobate si deschise si calcularea
disponibilul rdmas de angajat inaintea efectudrii cheltuielilor pe fiecare
subdiviziune bugetara si operarea in modulul angajamente si ordonantari, pentru
toate capitolele de cheltuieli.

v) Evidentierea sumelor alocate prin Hotarari ale Consiliului local al orasului Targu
Ocna;

w) Inregistrarea facturilor/alte documente justificative in ordinea intririi in
contabilitate §i opereaza in aplicatia informatica pe fiecare furnizor si factura in
parte (cronologic si sistematic);

x) Pregatirea pentru platd a obligatiilor/datoriilor;

y) Intocmirea ordinelor de plata in programul informatic, semnarea ordinelor de plata
conform specimenelor de semnaturi;

z) Intocmirea §i transmiterea extraselor de cont pentru confirmarea soldurilor cu
furnizorii, debitorii, creditori;

aa) Intocmirea situatiilor recapitulative pe baza datelor furnizate de Serviciul resurse
umane, Intocmirea ordinelor de plata cu retinerile din salarii pentru terti, restul de
plata si sumele cuvenite la bugetul statului;

bb)Efectuarea lunard a notelor contabile aferente salariilor si eventualelor corectii
aferente acestora, verificarea soldurilor conturilor de salarii cu situatiile
recapitulative listate din softul informatic aflat in dotarea serviciului;

cc) Intocmirea raportirilor referitoare la cheltuielile de personal pentru Primiria
orasului Targu Ocna cat si pentru serviciile si institutiile publice sub autoritatea
Consiliului local al oragului Targu Ocna;

dd)Intocmirea situatiilor statistice solicitate de Institutul National de Statistica in
colaborare cu personalul care tine evidenta contabila a operatiunilor respective;

ee) Operarea in modulul casa, banca, parteneri toate platile efectuate avand ca sursa de
finantare bugetul local, credite interne, sau fonduri externe nerambursabile;

ff) Verificarea zilnicd a extraselor de cont primite de la Trezorerie impreund cu
documentele justificative anexate.

gg) Verificarea, contabilizarea in modulul de gestiune notele de receptie, bonurile de
consum, procesele verbale de receptie a mijloacelor fixe, primite de la toate
compartimentele din institutie;

hh)Verificarea, contabilizarea consumurilor de materiale, obiectelor de inventar pe
baza bonurilor de consum.

11) Urmarirea realizarii din punct de vedere financiar-contabil a contractelor de
asociere/inchiriere §i concesiune, precum si a celor de vanzare-cumparare.

jj) Intocmirea si verificarea notelor contabile privind inregistrarea operatiunilor de
incasari i plati in numerar, efectuarea de corectii, pe baza documentelor primite de
la casieria centrald, respectiv registre de casa impreund cu centralizatoarele de
incasari si deconturile de plati, foi de varsamant, pe tipuri de impozite si taxe,
referate pentru restituiri de sume achitate in plus.

kk)Evidenta garantiilor pentru gestionari conform Legii nr.22/1969.

1I) Valorificarea inventarierii bunurilor domeniului public si privat prin compararea
cantitatilor si valorilor scriptice si faptice si inregistrarea diferentelor rezultate,
conform proceselor verbale ale comisiei de inventariere si a listelor de inventariere.

mm) Urmarirea Inregistrarii in contabilitate a modificarilor intervenite in patrimoniul
public pe baza hotararilor consiliului local;
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nn)Asigurarea circulatiei documentelor in cadrul serviciului buget contabilitate si in
relatie cu celelalte directii/servicii/compartimente din cadrul Primariei orasului
Targu Ocna;

0o)Stabilirea totalului sumelor debitoare si creditoare, precum si soldurilor finale ale
fiecarui cont;

pp)Intocmirea lunard a balantelor de verificare care reflectd egalitatea intre totalul
sumelor debitoare si creditoare si totalul soldurilor debitoare si creditoare ale
conturilor;

qq)Urmarirea listarii documentelor de evidenta contabila (balanta sintetica si analitica
de verificare, registru jurnal, etc.);

rr) Verificarea in aplicatia informatica a corelatiilor dintre balanta de verificare si
registrul jurnal, fisa de cont, iar ulterior completeaza lunar in registru jurnal rulajele
aferent lunii de raportare, precum si cel cumulat.

ss) Completarea registrului inventar.

tt) Participarea la toate actiunile si discutiile unde se analizeaza probleme financiar-
contabile.

uu)Asigurarea aplicarii legislatiei de specialitate in vederea realizarii atributiilor
Serviciului financiar, contabilitate si rezolvarea corespondentei repartizata;

vv)Gestionarea problemelor intervenite pe parcursul utilizarii aplicatiilor informatice
aflate In dotarea serviciului;

ww) Pregatirea, pentru predare la arhiva institutiei, documentele justificative, pe
termene de pastrare §i Intocmirea unui proces verbal in acest sens;

xx)Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate

yy)indeplinirea unor alte atributii stabilite prin lege pe linie financiar-contabil,
hotarari ale consiliului local al orasului Targu Ocna, Dispozitii ale Primarului
orasului Targu Ocna,;

v' IIL Atributiile privind activitatea de impozite si taxe locale:

a)Aplicarea prevederilor actelor normative care reglementeaza declararea, stabilirea si
controlul impozitelor si taxelor locale si a altor venituri datorate bugetului local
gestionate de Serviciul buget — contabilitate;

b)Constatarea impozitului/taxei pe cladiri, impozitului/taxei pe teren, impozitului pe
mijloacele de transport, taxei pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate,
impozitului pe spectacole, taxe speciale, (si a accesoriilor aferente), si a altor venituri
gestionate de Serviciul buget — contabilitate;

c) Urmarirea colectarii impozitului/taxei pe cladiri, impozitului/taxei pe teren,
impozitului pe mijloacele de transport, taxei pentru folosirea mijloacelor de reclama si
publicitate, impozitului pe spectacole, taxei de reabilitare termica, taxe speciale, (si a
accesoriilor aferente), si a altor venituri bugetare.

d) Aplicarea procedurii de executare silitd pentru Incasarea creantelor fiscale si
bugetare;

€) Intocmirea cererilor de admitere a creantelor in procedura insolventei si
lichidarii judiciare;

f) Comunicarea actelor administrative prin care sunt stabilite impozitul/taxa pe
cladiri, impozitul/taxa pe teren, impozitul pe mijloacele de transport, taxa de parcare,
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taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate, taxa hoteliera, impozitul pe
spectacole, taxa de salubrizare si alte venituri la bugetul local gestionate de Serviciul
buget - contabilitate, datorate de persoanele juridice;

2) Constatarea si investigarea fiscald a tuturor actelor si faptelor ce rezulta din
activitatea contribuabilului supus inspectiei, sau altor persoane verificate, privind
legalitatea si conformitatea declaratiilor fiscale, corectitudinea si exactitatea
indeplinirii obligatiilor fiscale, in vederea descoperirii de elemente noi relevante pentru
aplicarea legii fiscale;

h) Transmiterea, la cerere, compartimentului de specialitate, a punctului de
vedere, insotit de dosarul fiscal al contribuabilului, dupa caz, ca urmare a contestatiilor
depuse;

i) Comunicarea proceselor verbale de contraventie, urmarierea incasarii acestora
si transmiterea catre compartimentul de specialitate in vederea executarii, dupa caz;
7) Analizarea si Intocmirea de informari 1n legatura cu verificarea, constatarea si

stabilirea impozitelor si taxelor, a actiunilor de verificare si impunere si a masurilor
luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale;

k) Transferul dosarelor fiscale privind mijloacele de transport, la cerere sau din
oficiu, catre compartimentele de specialitate ale unitatilor administrative unde
contribuabilii si-au schimbat sediul social;

1) Primirea si inscrierea in evidentele fiscale a unor titluri executorii provenind de la
alte institutii sau de la autoritatea locald (exemplu: procese verbale de contraventie
neatacate in termenul legal, sentinte judecatoresti privind procese verbale de
contraventie atacate in termenul legal la instanta competentd, sentinte judecatoresti
reprezentand titluri executorii privind creante de natura contractuald, taxe judiciare de
timbru etc);

m) Intocmirea tuturor actelor de procedura previzute de Legea nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, cu modificarile si completarile
ulterioare;

n) Inregistrarea in baza de date a starii in care se afld debitorul respectiv- procedura
generala/procedura simplificatd/faliment/radiat, a dosarului aflat pe rolul instantei de
judecatd, a administratorului judiciar/lichidatorului judiciar etc;

0) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor prevazute de actele
normative pentru nedepunerea declaratiilor de impunere sau depunerea acestora peste
termenul prevazut de legislatia in vigoare;

p) Afisarea si intocmirea de raspunsuri la publicatiile de vénzare privind
persoanele fizice transmise institutiei;

q) Solutionarea cererilor de inlesnire la platd conform Codului de Procedura
Fiscala;

r) Intocmirea, revizuirea §i respectarea procedurilor operationale aprobate de
catre Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate.
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Art.35 SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, MANAGEMENTUL
FUNCTIILOR PUBLICE SI CONTRACTUALE, FORMARE PROFESIONALA,
TRANSPARENTA DECIZIONALA, EVIDENTA ACTIVITATILOR
CONSILIULUI LOCAL

Obiectiv: Gestiunea curenta a resurselor umane, inclusiv a functiilor publice (art.404
din OUG 57/2019) si gestiunea curenta a personalului contractual §i a functiilor
exercitate de acesta (art.557din OUG 57/2019) ; Aplicarea legislatiei in vigoare privind:
recrutarea, numirea, promovarea, evaluarea performantelor profesionale individuale,
motivarea, formarea profesionald, sanctionarea disciplinard, incetarea raportului de
serviciu/munca a angajatilor, acordarea drepturilor salariale demnitarilor, functionarilor
publici §i personalului contractual din cadrul institutiei;

Art.36.1 SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE,
MANAGEMENTUL FUNCTIILOR PUBLICE SI CONTRACTUALE, FORMARE
PROFESIONALA, TRANSPARENTA DECIZIONALA, EVIDENTA
ACTIVITATILOR CONSILIULUI LOCAL se afla in subordinea Primarului orasului
Targu Ocna, in conformitate cu organigrama aprobata prin Hotararea Consiliului local in
limita competentelor stabilite de legislatia in vigoare si a actelor administrative.

36.2.Structura are ca atributii si responsabilitati:

v’ LActivitatea de resurse umane-salarizare, managementul functiilor publice si
contractuale, formare profesionaldi

a) Aplicarea legislatiei privind angajarea, evaluarea, motivarea, formarea si
perfectionarea profesionald a resurselor umane din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului orasului Targu Ocna;

b) Coordonarea activitatii de evaluare anuald a performantelor profesionale individuale
ale salariatilor institutiei si de acordare a gradelor profesionale;

c) Acordd asistentd de specialitate functionarilor publici de conducere in vederea
intocmirii figselor de post conform prevederilor legale;

d) In colaborare cu Serviciul buget, contabilitate stabileste necesarul fondului de salarii
si alte drepturi de personal, in vederea cuprinderii in proiectul de buget si urmareste
folosirea eficienta si in conformitate cu prevederile legale a acestuia;

¢) Gestionarea sistemul de salarizare la nivelul ordonatorului principal de credite,
urmarind incadrarea in numarul maxim de posturi, aprobat anual prin Ordin al
Institutiei Prefectului - judetul Bacdu, pentru fiecare institutie si serviciu subordonat
sau aflat sub autoritatea Consiliului Local al orasului Targu Ocna;

f) Intocmirea documentatia de specialitate privind numirea, modificarea, suspendarea,
sanctionarea §i incetarea raportului de serviciu si/sau contractului de munca, precum
si acordarea tuturor drepturilor prevazute de legislatia privind functia publica sau
legislatia muncii pentru personalul din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
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orasului Targu Ocna, si din cadrul structurilor subordonate Consiliului Local al
oragului Targu Ocna conform legii;

Intocmirea documentatia de specialitate pentru infiintarea sau reorganizarea unor
servicii publice sau institutii publice subordonate sau aflate sub autoritatea Consiliului
Local al orasului Targu Ocna, in vederea prezentarii spre aprobare Consiliul Local al
oragului Targu Ocna; la solicitarea justificatd a structurilor subordonate Consiliului
Local al orasului Targu Ocna Intocmirea documentatia de specialitate necesara
supunerii spre aprobare pentru transformarea unor functii publice de executie si/sau
desfiintarea unor posturi vacante - personal contractual, respectiv infiintarea altor
posturi - personal contactual, prevazute in statele de functii;

Intocmirea documentatia necesard organizirii si desfasurarii concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Targu Ocna, pentru structurile subordonate Consiliului Local al orasului Targu Ocna
si functionalitatea comisiilor de concurs/examen;

Intocmirea documentatia necesara organizarii si desfisurarii concursurilor/examenelor
de promovare a personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Targu Ocna, conform prevederilor legale in vigoare;

Intocmirea documentatia de specialitate pentru stabilirea drepturilor salariale, pentru
functiile de demnitate publica, pentru functionarii publici, precum si pentru personalul
contractual conform legislatiei in vigoare;

Asigurd legatura institutiei cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici de care este
coordonatd metodologic;

Acorda asistenta de specialitate structurilor subordonate Consiliului Local al orasului
Targu Ocna in domeniul gestiondrii resurselor umane;

m) Participa la negocierea Acordului/ Contractului colectiv de munci;

n)

p)

Q)

t)

Pregateste documentatia necesard in vederea supunerii dezbaterii si aprobarii de catre
Consiliul Local al orasului Targu Ocna a propunerilor sefilor de structuri de
modificare ale Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate al Primarului;

Intomeste, verifici si semneaza statele de plati pentru personalul din cadrul
Aparatuluiui de specialitate al Primarului orasului Targu Ocna si pentru structurile
subordonate Consiliului Local al oragului Targu Ocna,;

Urmareste prezenta tuturor salariatilor la programul normal de lucru stabilit prin
Regulamentul de ordine interioara si verifica condica de prezenta;

Urmareste intocmirea programului de desfasurare a perioadei de stagiu pentru
functionarii publici debutanti si evaluarea activitdtii acestora conform prevederilor
legale;

Raspunde de intocmirea Planului de formare profesionala a angajatilor, de evidenta
planificarii i participarii angajatilor la diverse forme de pregatire profesionala;
Rezolva petitii, sesizari si reclamatii referitoare la activitatea de personal, salarizare,
organizare din cadrul aparatului de specialite al primarului si structurilor subordonate
Consiliului local al orasului Targu Ocna;

Coordoneaza activitatea de implementare, mentinerea $i Tmbundtatirea continud a
Sistemului de Management al Calitatii in cadrul Primariei orasului Targu Ocna

22



Regulament de Organizare si Functionare al Aparatului de specialitate al
Primarului orasului Tareu Ocna — 2026

conform standardelor Internationale ISO in vigoare, cu scopul indeplinirii politicii $i
obiectivelor stabilite;

u) Propune modificarea Manualului calitatii, a procedurilor de sistem, a procedurilor
operationale atunci cand se modificd organigrama, regulamentul de organizare si
functionare, legislatia, la cererea auditorilor interni sau a organismelor de certificare;
Informeaza personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Targu Ocna si a structurilor subordonate Consiliului Localcu privire la normele de
sanatate §i securitate in munca si exercitarea controlului asupra respectarii acestora;

v) Asiguri arhivarea documentelor pe care le Intocmirea;

w) Utilizeaza programele informatice aflate la dispozitia institutiei in vederea rezolvarii
in mod eficient a activitatii;

x) Raspunde de conformitatea si legalitatea lucrarilor efectuate, a documentelor
intocmite, precum si de folosirea eficientd a timpului de lucru;

y) Pastreaza secretul profesional si confidentialitatea lucrarilor;

z) Intocmeste, revizuieste sirespectd procedurile operationale aprobate de cdtre Primarul
oragului Targu Ocna din sfera de activitate

aa) Elaboreaza politicile organizationale pentru atingerea obiectivelor, a auditurilor
organizationale pentru identificarea si evaluarea punctelor slabe, a regulamentelor si
procedurilor privind aspectele potential generatoare de riscuri ;

bb) Tine evidenta fiselor de post pentru aparatul de specialitate al Primarului orasului
Targu Ocna si structurilor subordonate Consiliului Local al orasului Targu Ocna;

cc) Asigura introducerea in baza de date GRUP SOFT -Salarii a informatiilor referitoare
la noii angajati;

dd) Asigura actualizarea bazei de date GRUP SOFT -Salarii privind personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Primarului orasului Targu Ocna si structurilor
subordonate Consiliului Local al oragului Targu Ocna

ce) Stabileste si actualizeaza, conform reglementarilor legale, salariile de bazd pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Primarului orasului Targu
Ocna si structurilor subordonate Consiliului Local al oragului Targu Ocna

ff) Tine evidenta orelor suplimentare efectuate de personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Primarului oragului Targu Ocna si structurilor subordonate
Consiliului Local al oragului Targu Ocna pe baza pontajelor primite de la structurile
de specialitate si asigura incadrarea in plafonul legal;

gg) Solicita departamentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Primarului
orasului Targu Ocna si structurilor subordonate Consiliului Local al orasului Targu
Ocna propuneri privind salariatii care vor participa la cursurile de formare /
perfectionare profesionali si pe baza acestora Intocmirea planul de formare
profesionald, pe care il supune aprobarii Primarului oraslui Targu Ocna;

hh) Intocmirea formalitatile si documentele privind participarea la cursurile de formare /
perfectionare profesionala a salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului

ii) Primarului orasului Targu Ocna si structurilor subordonate Consiliului Local al
orasului Targu Ocna,;

jj) Asigura intocmirea documentelor pentru efectuarea practicii de catre studenti si
elibereaza adeverinte in acest sens conform prevederilor legale;
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kk) Intocmirea si gestioneaza dosarele profesionale ale functionarilor publici si dosarele
personale ale personalului contractual, conform legislatiei in vigoare;

1) Intocmirea orice alte lucrdri prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si alte acte
normative in domeniu;

mm) S olicitd Intocmirea legitimatiilor de serviciu si a legitimatiilor de control conform
Dispozitiei Primarului orasului Targu Ocna, pe care ulterior le elibereaza salariatilor;

nn) urmareste recuperarea legitimatiilor de serviciu si a legitimatiilor de control la
incetarea raporturilor de serviciu/incetarea contractelor individuale de munca ale
salariatilor care au beneficiat de acestea;

oo) urmdreste  indeplinirea  prevederilor privind interdictiile (pantouflage-ul);
postangajare;

pp) Calculeaza vechimea in munca la incadrarea noilor angajati si le stabileste gradatia;

qq) Calculeazd vechimea in muncd a salariatilor in vederea acordarii gradatiei
corespunzdtoare acesteia;

rr) Intocmirea situatiei programirii concediilor de odihni pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Primarului orasului Targu Ocna si structurilor
subordonate Consiliului Local al oragului Targu Ocna, urmareste modul de respectare
a efectudrii acestora, asigura introducerea in baza de date a concediilor de odihna ale
salariatilor si tine evidenta concediilor de odihna ale salariatilor, in baza cererilor
acestora;

ss) Intocmirea formalitatilor in vederea acordarii de concedii fara plata, concedii medicale,
alte concedii, conform prevederilor legale si tine evidenta acestora;

tt) Solicita si centralizeaza, conform prevederilor legale, fisele de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale personalul contractual si rapoartele de
evaluare ale functionarilor publici;

uu) Elibereaza la cerere, adeverinte privind calitatea de salariat, privind vechimea in
muncd, privind drepturile salariale (salarii de incadrare, sporuri de vechime, etc);
adeverinte privind calitatea de consilier local, privind vechimea in functia aleasa,
privind indemnizatia primita;

vv) Elibereaza la cerere, confom legii, copii ale actelor existente in dosarele profesionale
ale functionarilor publici sau in dosarele personale ale personalului contractual;

WW) Verifica foile de prezenta colectiva (pontajele) prezentate de sefii structurilor
de sopecialitate pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Targu Ocna si structurilor subordonate Consiliului Local al orasului Targu
Ocna, daca corespund cu datele Inscrise in condicile de prezenta;

xx) Urmadreste prezenta salariatilor la serviciu controland semnarea condicii de prezenta si
anunta sefi ierarhici de eventualele absente de la serviciu ale salariatilor din subordine;
Gestioneaza condicile de prezentd si raspunde de toate inregistrarile efectuate in
acestea.

yy) Comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in termen de maxim 10 zile
lucratoare de la emierea actelor administative referitoare la orice modificare intervenita
in situatia functionarilor publici si a functiilor publice din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Targu Ocna;
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zz) Actualizeaza Portalul de management al functiilor publice si functionarilor publici pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

aaa) Comunica dispozitiile de numire/suspendare/modificare/incetare a raportulurilor de
serviciu/raporturilor de munca ale functionarilor publici/personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Targu Ocna si structurilor
subordonate Consiliului Local al orasului Targu Ocna;

bbb) Intocmirea si actualizeazi Registrul general de evidenta a salariatilor si Registrul de

evidenta a functionarilor publici, conform legislatiei in vigoare;

ccc) Intocmirea dirile de seamai statistice si alte situatii solicitate pe linie de personal,
salarizare;

ddd) Intocmirea de raspunsuri legale la cererile/petitiile cetitenilor si a altor organe, in
domeniul resurselor umane;

eee) Asigurarea depunerea juramantului de credinta de catre functionarii publici definitivi,
conform legii;

fff) Intocmirea declaratiilor privind obligatiile de plata la bugetul de stat (D112, L153) pe
care verifica si transmite Directiei Generale Finantelor Publice Bacau;

ggg) Colaboreaza cu persoana cu atributii de medicina muncii in vederea asigurarii
examenului medical la angajarea, controlului medical periodic, examenului medical la
reluarea activitatii;

hhh) Elibereaza ordine de deplasare pe baza notelor de fundamentare aprobate de
conducerea institutiei;

iii) Respecta procedurile operationale aprobate de catre Primarul orasului Targu Ocna;
exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local al orasului Targu Ocna, dispozitii ale Primarului orasului Targu
Ocna;

iij) Indeplinesc orice alte sarcini dispuse de conducere in legitura cu activitatea proprie si
care nu sunt cuprinse in prezentul regulament;

v' 1L Activitate privind transparentd decizionald si secretariat:

a) Implementarea, la nivelul institutiei , a prevederile Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica;

b) Asigurarea organizarii dezbaterilor publice, in conformitate cu prevederile legale
aplicabile si ori de cate ori se impune participarea decizionala a cetdtenilor si/sau a
organizatiilor legal constituite In probleme de interes general: pregatirea
materialelor informative a campaniilor publice de informare precum si a tuturor
materialelor logistice necesare;

c) Asigurarea, in conformitate cu prevederile legale aplicabile, a organizarii
activitatilor de participare cetateneascd la activitatile si manifestarile publice
organizate de institutie (adunari publice, sondaje de opinie, etc);

d) Primirea si centralizarea propunerilor, sugestiilor si opiniilor cetatenilor asupra
proiectelor de acte normative supuse consultarii publice;

e) Intocmirea si publicarea anuala a rapoartelor de evaluare a implementarii Legii

nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificai si

completari;
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Urmarirea solutionarii petitiilor si redactarii raspunsurilor de catre structurile de
specialitate , cu respectarea termenelor legale ;

Expedierea raspunsurilor catre petitionari, clasarea petitiilor, daca este cazul si
arhivarea acestora ;

Intocmirea si publicarea semestriald a raportului privind activitatea de solutionare
a petitiilor, conform prevederilor O.G. nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare
a petitiilor;

Preluarea si redirectionarea apelurilor telefonice din exterior si din birouri,
precum si a corespondentei transmisa prin fax pe care o Tnainteaza Registraturii
generale a institutiei;

Tinerea evidentei agendei de lucru a primarului, viceprimarului si a
administratorului public al unitatii administrativ teritoriale

Asigurarea publicarii a programului de functionare si a programului de relatii cu
publicul aprobat la nivelul institutiei publice;

Intocmirea si asigurarea publicarii programului de audiente al conducatorilor
nstitutiei;

m) Planificarea, centralizarea si tinerea evidentei audientelor acordate de cétre

n)
0)

p)

Q)

conducerea institutiei;

Primirea cetatenilor in cadrul programului de audienta sustinut de conducerea
institutiei, in ordinea inscrierii lor in registrul special de audiente;

Relationarea cu angajatii din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din
cadrul societatilor subordonate Consiliului local in vederea solutiondrii imediate a
problemelor semnalate de persoanele care solicita inscrierea la audientele sustinute
de conducerea institutiei;

Oferirea de sprijin cetdtenilor, facilitind comunicarea acestora cu functionarii din
cadrul institutiei, precum si informarea conducerii institutiei cu privire la sesizarile
semnalate de acestia personal, prin telefon, fax sau e-mail clarificarea problemelor
ridicate de acestia;

Participarea, la solicitarea conducerii institutiei , la audiente si consemnarea, in
registrul de audiente, a problemelor ridicate si solutiile adoptate in cadrul
audientelor sustinute de primar, viceprimar, secretarul general si administratorul
public;

Intocmirea notelor de audiente si distribuirea, conform rezolutiei conducerii
primariei, persoanelor sau compartimentelor functionale, pe bazd de semnatura
(registrul distribuire audiente);

Facilitarea legaturilor telefonice interne si exterioare, intre servicii, respectiv in
legatura cu alte institutii , autoritati publice si alte persoane juridice

Primirea si transmiterea notelor telefonice, a faxurilor si aducerea lor la cunostinta
conducerii institutiei si predarea lor catre registratura;

Intocmirea si actualizarea ori de cate ori este nevoie, a bazei de date ( datele de
contact i persoanele de nivel reprezentativ pentru institutii si autoritati publice
locale, judetene, centrale si colaboratori);

Informarea cetatenilor cu privire la activitatea si serviciile oferite de institutie, atat
direct, la sediul institutiei, cat si prin telefon, e-mail sau alte canale electronice;
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w) Consilierea si indrumarea publicului cu privire la procedurile administrative,
documentele necesare pentru diverse solicitari si modalitatile de acces la serviciile
institutiei, oferind explicatii clare despre proceduri si termenele legale;

x) Comunicarea catre personalul institutiei a dispozitiilor primarului si a hotararilor
Consiliului local in vederea ducerii la indeplinire, astfel cum sunt repartizate de
catre secretarul general al orasului;

y) Comunicarea catre personalul institutiei a notelor interne, a instructiunilor,
convocarilor venite din partea conducerii institutiei,

z) Expedierea in termen a invitatiilor cu privire la programele organizate in cadrul
institutiei (vizite de lucru, schimb de experientd, activitati cultural-artistice,
stiintifice, sportive etc) catre institufii din tara si strainatate;

aa) Organizarea activitatilor de protocol si primire a reprezentantilor institutiilor si
autoritatilor publice , precum si a delegatiilor , la conducerea institutiei;

bb)Asigurarea relatiilor cu societatea civila conform prevederilor nr. 51 din O.G. nr.
26/2001 cu privire la asociatii si fundatii;

cc) Intocmirea documentelor necesare pentru deplasarea reprezentantilor autoritatii
publice locale in delegatiile oficiale

dd)Intocmirea rapoartele privind deplasarile efectuate de catre primarul, viceprimarul
orasului pentru indeplinirea misiunilor oficiale;

ee) Verificarea zilnicA a casutei de maila institutiei si  listarea, repartizarea
corespondentei primita prin acest mijloc de comunicare catre registratura generala
si catre structurile de specialitate

ff) Intretinerea si actualizarea paginii de WEB a Primariei in colaborare cu personalul
desemnat pentru exercitarea acestor atributii;

gg)Asigurarea multiplicarii materialelor si lucrarilor , la solicitarea conducerii
istututiei.

hh)Asigurarea arhivarii si pastrarii documentelor din sfera de activitate, conform
prevederilor legale

v' III. Atributii privind evidenta activititilor consiliului local

a) Intocmirea rapoartelor de specialitate care insotesc proiectele de hotarari
promovate de primar, viceprimar,consilieri sau cetateni ;

b) Participarea la activitatea comisiilor constituite in baza unor legi speciale
privind proprietatea (comisia de aplicare a legilor fondului funciar, comisia de
aplicare a legii nr.10/2001,etc.)

c) Rezolvarea corespondentei adresatda Consiliului local, cu respectarea
termenelor legale ;

d) Participarea la sedintele Consiliului local si redactarea procesului verbal de
sedinta;

e) Asigurarea arhivarii documentelor rezultate din activitatile desfasurate de

catre Consiliul local,
f) Distribuirea, pe baza de semnatura, a actelor administrative ale primarului si
Consiliului local 1n baza repartizarii dispusa de secretarul general;
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g) Asigurarea  implementarii, la nivelul institutiei, a Strategiei nationale
anticoruptie, a Inventarului masurilor preventive anticoruptie §i a indicatorilor
de evaluare, precum si a Planului national de actiune pentru implementarea
Strategiei nationale anticoruptie ;

h) Realizarea operatiunilor in Registrul electoral;

1) Reprezentarea in fata instantelor judecatoresti si a altor organe de jurisdictie,
pe baza Tmputernicirii datd de primar, in cauze/dosare in care orasul Targu
Ocna / Consiliul local Targu Ocna / Comisiei locale de aplicare a legilor
proprietatii, au calitatea de parti si intocmirea actelor de procedura;

j) Gestionarea Registrului electronic de evidenta a litigiilor;

k) Elaborarea propunerilor motivate de solutionare pe cale amiabild a litigiilor
aflate pe rol;

1) Participarea la procedura medierii, pe baza Tmputernicirii data de primarul
orasului

Art.37 SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI,
CADASTRU - AGRICULTURA, INVESTITII, IMPLEMENTARE SI
MONITORIZARE PROIECTE DE DEZVOLTARE DURABILA,
COORDONARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

Obiectiv: Asigurarea planificarii si dezvoltarii durabile a unitatii administrativ-
teritoriale, prin gestionarea activitatilor de urbanism si amenajare a teritoriului,
administrarea evidentelor cadastrale si agricole, initierea, implementarea si monitorizarea
proiectelor de investitii si dezvoltare, precum si coordonarea si sprijinirea activitatii
asociatiilor de proprietari, in conformitate cu legislatia in vigoare si strategiile locale de
dezvoltare.

Art.38.1 Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru — agricultura,
investitii, implementare si monitorizare proiecte de dezvoltare durabila, coordonare
asociatii de proprietari se afla in subordinea Primarului orasului Targu Ocna, in
conformitate cu organigrama aprobata prin Hotararea Consiliului local in limita
competentelor stabilite de legislatia in vigoare si a actelor administrative.

38.2. Structura are ca atributii si responsabilitati:

v' L _Atributii privind urbanismul, amenajarea teritoriului:
a) initierea contractarii PUZ-uri al caror investitor si beneficiar este Orasul Targu

Ocna si intocmirea avizelor de oportunitate pentru elaborare PUZ-uri;

b) initierea contractarii PUD-uri al caror investitor si beneficiar este Orasul Targu Ocna;
c) elaborarea si respectarea prevederilor planului urbanistic general al orasului si a

regulamentului local de urbanism, aplicarea acestuia si conformarea autorizatiilor de

construire sau de desfiintare cu prevederile documentatiilor de urbanism;

d) verificarea continutului documentatiilor depuse pentru obtinerea certificatelor de

urbanism, redactarea, inregistrarea si eliberarea certificatelor de urbanism;

e) prelungirea termenului de valabilitate a certificatelor de urbanism;

28



Regulament de Organizare si Functionare al Aparatului de specialitate al
Primarului orasului Tareu Ocna — 2026

f) verificarea continutului documentatiilor depuse pentru emiterea autorizatiilor de
construire/ desfiintare, examinarea tehnicd si avizarea documentatiilor; redactarea,
inregistrarea si eliberarea autorizatiilor de construire / desfiintare;

g) prelungirea valabilitatii autorizatiilor de construire / desfiintare;

h) eliberarea solicitarilor si emiterea avizelor pentru executarea lucrarilor exceptate de la
autorizare conform prevederilor legale;

1) analizarea solicitarilor de modificare de tema in timpul executdrii lucrarilor de
constructii si incadrarea acestora in prevederile legale prin emiterea unei noi autorizatii de
construire sau reluarea procedurii de autorizare;

j) analizarea propunerilor de schimbare a solutiilor tehnice din proiect pe parcursul
executiei lucrdrilor autorizate;

k) emiterea avizului Primarului pentru constructiile care se autorizeaza de catre Consiliul
Judetean;

1) calcularea taxelor datorate pentru eliberarea certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire / desfiintare;

m) intocmirea proceselor - verbale de predare a amplasamentelor pentru inceperea
lucrarilor de constructii autorizate ai caror beneficiar este orasul Targu Ocna;

n) asigurarea caracterului public al proceselor-verbale de receptie, al certificatelor de
urbanism si autorizatiilor de construire / desfiintare;

0) intocmirea si eliberarea certificatelor de edificare a constructiilor in conformitate cu
prevederile Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996 republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, in vederea inscrierii dreptului de proprietate in cartea funciara;

p) urmdrirea executarii constructiilor in conformitate cu autorizatiile de construire, in
cazul in care se constata nerespectarea prevederilor autorizatiei de construire sau executarea
unor lucrari neautorizate propune deindata masurile prevazute de lege si aplicarea masurilor
referitoare la respectarea disciplinei in constructii;

q) asigurarea deruldrii procedurii de informare si consultare a publicului cu privire la
elaborarea documentatiilor de urbanism in etapele pregatitoare de elaborare a acestora in
conformitate cu Ordinul MDRT 2701/2010

r) intocmirea proceselor-verbale de receptie a constructiilor autorizate ai caror beneficiari
sunt persoane fizice si juridice de drept privat sau de drept public, altele decat Orasul ~ Targu
Ocna;

s) intocmirea domentelor pentru regularizarea taxelor de autorizare la finalizarea
constructiilor anterior admiterii receptiei acestora in cazul constructiilor ai caror beneficiari
sunt persoane fizice si juridice de drept privat.

t) comunicarea catre Inspectoratul de Stat in Constructii a valorilor finale ale
constructiilor autorizate, asa cum au fost calculate pentru regularizarea taxei de autorizare la
data receptiei la terminarea lucrarilor;
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u) Ducerea la indeplinire a masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului local
Targu Ocna sau prin dispozitii ale primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare
urbanistica a orasului;

v) Participarea la toate actiunile Primariei orasului Targu Ocna si ale consiliului local
care au drept scop dezvoltarea urbana si amenajarea spatiilor publice ale orasului, precum si
amenajarea teritoriului administrativ;

w)Realizarea si actualizarea sistemului informatic in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului;

x) comunicarea catre Consiliul Judetean, Institutia Prefectului, Inspectoratul in
Constructii ,Directia de statistica a situatiilor solicitate;

y) constituie si actualizeaza evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public si
privat situate in intravilanul orasului;

z) Asigurarea urmaririi comportarii in timp a constructiilor aflate pe domeniul public si
privat al orasului Targu Ocna, asigurarea realizarii interventiilor la constructii, impuse de
reglementarile legale si propunerea efectuarii de modificari, transformari, modernizari si
consolidari ale acestora - numai pe baza proiectelor intocmite de persoane fizice sau juridice
autorizate;

aa) Asigurarea suportului pentru realizarea lucrarilor de reparatii capitale,curente si
investitii, pentru unitatile de invatamant si alte insitutii care beneficiaza conform legislatiei in
vigoare de surse financiare de la bugetul local;

bb) Intocmeste autorizatii privind executarea lucrarilor de interventie in carosabil,
trotuare, alte spatii publice — avarii (pentru racorduri, bransamente, inlocuirea sau extinderea
de conducte de apa potabild, gaze naturale, retele electrice subterane, canalizare);

V' II._Atributii privind disciplina in constructii

a) Organizeaza si exercita controlul privind respectarea disciplinei in executarea
lucrarilor de constructii; dispune oprirea executdrii lucrarilor, precum si dupa caz, luarea
masurilor de incadrare a acestora in prevederile autorizatiei sau de desfiintare a lucrarilor
executate fara autorizatie ori cu nerespectarea prevederilor acesteia;

b) Constatarea si sanctionarea faptelor (contraventii) care nu au fost sdvarsite in astfel de
conditii incat, potrivit legii, sunt considerate infractiuni;

¢) Actionarea pentru prevenirea cazurilor de indisciplina in constructii prin avertizarea
cetatenilor care intentioneaza sa execute lucrari fara obtinerea prealabila a avizelor si
autorizatiilor de constructii;

d) Verificarea si luarea de masuri care se impun privind obligatiile santierelor de
constructii in conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Participarea impreuna cu alte organe specializate la verificarea constructiilor construite
ilegal pe domeniul public, luand masurile legale ce se impun (amenda, desfiintare, demolare);
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f) Intocmirea de somatii si procese-verbale de contraventie persoanelor fizice sau juridice
care Incalca prevederile legale privind disciplina in constructii, informand, acolo unde este
cazul, Inspectia de Stat in Constructii;

g) Verificarea 1n teren a declaratiei de incepere lucrari completata si anuntata de
beneficiarul autorizatiei de construire, precum si respectarea termenelor de executie a
lucrarilor autorizate;

h) Intocmeste somatii citre persoanele juridice si fizice care au incilcat Legea nr.
50/1991, prin care dispune masurile de sistare a lucrarii, de prezentare a autorizatiilor de
construire, demolare si orice altd masura ce o considera necesara pentru intrarea in legalitate;

i) Participarea la semnarea proceselor verbale de receptie la terminare si/sau finalizare
lucrari;

j) Participarea la rezolvarea reclamatiilor si sesizarilor persoanelor fizice sau juridice
referitoare la domeniul sau de activitate;

k) Urmarirea activitatii de conservare si valorificare a monumentelor istorice si de
arhitectura si propune masuri corespunzatoare;

v' I _Atributii privind_implementare _si monitorizare proiecte de dezvoltare:

a) Supravegherea, monitorizarea, controlarea si evaluarea derularii contractelor de
consultanta specifice;

b) Asigurarea organizarii interne, pregatirea documentele necesare contractarii cererilor
de finantare aprobate, realizarea si transmiterea la termenele stabilite a documentatiei
aferente;

c) Participarea la implementarea proiectelor de interes regional/local, finantate din
fonduri externe, buget de stat, buget local;

d) Intocmirea si fundamentarea proiectele de hotarare in domeniul specific de activitate,
pe care le Tnainteaza spre aprobare consiliului local al Orasului Targu Ocna;

e) Participarea in diferite grupuri de lucru relevante, la nivel local, regional, national;

f) Participarea la intalniri de lucru in cadrul proiectelor Orasului Targu Ocna ;

g) Intocmirea cererile de plati/rambursare citre finantatori;

h) Implementarea si monitorizarea alaturi de serviciul achizitii publice proiectele care
obtin finantare externa sau de la bugetul de stat, sau din orice alte surse de finantare;

1) Monitorizarea implementarii proiectelor cu finantare externd, dezvoltate sau aflate in
gestionarea Orasului Targu Ocna;

j) Reprezentarea autoritatii administratiei publice locale in problemele privind
contractarea si realizarea lucrarilor in domeniul investitiilor publice.

k) Colaborarea, in functie de necesitati, cu celelalte compartimente functionale din cadrul
primariei pentru:

- obtinerea informatiilor privind regimul juridic al terenurilor;
- consultarea planurilor de urbanism in scopul amplasarii corecte a lucrarilor de
investitii, obtinerea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire;

1) Identificarea programelor si prognozelor de dezvoltare coreland propunerile din
P.U.G. cu necesitatile efective din teren;

m) Promovarea si receptionarea documentatiile tehnico-economice (studiile de
fezabilitate i proiecte tehnice aferente obiectivelor de investitii);
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n) Intocmirea temelor de proiectare pentru realizarea documentatiilor tehnico-economice
in vederea promovarii de noi investitii;

o) Urmarirea respectarii graficelor de esalonare a executiei lucrarilor de investitii,
respectarii solutiilor tehnice - constructive din proiectele tehnice, executia lucrarilor cantitativ
si calitativ conform prevederilor contractuale, impreuna cu dirigingii de santier desemnati;

p) Urmarirea solutionarii corespondentei cu privire la obiectivele de investitii, in acest
scop colaborand cu Consiliul Judetean Bacau, Prefectura Bacau, Directia de Statistica Bacau,
etc.

q) Intocmirea de propuneri privind promovarea si prioritizarea investitiilor publice 1n
vederea aprobarii de catre Consiliul Local,

r) Intocmirea de note de fundamentare si documentatii necesare in vederea organizarii

s) licitatiilor privind adjudecarea investitiilor publice (proiectare, executie, achizitii
bunuri);

v’ IVAtributii privind activitatea de cadastru — agriculturd

a) Informarea persoanelor fizice si juridice cu privire la obligatia de a declara datele
pentru inscrierea in registrul agricol, precum si cu privire la obligatiile acestora ce
deriva din reglementarile din sectorul agricol.

b) Completarea, aducerea la zi si inscrierea corecta a datelor in Registrul agricol, in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.28/2008 privind registrul
agricol si a Normelor tehnice de completare;

c) Centralizarea si transmiterea datelor din registrul agricol cdtre Registrul agricol
national ( RAN);

d) Inscrierea si radierea din Registrele agricole a terenurilor, constructiilor,
efectivelor de animale la solicitdrile cetatenilor in conformitate cu documentele
prezentate si pe baza declaratiei acestora. Urmarirea si operarea modificarilor
intervenite pe tot parcursul anului.

e) Verificarea, prin sondaj, din proprie initiativa, sau ori de cate ori se impune,
declaratiile depuse de proprietari (persoane fizice si juridice) pentru inregistrarea
corecta in Registrul agricol a terenurilor /constructiilor si efectivelor de animale
(din categoriile bovine, ovine, porcine, cabaline, familii de albine) intocmind note
de constatare, pe care le prezinta spre avizare secretarului general al orasului ;

f) Participarea la recensamintele agricole, ale populatiei si gospodariilor si inscrierea
corecta a datelor in Registrul agricol;

g) Intocmirea corecti si de eliberarea adeverintelor si a certificatelor de rol agricol ,
la solicitarea persoanelor fizice si juridice;

h) Intocmirea documentatiilor pentru validarea dreptului de proprietate privata,
punerea in posesie, eliberarea titlurilor de proprietate persoanelor indreptatite care
au depus cereri in acest sens in conformitate cu prevederile legilor fondului funciar
( Legea nr. 18/1991 , Legea nr. 169/1997, Legea nr.1/2000, Legea nr. 247/2005,
Legea nr. 165/2013 ) ;

i) Intocmirea documentatiilor pentru modificarea/indreptarea erorilor materiale din
titlurile de proprietate emise in baza legilor fondului funciar;

j) Identificarea terenurile pentru care exista cereri pentru reconstituirea dreptului de
proprietate privata, conform legilor fondului funciar;
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Intocmirea documentatiilor necesare in vederea emiterii ordinului prefectului
pentru dosarele depuse in conformitate cu prevederile Legii nr.18/1991,
republicata si Intocmirea si eliberarea documentelor reglementate de Legea nr.
7/1996 - a cadastrului si a publicitatii imobiliare republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare si Ordinul directorului ANCPI nr. 600/2023 aprobarea
Regulamentului de receptie si inscriere si evidentele de cadastru si si publicitate
imobiliara

Eliberarea Certificatelor pentru atestarea calitatii de proprietar in vederea
inscriererii terenurilor in cartea funciara.

m) Completarea corectd si de eliberarea Atestatului de producator agricol si a

n)
0)

p)

Q)

t)

Carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol , cu respectarea
Legii nr. 145 / 2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol;

Intocmirea si transmiterea in termen, a situatiilor si raportarilor statistice solicitate
de institutiile abilitate.

Realizarea activitatilor cu privire la inregistrarea ofertelor de vanzare, gestionarea
Registrului de evidenta a ofertelor, asigurarea publicitatii la sediul institutiei si pe
site, primirea, inregistrarea si afisarea documentelor de acceptare a ofertei,
asigurarea corespondentei cu Directia agricola Bacau si alte atributii ce deriva din
prevederile - Legiinr. 17/2014 - privind unele masuri de reglementare a vanzarii-
cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan ;

Verificarea datelor din tabelele intocmite de Comitetele de organizare a
pasunatului din cartiere cu privire la animalele ce le detin cetatenii si care folosesc
pasunea, pe care le inainteaza Serviciului contabilitate in vederea incasarii taxelor
de pasune.

Identificarea corectd a terenurilor ce urmeaza a fi restituite potrivit Legii
nr.10/2001, si participa la solutionarea dosarelor inregistrate in acest sens.
Participarea la anchetele/expertizele efectuate in teren la solicitarea proprietarilor
sau a institutiilor abilitate (instante judecatoresti) sau ori de cate ori este necesar,
in vederea identificarii terenurilor, a vecinatatilor, etc, avand obligatia de a
intocmi, dupd caz: note de constatare , procese — verbale de constatare a existentei
produselor agricole sau a animalelor, procese — verbale de evaluare a pagubelor
produse de animale pe culturile agricole, etc, pe care le prezinta spre avizare
sefului serviciului ( arhitectul sef);

Indeplinirea atributiilor specifice Unitatii locale de sprijin pentru combaterea
bolilor la animale , precum si alte atributii din alte comisii , in conformitate cu
actul administrativ emis de primarul orasului;

Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotdrari in domeniul
de activitate ;

V. Atributii privind coordonarea asociatiilor de proprietari

In baza prevederilor Legii nr. 196 din 20 iulie 2018 privind infiintarea,
organizarea §i functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea
condominiilor, cu modificarile §i completarile ulterioare, autoritatile
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administratiei publice locale indeplinesc, prin compartimente specializare atributii
privind sprijinirea, indrumarea si controlul asociatiilor de proprietari.

b) Informarea asociatiilor si proprietarilor din condominii cu privire la cadrul
normativ privind organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari.

c) Informarea asociatiilor de proprietari cu privire la interdictiile prevazute in
regulamentul local de urbanism sau in regulamentele de interventie aferente
zonelor de interventie prioritarda, aplicabile condominiilor, stabilite in cadrul
programelor multianuale destinate cresterii calitatii arhitectural-ambientale a
cladirilor, de reabilitare termica si de reducere a riscului seismic al constructiilor
existente, precum si cu privire la obligativitatea montarii contoarelor pentru
individualizarea consumurilor la nivel de proprietate individuald, conform
legislatiei in vigoare.

d) Exercitarea controlului asupra activitatii financiar-contabile din cadrul
asociatiilor de proprietari, din oficiu ori la solicitarea unuia sau mai multor
membri ai asociatiei de proprietari.

e) Indrumarea si asigurarea procedurilor administrative pentru atestarea persoanele
fizice in vederea dobandirii calitatii de administrator de condominii;

f) Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul oragului Targu Ocna din sfera de activitate;

g) Alte activitati specifice din sfera de activitate.

Art. 39 SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE SI LOGISTICA, GESTIONARE
DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT, GUVERNANTA CORPORATIVA A
INTREPRINDERILOR PUBLICE

Obiectiv: Asigurarea necesarului de bunuri, servicii si lucrari prin proceduri de
achizitie publice transparente si eficiente, gestionarea responsabila si durabild a
domeniului public si privat, precum si implementarea principiilor de bund guvernantd in
intreprinderile publice, in scopul maximizarii valorii pentru comunitate si al utilizarii
eficiente a resurselor financiare

Art.40.1. Serviciul achizitii publice si logistica, gestionare domeniu public si privat,
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice se afla in subordinea Primarului
orasului Targu Ocna, in conformitate cu organigrama aprobata prin Hotararea Consiliului
local in limita competentelor stabilite de legislatia in vigoare si a actelor administrative.

40.2. Structura are ca atributii si responsabilitati:

V' I_Atributii privind achizitiile publice si ligistica:

a) Intocmirea documentatiei necesare achizitiondrii bunurilor, serviciilor si lucrarilor
cuprinse in programul de investitii publice aprobat (referate de necesitate, caiete de
sarcini, note justificative lucrari suplimentare, etc.), in vederea demararii procedurilor
de atribuire a contractelor de achizitie publica;

b) Implementarea si derularea contractele de achizitii publice incheiate pentru
obiectivele de investitii, cuprinse in programul de investitii publice aprobat;
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Intocmirea si prezentarea spre avizare // aprobare a raportului si a dispozitiei pentru
constituirea comisiei de evaluare, cu respectarea termenelor si a legislatiei in vigoare;
Participarea in comisiile de evaluare a ofertelor §i intocmirea documentatiilor
corespunzatoare, exercitand atributiile prevazute de legislatia in domeniul achizitiilor
publice;

Initierea, aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie
publica/acordurilor-cadru, contractelor de concesiune de lucrari publice, contractelor
de concesiune de servicii sau pentru organizarea concursurilor de solutii, in
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile;

Asigurarea colaborarii cu structurile de specialitate din cadrul autoritatii contractante,
care au obligatia de a spijini activitatea serviciului, in functie de specificul si de
complexitatea obiectului achizitiei, astfel cum este prevazut in legislatia in vigoare;
Realizarea demersurilor necesare pentru reinoirea /recuperarea inregistrarii autoritatii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

Primirea si centralizarea referatelor de necesitate pentru achizitia de produse, servicii
si lucrari, transmise de catre structurile de specialitate din cadrul Primariei orasului
Targu Ocna, in vederea elaborarii/ actualizarii Programului anual al achizitiilor publice
si, daca este cazul, Strategiei anuale de achizitii publice;

Elaborarea Programului anual al achizitiilor publice si a Anexei la acesta privind
achizitiile directe de produse, servicii si lucrari si, daca este cazul, a Strategiei anuale
de achizitii publice, conform prevederilor legale aplicabile;

Dupa aprobarea bugetului autoritatii contractante, actualizarea Programului anual al
achizitiilor publice si, daca este cazul, a Strategiei de achizitii publice, in functie de
fondurile aprobate, pe baza Referatelor de necesitate transmise de compartimentele de
specialitate din cadrul Primariei orasului Targu Ocna

Dupa definitivarea Programului anual al achizitiilor publice, publicarea semestriala in
SEAP, a extraselor din acesta, precum si orice modificare operata;

Elaborarea sau, dupa caz, coordonarea activitatilor de elaborare a documentatiei de
atribuire §i a strategiei de contractare, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs si a strategiei de contractare, in colaborare cu
compartimentele de specialitate din cadrul autoritatii contractante si pe baza
necesitatilor transmise de acestea (referate de necesitate, caiete de sarcini, teme de
proiectare, etc.);

m) In cazul in care se achizitioneaza produse/servicii/lucrari cu grad ridicat de

complexitate tehnica, financiara sau contractuala, ori din domenii cu un rapid proces
tehnologic sau la solicitarea compartimentelor functionale din cadrul autoritatii
contractante , derularea unui proces de consultare a pietei, ca parte a procesului de
achizitie publicd;

Asigurarea transmiterii spre publicare in SEAP a documentatiei de atribuire impreuna
cu documentele suport aferente, semnate cu semnatura electronica extinsa, bazata pe
un certificat calificat, eliberat de un furnizor de servicii de certificare acreditat, ori in
conformitate cu mijloacele de publicitate prevazute in cadrul procedurii proprii in
cazurile expres prevazute de legislatia in vigoare;

In situatia in care documentatia de atribuire este selectati pentru controlul ex-ante, iar
ca urmare a neconformitatilor constatate la nivelul acesteia, documentatia de atribuire
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este respinsd, asigurarea revizuirii si retransmiterii documentatiei in conformitate cu
recomandarile/masurile de remediere ANAP , cu respectarea termenelor si a legislatiei
in vigoare;

Indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum este previzut in legislatia
in vigoare;

Punerea la dispozitia verificatorilor ANAP, a informatiilor si/sau documentelor
solicitate, In cadrul actiunilor de verificare si control, la termenele stabilite conform
legislatiei in vigoare;

Intocmirea $i comunicarea raspunsurilor formulate la solicitarile de clarificari primite
din partea operatorilor economici interesati astfel cum este prevazut in legislatia in
domeniu. Dupa caz, solicitarea raspunsurilor la clarificari compartimentelor
functionale din cadrul autoritdtii contractante care au solicitat achizitiile respective;
Asigurarea, prin responsabilii cu aplicarea procedurii de atribuire, a indeplinirii de
catre membrii comisiei de evaluare si, dupa caz, de catre expertii cooptati, a obligatiei
referitoare la semnarea declaratiei de confidentialitate si impartialitate dupa data si ora
limita de depunere a ofertelor/candidaturilor insd nu mai tarziu de preluarea atributiilor
specifice propriu zise;

Completarea si actualizarea formularelor de integritate aferente procedurilor de
atribuire derulate de catre Orasul Targu Ocna, in calitate de autoritatea contractanta,
prin persoanele responsabile cu aplicarea procedurii, astfel cum este prevazut in
legislatia in vigoare;

Publicarea in SEAP, prin responsabilii cu aplicarea procedurii, a denumirii si a datelor
de identificare ale ofertantului/ candidatului/ subcontractantului propus/ tertului
sustinator, In termen de maximum 5 zile de la expirarea termenului-limita de depunere
a solicitarilor de participare/ofertelor, cu exceptia persoanelor fizice, in cazul carora se
publica doar numele;

Intocmirea proceselor verbale de deschidere/vizualizare oferte, procese verbale de
evaluare, procese verbale de negociere, rapoarte intermediare, rapoarte ale procedurii,
nota justificativa/raport privind prelungirea termenului de evaluare a ofertelor,
comunicari privind prelungirea termenului de evaluare a ofertelor, comunicari privind
rezultatul selectiei/rezultatul procedurii de atribuire, s.a., cu respectarea legislatiei in
domeniu;

Introducerea in SEAP, utilizdnd facilitatile tehnice accesibile prin acest sistem
informatic, a numelor candidatilor/ofertantilor ale caror candidaturi/oferte sunt
admisibile, precum si ale candidatilor respinsi sau ale ofertantilor ale caror oferte au
fost declarate inacceptabile si/sau neconforme.

Comunicarea catre ofertanti/candidati a deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul
selectiei, rezultatul procedurii, respectiv atribuirea /incheierea contractului de achizitie
publica/acordului cadru sau admiterea intr-un sistem dinamic de achizitii, inclusiv cu
privire la motivele care stau la baza oricarei decizii de a nu atribui un contract, de a nu
incheia un acord cadru, de a nu implementa un sistem dinamic ori de a relua procedura,
cu respectarea termenelor prevazute de legislatia in vigoare;

In cazul primirii unei notificiri privind contestarea unei proceduri de atribuire,
asigurarea Indeplinirii obligatiilor prevazute de legislatia in domeniu;
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z) Redactarea contractului de achizitie publicd/acordul-cadru ce se va incheia cu
ofertantul declarat castigitor, si urmarirea semnarii acestuia de catre parti, cu
respectarea termenelor prevazute de legislatia in domeniu;

aa) Transmiterea, pe baza de proces verbal de predare — primire, a unui exemplar al
contractului/acordului cadru/actului aditional incheiat, catre compartimentele de
specialitate din cadrul Primariei oragului Targu Ocna, care au solicitat achizitiile
respective si care sunt responsabile pentru executarea si monitorizarea implementarii
contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru, inclusiv pentru transmiterea
documentului constator privind modul de indeplinire a obligatiilor contractuale, astfel
cum este prevazut de legislatia in domeniul achizitiilor publice;

bb) Urmarea procedurilor legale de restituire a garantiei de participare ofertantului
castigator/ofertantilor a caror ofertd a fost respinsd sau nu a fost declarata
castigatoare/in cazul anularii procedurii de atribuire, astfel cum este prevazut de
legislatia in domeniul achizitiilor publice, daca nu a intervenit intre timp retinerea
sumelor respective;

cc) Intocmirea raportului privind retinerea garantiei de participare in cazurile previzute
de legislatia in vigoare,;

dd) Transmiterea solicitarii de retinere a garantiei de participare, dupa caz, Serviciului
Buget-Contabilitate din cadrul institutiei sau emitentului instrumentului de garantare;

ee) Redactarea actelor aditionale de modificare a contractelor de achizitie
publicd/acordurilor-cadru, 1n baza solicitarilor justificate transmise de
compartimentele de specialitate din cadrul Primariei orasului Targu Ocna,
responsabile cu executarea contractelor de achizitie publica/acordurilor cadru si
monitorizarea implementarii acestora;

ff) Realizarea procedurilor de achizitie directa, astfel cum sunt reglementate de legislatia
in domeniul achizitiilor publice;

gg) Intocmirea documentelor necesare parcurgerii etapelor de realizare a achizitiilor
directe de produse, servicii si lucrari;

hh) Trimestrial, transmiterea in SEAP a notificarii cu privire la achizitiile directe realizate
offline;

ii) Evidenta contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru/ contractelor subsecvente
atribuire, precum si a achizitiilor directe realizate;

jj) Primirea documentelor constatatoare emise de compartimentele de specialitate,
responsabile cu executarea si monitorizarea implementarii contractului de achizitie
publica, referitoare la indeplinirea sau, dupd caz, neindeplinirea obligatiilor
contractuale de catre contractant/contractant asociat si, daca este cazul, la eventuale
prejudicii;

kk) Publicarea in SEAP a documentelor constatatoare emise pentru neindeplinirea
obligatiilor contractuale de cétre contractant/contractant asociat si, daca este cazul,
pentru eventuale prejudicii, astfel cum este prevazut de legislatia in domeniu;

1) Actualizarea, in SEAP a informatiilor cu privire la documentele constatatoare, in
termenul prevazut de legislatia in domeniu;

mm) Asigurarea, la cerere, a accesului persoanelor interesate la informatiile de
interes public continute de dosarul achizitiei publice, asa cum este prevazut de
legislatia in vigoare;
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nn) Intocmirea raspunsurilor la corespondenta repartizata, cu respectarea termenelor
legale;

00) Intocmirea rapoartelor de specialitate si a documentelor de prezentare si motivare
pentru proiectele de hotarare avand ca obiect administrarea domeniului public si privat
al orasului Targu Ocna;

pp) Intocmirea, revizuirea §i respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul oragului Targu Ocna din sfera de activitate.

v’ IL Atributii privind administrarea domeniului public si privat:

a) administrarea, gestionarea, intretinerea si valorificarea, in conditiile legii a
patrimoniului UAT;

b) Realizarea procedurilor de licitatie publicd/ atribuire directa pentru inchirierea,
concesionarea, darea in administrare, darea in folosintd gratuitd, vanzarea
bunurilor apartindind domeniului public/privat al orasului Targu Ocna;

c¢) Intocmirea in termen, asigurarea evidentei si comunicarea citre titulari, a
contractelor de inchiriere/concesiune, precum si a actelor aditionale avand ca
obiect imobilele (terenuri si constructii) apartinand domeniului public/privat al
orasului (unitati de invatamant, unitati sanitare, spatii agro-alimentare, terenuri
agricole, terenuri ocupate de constructii definitive/provizorii, locuinte, etc);

d) Intocmirea in termen, asigurarea evidentei si comunicarea citre titulari, a
contractelor de dare in administrare, precum si a actelor aditionale a imobilelor
(terenuri si constructii) apartindnd domeniului public al orasului;

e) Asigurarea evidentei statistice a terenurilor ce pot face obiectul reconstituirii
dreptului de proprietate privata conform legilor proprietatii / atribuirii in baza
prevederilor Legii nr. 15/2003 sprijinul acordat tinerilor pentru construirea
unei locuinte proprietate personala, republicata, cu modificari si completari;
formularea de propuneri cu privire la identificarea si posibilitatea atribuirii
acestora catre solicitanti.

f) Verificarea documentelor si a conditiilor stabilite de Legea nr. 15/2003 si a
Normelor metodologice de aplicare, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si intocmirea rapoartelor de specialitate privind propunerea de atribuire
a loturilor de teren pentru tineri in vederea construirii de locuinte proprietate
personala;

g) Verificarea respectarii tuturor clauzelor contractuale (contractele de inchiriere,
comodat, concesiune, etc aflate in evidentd) de catre titularii de contract si, in
cazul nerespectarii acestora, propune in termenul legal declansarea procedurilor
de urmarire si executare silita, rezilierea contractelor/retragerea dreptului, etc,
pe baza unui referat motivat, avizat de catre seful ierarhic;

h) Verificarea, in teren, a modului de respectare a destinatiei terenurilor/spatiilor
conform contractelor incheiate de UAT, cu persoane fizice/juridice i ia masuri
in vederea respectarii destinatiei, precum si a altor cauze contractuale

1) Asigurarea procedurilor de atribuire, in conditii de transparentd, a locuintelor
ANL cu respectarea hotararilor Consiliului local privind aprobarea listei de
prioritati la repartizarea locuintelor construite prin ANL, potrivit punctajului
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stabilit in baza criteriilor de ierarhizare si a dispozitiei primarului de repartifie
a unitatilor locative;

Colectarea datelor si a documentelor necesare intocmirii lunare a listelor pentru
chirii si cheltuieli de intretinere pentru blocurile ANL si pentru celelalte spatii
locative — proprietatea orasului Targu Ocna, ori de cate ori este necesar si le
preda Serviciului Buget-Contabilitate, in termen de 3 zile de la inregistrarea
acestora;

Colectarea datelor si verificarea conditiilor stabilite de lege ( Legea nr.
152/1998 si a Normelor metodologice de aplicare, cu modificarile si
completarile ulterioare) ce trebuie Indeplinite de catre titularii contractelor de
inchiriere pentru unitatile locative construite cu fonduri ANL, la prelungirea
contractelor;

Intocmirea in termen, asigurarea evidentei si comunicarea catre titulari, a
contractelor de inchiriere si a actelor aditionale pentru toate unitatile locative —
proprietatea orasului Targu Ocna sau aflate in administrarea orasului Targu
Ocna;

m) Atribuirea, in conditii de transparentd, in baza referatelor cu propuneri motivate

p)

)

t)

intocmite de catre Directia de asistenta sociala, a unitatilor locative cu caracter
social, precum si de atribuirea, in baza hotararilor Consiliului local a celorlalte
unitati locative — proprietatea orasului Targu Ocna;

Asigurarea evidentei statistice a tuturor contractelor de inchiriere / acte
aditionale, comodat, concesiune, dare in administrare, etc pe care le
gestioneaza, in fisiere tip excel/registre specifice, separat, in functie de tipul si
obiectul contractului, cu respectarea prevederilor OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificari si completari ;

Asigurda 1intocmirea si  derularea procedurilor legale pentru vanzarea
/cumpdrarea de bunuri din / in proprietatea UAT;

Asigurd intocmirea si derularea procedurilor pentru acceptarea donatiilor de
bunuri imobile in patrimoniul UAT;

Analizarea cererilor privind extinderea spatiilor locative si formularea
propunerilor catre Consiliul local privind modul de solutionare;

Verificarea, analizarea si stabilirea modului de solutionare, in limitele legii, a
sesizdrilor cu privire la spatiile locative aflate in proprietatea sau administrarea
UAT

Asigurd participarea, in cazul producerii unor calamitati naturale care, prin
efectul lor, au determinat avarierea bunurilor din administrare, la constatarea
acestora luand masuri de expertizare si consolidare;

In colaborarea cu Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului, asigurd
fundamentarea propunerilor de actualizare/inventariere a terenurilor
proprietatea UAT, punand la dispozitia comisiei speciale toate informatiile si
datele cu privire la acestea, conform notelor de fundamentare elaborate;

In colaborarea cu Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului, asigurd
fundamentarea necesitatilor de cadastrare a imobilelor proprietatea UAT in
vederea inscrierii acestora in cartea funciara;
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v) Asigura colaborarea cu Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului , in vederea
gestiondrii lucrdrilor de cadastru pentru bunurile proprietatea UAT si asigura
evidenta statistica a acestora;

w) participarea la indeplinirea procedurilor de inregistrare sistematica realizate la
nivelul UAT, conform contractelor incheiate;

X) Asigura participarea in teren la operatiunile de trasare privind granituiri, punere
in posesie la solicitarea cetatenilor sau a instantelor judecatoresti;

y) Asigura identificarea formularea propunerilor de amenajare-reabilitare,
monitorizarea si atribuirea locurilor de parcare, pe raza administrativa a
orasului;

z) Organizarea si monitorizarea atribuirii parcarilor publice de resedintd aflate pe
raza orasului Targu Ocna conform Procedurii aprobata prin hotarare a
Consiliului local;

aa) Intocmirea , in termenul legal al Raportului privind situatia gestionarii bunurilor
imobile apartindnd domeniului public si privat al oragului Targu Ocna ;

bb)Asigurarea colaborarii cu responsabilul juridic in vederea formularii
actiunilor/actelor de procedura, pentru recuperarea sumelor restante rezultate ,
in baza contractelor incheiate de UAT, precum si in alte litigii care vizeaza
patrimoniul UAT

cc) In baza dispozitiei primarului raspunde de asigurarea respectarii prevederilor
Regulamentului  local pentru organizarea, autorizarea §i amplasarea
mijloacelor de publicitate pe raza administrativa a orasului Tdargu Ocna,
aprobat prin hotarare a Consiliului local;

dd)Intocmirea rapoartelor de specialitate si a documentelor de prezentare si
motivare pentru proiectele de hotardre avand ca obiect administrarea
domeniului public si privat al orasului Targu Ocna;

ee) Intocmirea, revizuirea s§i respectarea procedurilor operationale aprobate de
catre Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate

V' III. Atributii privind ordonanta corportiva a intreprinderilor publice:
a) Monitorizarea si evaluarea aplicarii prevederilor OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari, precum si
a Normelor metodologice de aplicare cu privire la activitatile desfasurate de intreprinderile
publice la care Orasul Targu Ocna este actionar/asociat unic;
b) Asigurarea colaborarii cu intreprinderile publice la care Orasul Targu Ocna este
actionar/asociat unic, solicitind fundamentari, analize, situatii, raportari si orice alte
informatii referitoare la activitatea desfasurata, pe care le verifica si le centralizeaza;
c) Stabilirea de obiective pe termen lung, care acopera o perioada de cel putin 4 ani, si
includerea acestora in scrisorile de asteptari, care vor fi publicate pe pagina de internet
proprie, precum si transmiterea documentatiei relevante catre AMEPIP in termenecle
stabilite de ordonanta de urgenta nr. 109/2011, cu modificari si completari si in legislatia
secundara;
d) Notificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declansarii procedurii de selectie si
numire a administratorilor si directorilor, precum si a revocarii acestora;
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e) Organizarea procedurii de selectie si nominalizare a candidatilor pentru functiile de
administrator al intreprinderii publice; transmiterea rapoartelor catre AMEPIP in termenul

legal,
f)

Negocierea indicatorilor-cheie de performanta ai administratorilor, transmiterea

acestora catre AMEPIP pentru avizare din punct de vedere al incadrarii in nivelul
minim si transmiterea lor catre adunarea generala a actionarilor in vederea aprobatrii;

g)

h)

)

k)

D

Analizarea si fundamentarea deciziilor privind instrdinarea participatiilor la
intreprinderile publice aflate sub controlul sdu direct sau indirect, precum si listarea
pe pietele reglementate, cu informarea prealabila a Guvernului;

Analizarea si fundamentarea deciziilor privind achizitia de participatii la alte
intreprinderi, direct sau de catre Intreprinderile publice aflate sub controlul sau
direct sau indirect, cu informarea prealabild a Guvernului, daca este cazul,
Monitorizarea si evaluarea indeplinirii indicatorilor-cheie de performanta inclusi in
contractele de mandat si transmiterea acestor informatii catre AMEPIP;
Monitorizarea si ajustarea, dupa caz, a planului de administrare al intreprinderilor
publice, In baza rapoartelor care includ stadiul indeplinirii obiectivelor sale in
materie de guvernanta corporativa si transparenta, precum si stadiul indeplinirii
indicatorilor financiari si nefinanciari asumati de catre cele doua societati la care
Orasul Targu Ocna este unic actionar/ asociat.

Intocmirea si publicarea listei administratorilor si directorilor aflati in functie in
intreprinderile publice aflate sub controlul autoritatii publice tutelare si
comunicarea acesteia catre AMEPIP;

Aplicarea criteriilor de integritate pentru administratorii si  directorii
intreprinderilor publice aflate sub controlul sau direct sau indirect;

m) Monitorizarea s$i evaluarea, prin reprezentanfii in adunarea generald a

t)

actionarilor/asociatior a performantei consiliilor de administratie, pentru asigurarea
respectarii principiilor de eficientd economica si profitabilitate in functionarea
intreprinderilor publice;

Elaborarea raportului anual privind activitatea intreprinderilor publice conform
O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si
publicarea lui pe site-ul institutiei ;

Elaborarea si redactarea materialelor de fundamentare a proiectelor de hotarari din
sfera de aplicare a OUG nr. 109/2011, cu modificari si completari;

Asigurarea colaborarii cu Intreprinderile publice in vederea intocmirii rapoartelor
periodice privind aplicarea principiilor de guvernanta corporativa si transmiterea
informatiilor necesare catre AMEPIP;

Asigurarea procedurilor de transparenta a politicii de actionariat a UAT in cadrul
societatilor fata de care exercita competentele de autoritate publica tutelara;

Orice alte atributii stabilite prin Ordonanta de urgenta nr. 109/2011, cu modificari
si completari, prin legi speciale si prin legislatia secundara.;

Reprezentarea in fata instantelor judecatoresti si a altor organe de jurisdictie, pe
baza Tmputernicirii datd de primar, in cauze/dosare in care orasul Targu Ocna /
Consiliul local Targu Ocna au calitatea de parti si Intocmirea actelor de procedura,
Intocmirea, revizuirea s§i respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate
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Art. 41 SERVICIUL PROMOVARE TURISTICA, EVENIMENTE PUBLICE
LOCALE, MANAGEMENTUL DESTINATIEI, INITIATIVE SI ELABORARE
STRATEGII SI PROGRAME DE DEZVOLTARE

Obiectiv: Asigurarea dezvoltdrii si promovdrii integrate a unitatii administrativ-
teritoriale, prin gestionarea activitatilor de promovare turistica, organizarea si coordonarea
evenimentelor publice locale, realizarea managementului destinatiei turistice, precum si
initierea si elaborarea strategiilor si programelor de dezvoltare, in vederea cresterii

Art42.1. Serviciul promovare turistica, evenimente publice locale, managementul
destinatiei, initiative si elaborare strategii si programe de dezvoltare se afla in subordinea
Primarului oragului Targu Ocna, in conformitate cu organigrama aprobata prin Hotararea
Consiliului local in limita competentelor stabilite de legislatia in vigoare si a actelor
administrative.

42.2. Structura are ca atributii §i responsabilitati:

v LAtributii privind promovarea turistica, evenimente publice locale,
managementul destinatiei
a) Dezvoltarea relatiilor permanente cu institutiile de culturd in scopul fundamentarii
strategiilor culturale, precum si a programelor si proiectelor culturale specifice;
b) Asigurarea managementului integrat al destinatiei turistice, prin coordonarea,
dezvoltarea si promovarea ofertei turistice locale, In vederea cresterii atractivitatii si

......

c) Analizarea dinamicii vietii culturale locale, rezultatele proiectelor si programelor
sustinute de administratie Tn acest domeniu si propune masuri fundamentate privind
optimizarea si dezvoltarea ofertei culturale locale;

d) Analizarea proiectele, intocmirea si propunerea spre aprobare masurile de colaborare
cu uniunile de creatie, asociatiile profesionale de utilitate publica, initierea de
programe in parteneriat pentru dezvoltarea si sustinerea ofertei culturale si turistice a
oragului Targu Ocna;

e) Asigurarea, la  cererea  organizatiillor = neguvernamentale @ cu  profil
cultural/sportiv/turistic interesate, luarea in evidentd a acestora si monitorizarea
activitatii organizatiilor neguvernamentale cu profil cultural/sportiv/turistic din orasul
Targu Ocna la nivelul programelor derulate de administratie, sub aspectul relevantei si
al contributiei la dezvoltarea ofertei culturale/sportive locale;

f) Intocmirea si fundamentarea documentatiei in vederea stabilirii relatiilor de cooperare,
colaborarea si asocierea in domenii de interes local cu entitati din tara si strainatate ,
pe care le prezinta spre avizare secretarului orasului; tinerea evidentei statistice a
intelegerilor de cooperare si infratire aprobate prin hotarari ale consiliului local Targu
Ocna, a celor semnate cu entitatile partenere si comunicate Ministerului Administratiei
Publice si Ministerului de Externe;

g) Asigurarea, primirea $i insotirea delegatiilor sosite la Primaria oragului Targu Ocna.

h) Gestionarea corespondentei cu partenerii si colaboratorii locali, nationali si
internationali ai institutiei, in functie de sarcinile delegate.
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Asigurarea evidentei propunerilor si intocmirea documentatiilor necesare pentru
conferirea de catre Consiliul Local a Titlului de ,, Cetatean de Onoare” al orasului
Targu Ocna, unor persoane fizice romane sau straine si gestionarea relatiei ulterioara
a institutiei cu Cetatenii de Onoare;

Participarea la organizarea evenimentelor (conferinte, cocktailuri, etc) care au loc in
sediul primadriei, atat cele organizate de serviciile institutiei cat si cele organizate de
terti;

Asigurarea organizarii deplasarilor pe plan national si international a conducerii
institutiei, pregitind documentatiile, coordonand programul si protocolul.

Elaborarea unui program de dezvoltare si strategii culturale pentru activitatile
culturale si recreere din subordinea Consiliului Local al orasului Targu Ocna;

m) Promovarea de masuri privind dezvoltarea ofertei culturale, sportive si a comunitatii

p)

Q)

t)

locale din orasul Targu Ocna, sustinerea si asigurarea conditiilor necesare desfasurarii
activitatilor culturale si artistice organizate in orasul Targu Ocna de catre institutiile
publice, organizatiile neguvernamentale si alte persoane juridice sau fizice;

Stabilirea §i mentinerea relatiilor de cooperare (colaborare) cu institutiile
administratiei centrale in vederea corelarii programelor si initiativelor n domeniu ale
orasului cu prioritatile, directiile si programele elaborate la nivel national;

Sesizarea conducerii orasului aspectelor negative din activitatea institutiilor care fac
parte din sfera sa de activitate si face propuneri pentru eliminarea operativa a
disfunctionalitatilor constatate;

Informarea sistematica si desfasurarea relatiilor pe baze permanente cu organismele
guvernamentale, regionale precum si cu reprezentantele organismelor internationale
din Romania in scopul identificarii surselor extrabugetare de finantare a proiectelor si
programelor culturale si turistice initiate sau sustinute de administratie prin institutiile
publice subordonate sau in parteneriat cu organizatiile neguvernamentale; promovarea
si urmdrirea demersurile pentru obtinerea sprijinului financiar necesar derularii
programelor respective;

Coordonarea, programarea evenimentelor culturale, sportive si sociale desfasurate pe
domeniul public al orasului Targu Ocna in colaborare cu structurile de specialitate din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului;

Pregatirea demersurilor necesare in vederea organizarii selectiilor de oferte pentru
finantarea nerambursabild a programelor, proiectelor si actiunilor turistice, culturale,
sportive si sociale;

Preluarea, inventarierea si inregistrarea dosarelor de proiect depuse de solicitantii
finantarii nerambursabile. Luarea de masuri necesare pentru constituirea comisiilor de
evaluare si selectie a ofertelor;

Participarea 1n calitate de membru in comisiile de evaluare si selectie a proiectelor
si/comisiile de solutionare a contestatiilor, ca reprezentant al aparatului de specialitate
al primarului, in situatia n care este desemnat prin dispozitie ; asigurd secretariatul
comisiilor;

Evaluarea cererile de finantare selectate pentru a fi finantate de catre comisie si
aprobate prin hotarare a Consiliului Local;
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v) Gestionarea §i rezolvarea corespondentei sositd prin e-mail sau prin registratura,
repartizatd serviciului. Participarea la sedintele Comisiei de Avizare a cererilor de
organizare a adunarilor publice n oragul Targu Ocna ;

w) Elaborarea strategiilor de dezvoltare si promovare a oragului Targu Ocna din punct de
vedere turistic;

x) Inventarierea, monitorizarea principalelor resurse turistice §i gestionarea bazele de
date create;

y) Participarea impreuna cu organele abilitate, la elaborarea, promovarea si dezvoltarea
programelor de interes local;

z) Elaborarea de propuneri privind colaborari sau parteneriate in domeniul turismului si
propunerea lor spre aprobare, potrivit legii;

aa) Sprijinirea actiunilor de dezvoltare a turismului in orasului Targu Ocna prin urmarirea
activitatii turistice, In asa fel incat operatorii economici cu activitate in domeniul
turismului sa aibad acces la resursele turistice, cu respectarea normelor de punere in
valoare si protectie a acestora;

bb)Derularea proiectelor de investifii necesare pentru mentinerea si dezvoltarea
potentialului turistic national si cresterea calitatii serviciilor turistice;

cc) Organizarea si participarea la actiuni de promovare turistica (marketing) pe plan intern
si extern (international) individual sau in colaborare cu Ministerul Turismului sau a
organismelor din subordinea acestora;

dd)Organizarea de evenimente pentru promovarea nationald si internationala a
patrimoniului cultural, istoric, ecumenic, gastronomic, etc. a localitatii;

ee) Asigurarea functionarii Centrului de Informare si Turistica conform orarului stabilit
cu aprobarea ordonatorului de credite, in functie de sezonalitatea turistica si de fluxul
turistic inregistrat, desfasurand activitati de informare a turistilor/vizitatorilor privind
oferta turistica a orasului;

ff) Analizarea, inregistrarea si oferirea de raspunsuri la solicitarile din partea turistilor
primite telefonic, prin fax, email sau posta;

gg)Asigurarea activitatii de oferire a informatiilor corecte turistilor/vizitatorilor cu privire
la diversitatea ofertelor practicate in reteaua serviciilor turistice, mentinandu-se o
atitudine echidistanta si loiald fata de toti partenerii din turism,;

hh)Colectarea si actualizarea in mod constant a informatiile turistice proprii zonei,
mentinerea in actualitate a bazele de date electronice si actualizarea informatiile pe
site-ul de promovare turistica a orasului.

11) Participarea activa la implementarea strategiei de dezvoltare turistica a localitatii si in
procesul de diagnosticare turistica teritoriala, la nivel local;

Ji) Asigurarea coordonarii tuturor activitatilor desfasurate de Centrul National de
Informare si Promovare Turistica, astfel cum sunt reglementate prin Regulamentul
de organizare si functionare al Centrului aprobat prin hotarare a Consiliuluii local
Targu Ocna.

kk)Mentinerea contactului permanent cu celelalte Centre de Informare Turistica din
judet/tara si utilizarea documentelor standardizate pentru reteaua turistica;

11) Gestionarea spatiului de primire a turistilor si a materialele informative aflate in
custodia Centrului de Informare Turisticd prin: aprovizionarea permanenta a spatiilor
de expunere; mentinerea ordinii prestabilite in prezentarea informatiilor; asigurarea
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bunei Intretineri a spatiului de primire (ordine, curatenie, aerisire, flori); completarea
tuturor formularelor de evidentd a materialelor stabilite de seful ierarhic; supunerea
spre aprobare ordonatorului de credite a tuturor materialelor de informare distribuite
prin Centrul de Informare Turistica.

mm) Organizarea sau co-organizarea si participarea la organizarea de vizite pentru
descoperirea atractiilor locale sau de evenimente pentru valorificare a potentialului
turistic local;

nn)Initierea de proiecte si implementarea proiectelor de promovare turistica si realizarea
materialelor de promovare si informare turistica ( brosuri, harti, dvd., etc.);

oo)Asigurarea, animarea parteneriatului local intre diferitele structuri implicate in
dezvoltarea turistica a zonei prin: mentinerea unei legaturi permanente cu operatorii
turistici locali; organizarea sau co-organizarea de reuniuni, seminarii, sesiuni de
discutii; sensibilizarea operatorilor din turism pentru demersuri de clasificare si de
crestere a calitatii serviciilor; incitarea la crearea de noi produse turistice si inifierea de
propuneri pentru dezvoltarea turistica a zonei, la nivel local si judetean;

pp)Informarea sistematica si desfasurarea de relatii pe baze permanente cu organismele
guvernamentale, regionale precum si cu reprezentantele organismelor internationale
din Romania in scopul identificarii surselor extrabugetare de finantare a proiectelor si
programelor sportive initiate sau sustinute de municipalitate prin institutiile publice
subordonate sau in parteneriat cu organizatiile neguvernamentale; promovarea si
urmarirea demersurilelor pentru obtinerea sprijinului financiar necesar derularii
programelor respective;

qq)Analizarea tendintelor marketingului online si evaluarea gradului de vizibilitate a
oragului Targu Ocna 1n acest context;

rr) Fundamentarea, elaborarea si implemenarea strategiei de promovare online a orasului
Targu Ocna;

ss) Monitorizarea site-urilor de specialitate turistica;

tt) Organizarea unui calendar anual de evenimente (culturale, gastronomice, sportive,
traditionale) care sa atraga turisti in afara sezonului principal; Cresterea notorietatii
destinatiei prin campanii digitale, prezentd la targuri de turism si colaborari cu
influenceri de specialitate.

uu)Asigurarea actualizarii si gestionarii materialelor de promovare (website, brosuri,
ghiduri);

vv)Asigurarea managementului evenimentelor de la concept la executie, asigurand
calitatea serviciilor si siguranta participantilor.

WW) Interventia online pe site-urile de specialitate turistica prin editarea de texte de
informare si promovare a orasului Targu Ocna acolo unde site-ul o permite;

xx)Promovarea in timp real a evenimentelor aprobate si organizate la nivelul Orasului
targu Ocna

yy)Monitorizarea efectelor campaniilor de promovare online derulate si propunerea catre
ordonatorul de credite a unor masuri de corectie/optimizare ori deschiderea de noi
canale de comunicare online;

zz) Urmarirea si corelarea dintre bugetul contractului de finantare si bugetul cererii de
finantare, precum si calculul contributiei beneficiarului, aferenta fazei de incheiere a
contractului de finantare, conform Ghidului privind regimul finantarilor
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nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitafi culturale, sportive sau de
dezvoltare a comunitatii locale;

aaa) Monitorizarea efectuarii platilor catre beneficiarii finantarilor nerambursabile;

bbb) Urmarirea corelarii dintre activitatile proiectului, buget si indicatorii de evaluare
ai proiectului;

cce) Verificarea graficului de finantare, cuantumul §i esalonarea trangelor de

finantare in functie de etapele de realizare a proiectului cultural, sportiv sau de
dezvoltare a comunitatii locale, in faza de incheiere a contractelor de finantare;

ddd) Propunerea, returnarea deconturilor financiar-contabile, solicitarile de
clarificari i completéri ale deconturilor, in conformitate cu Ghidul privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati culturale,
sportive si/sau de dezvoltare a comunitatii locale;

eee) Asigurarea, comunicarea cu beneficiarii finantarilor nerambursabile pe
domeniile de activitate specifice serviciului;

fff) Gestionarea si rezolvarea corespondentei sositd prin e-mail sau prin registraturd pe
tema finantarilor nerambursabile pe domeniile de activitate specifice serviciului

ggg) Indeplinirea si altor atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin
hotérari ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

v" 1II. Atributii privind initiative si elaborare de strategii si programe de
dezvoltare:

a) Coordonarea activitatii de identificare, selectarea si utilizarea surselor de
finantare privitoare la Programele UE sau a altor surse externe de finantare;

b) Formularea propunerilor privind prioritatile de dezvoltare durabila integrata a orasului
Targu Ocna;

c) Initierea de consultari si dezbateri publice in vederea realizarii de strategii si programe
de dezvoltare locala;

d) Initierea de programe si proiecte din surse de finantare nerambursabile in
concordanta cu politicile si strategiile locale de dezvoltare locala;

e) Verificarea documentatiile necesare in vederea intocmirii cererilor de finantare;

f) Propunerea si initierea de acorduri de parteneriat la nivel local, national si
international pentru derularea de proiecte in parteneriat cu institutii publice, mediul
de afaceri, ONG-uri, IMM-uri, parteneri sociali etc.

g) Intocmirea aplicatiilor necesare in vederea obtinerii de finantari din fonduri europene
sau international pentru proiectele propuse si aprobate;

h) Identificarea de parteneri din Uniunea Europeana, propunerea si dezvoltarea de
proiecte in parteneriat

1) Realizarea legaturilor dintre institutiile publice (cu activitate in domeniile social,
economic, cultural, invatamint, mediu, etc) organizatiile neguvernamentale, mediul de
afaceri, mediul academic, in vederea elaborarii de strategii si programe de dezvoltare
locala;

J) Initierea, incheierea contractelor de finantare si dupa caz a actelor aditionale cu
beneficiarii finantarilor nerambursabile;
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k) Coordonarea , organizarea si derularea activitatilor de identificare, selectare si
utilizare a surselor de finantare privitoare la Programele UE sau a altor surse externe
de finantare;

1) Formularea propunerilor cu privire la prioritatile de dezvoltare durabila integrata a
orasului Targu Ocna,;

m) Initierea de consultari si dezbateri publice in vederea realizarii de strategii si programe
de dezvoltare locala.

n) Initiereade programe siproiecte din surse de finantare nerambursabile in concordanta
cu politicile si strategiile locale de dezvoltare locala;

0) Verificarea documentatiilor necesare in vederea intocmirii cererilor de finantare;

p) Formularea propunerilor si initierea de acorduri de parteneriat la nivel local, national
si international pentru derularea de proiecte in parteneriat cu institutii publice, mediul
de afaceri, ONG-uri, IMM-uri, parteneri sociali etc.

q) Intocmirea documentatiei necesare in vederea obtinerii de finantari din fonduri
europene sau international pentru proiectele propuse si aprobate;

r) Identificarea de parteneri din Uniunea Europeana, propunerea si dezvoltarea de
proiecte in parteneriat;

s) Participarea la implementarea proiectelor finantate;

t) Consultarea cu autoritatile de management a Programelor Operationale Sectoriale
asupra oportunitatilor de finantare din fonduri structurale si proiectelor initiate de
primarie;

u) Constituirea de baze de date privind proiectele finantate din fondurile Uniunii
Europene in cadrul diferitelor programe (ca exemple de buna practica);

v) Creerea unei baza de date cu resursele de documentare necesare accesarii fondurilor
de finantare (ghidul practic de finantare, regulamentele fondurilor structurale si
comunitare, manualele FIDIC, legislatia nationala aplicabila in proiecte, manualele de
operare, manualele de implementare etc.);

w) Participarea la organizarea de intalniri si evenimente prilejuite de diferite ocazii:
lansari si incheieri de proiecte, consultari publice sau alte actiuni publice organizate in
cadrul proiectelor;

x) Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul oragului Targu Ocna din sfera de activitate

Art.43 SERVICIUL ADMINISTRATIV, INTRETINERE CLADIRI,
SERVICII SI ACTIVITATI SPORTIVE, INTRETINERE INFRASTRUCTURA
RUTIERA SI PIETONALA, GESTIONARE MIJLOACE DE TRANSPORT SI
LICENTE DE TRASEU

Obiectiv: Asigurarea functiondrii eficiente a serviciilor administrative si a
infrastructurii  unitatii administrativ-teritoriale, prin gestionarea si intretinerea
patrimoniului construit, a infrastructurii rutiere si pietonale, organizarea si coordonarea
activitatilor sportive, administrarea mijloacelor de transport si a serviciilor de transport
public, precum si emiterea si monitorizarea licentelor de traseu, in conditii de legalitate,
eficientd si siguranta.

Art.44.1 Serviciul administrativ, intretinere cladiri, servicii si activitati sportive,
intretinere infrastructura rutiera si pietonala, gestionare mijloace de transport si licente de
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traseu se afla in subordinea Primarului orasului Targu Ocna, in conformitate cu
organigrama aprobata prin Hotararea Consiliului local in limita competentelor stabilite de
legislatia in vigoare si a actelor administrative.

44.2. Structura are ca atributii si responsabilitati:

a) Punerea in aplicare a legilor si actelor normative care directioneazd activitatile de
achizitii, emiterea de comenzi, contracte de prestari servicii a parcului auto, a centralei
telefonice si a magaziei de materiale;

b) Asigurarea dotarilor si intretinerii spatiilor din cladirile administrative, a depozitului de
materiale si a arhivei, inclusiv asigurarea curateniei, igienizarii dezinsectiei §i
dezinfectiei;

c¢) Planificarea, coordonarea si controlul activitdtii personalului administrativ (curatenie,
intretinere) si Intocmirea pontajelor de prezentd pentru personalul din cadrul
serviciului;

d) Intretinerea si verificarea instalatiilor interioare (instalatiile sanitare, de apa, gaz, retele
electrice si de incdlzire), a mobilierului, a serviciilor de telefonie si internet aferente
imobilelor cu functiune administrativa, proprietatea orasului Targu Ocna;

e) Desfasoarda activititi de supraveghere, intretinere, reparatii a instalatiilor termice,

sanitare, electrice aferente cladirilor publice din administrarea autoritatii locale;
f) Asigura verificarea centralelor termice din cladirile publice aflate in administrarea
autoritatii locale, conform normelor de autorizare ISCIR ;

g) Gestionarea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, formularea propunerilor pentru
casarea bunurilor degradate (bunuri ce au fost propuse la casare in urma inventarierii
patrimoniului Primariei orasului Targu Ocna);

h) Analiza referatelor cu privire la necesarul de materiale consumabile, obiecte de inventar
si mijloace fixe propuse a fi achizitionate de catre compartimentele Primariei oragului
Targu Ocna si intreprinderea demersurilor in vederea achizitiondrii acestora, cu
respectarea prevederilor legii privind achizitiile publice;

1) Participarea la activitatea de inventariere anuald a patrimoniului Primariei orasului
Targu Ocna, a materialelor consumabile, obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;

j) Intocmirea notelor de fundamentare pentru includerea in bugetul de venituri si cheltuieli
a fondurilor financiare necesare prestarilor de servicii sau achizitiilor de produse si
lucrari pentru domeniul de activitate de care raspunde;

k) La solicitarea Serviciului achizitii publice, participa, in conformitate cu legislatia in
vigoare, in comisiile de evaluare a ofertelor referitoare la achizitiile de produse, servicii
sau lucrari care au legatura cu activitatile serviciului;

1) Emiterea comenzilor conform referatelor de necesitate intocmite de catre serviciile de
specialitate si avizate de conducere; verificarea preturilor, asigurarea achizitiei de
materiale consumabile (hartie pentru imprimante §i copiatoare, papetarie, materiale
electrice, sanitare si de feronerie, etc.), obiecte de inventar (mobilier, aparate aer
conditionat, stampile, etc.) si mijloace fixe, necesare desfasurarii in bune conditii a
activitatii salariatilor din cadrul Primariei orasului Targu Ocna;

m) Avizarea platilor facturilor pentru bunurile achizitionate , conform prevederilor
contractuale;

n) Intocmirea notelor de receptie pentru produsele achizitionate de citre Serviciul
Administrativ Intretinere si celelalte servicii care angajeaza achizitii materiale;
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0) Urmarirea derularii contractelor de furnizare de servicii, lucrari si prestari servicii din
cadrul serviciului administrativ, intretinere, si aplicarii corecte a clauzelor
contractuale;

p) Gestionarea bunurilor din magazia institutiei, si asigurarea integritatii acestora;

q) Eliberarea bunurilor pastrate in magazia institutiei, pe baza de bonuri de consum;

r) Aprovizionarea cu diverse materiale necesare bunei desfasurari a activitatilor institutiei,
cu respectarea procedurilor de achizitie;

s) Asigurarea, coordonarea $i monitorizarea activitafilor de gospodarire, administrarea si
intretinerea domeniului public , pe raza administrativa a localitatii;

t) Desfasurarea activitatilor de intretinere, reparafii si mentinere a curateniei in spatiile
publice aflate in administrarea autoritafii publice ( parcuri, strdzi, trotuare, poduri si
podete, fantani publice, sistem de semnalizare rutiera si pietonala, mobilier stradal,
locuri de joaca, etc), colaborand direct cu S.C. Compania de Utilitati Publice SA si SC
Util Conseca SRL;

u) Intocmirea programelor anuale si a referatelor de necesitate pentru intretinerea,
dezvoltarea, modernizarea parcurilor, spatiilor verzi, locurilor de joaca pentru copii, etc;

v) Intocmirea necesarului de materiale, piese de schimb si echipamente necesare
desfasurarii activitatilor din sfera de competenta;

w) Organizarea si monitorizarea activitatilor de interventie pentru combaterea poleiului si
inzapezirii drumurilor publice, trotuarelor, aleilor, in vederea asigurarii viabilitatii pe
timp de iarna, in colaborare cu societdtile prestatoare de servicii, avizate si licentiate
pentru aceste activitati;

x) Organizarea si monitorizarea lucrarilor si luarea masurilor preventive si operative in caz
de inundatii, inclusiv degajarea apelor curgatoare de gheturi ce ar periclita podurile sau
scurgerea normald a apelor;

y) Asigurarea, in colaborare cu structurile specializate ale Polifiei romane , a masurilor
necesare pentru asigurarea sigurantei circulatiei rutiere si fluiditatea acestuia pe raza
orasului, montarea si intretinerea indicatoarelor de circulatie si orientare;

z) Monitorizarea si verificarea modului in care se realizeaza activitatea de iluminat public
in cadrul orasului Targu Ocna;

aa) Incheierea contractelor de furnizare de energie/ gaze naturale, in conformitate cu
legislatia in vigoare, pentru sediile administrative ;

bb)Verificarea modului in care beneficiarul contractului de delegare a serviciului de
iluminat public administreaza si gestioneaza serviciul de iluminat public si notifica
acestuia eventualele disfunctionalitati in functionare ;

cc) Inregistrarea si comunicarea reclamatiile primite de la beneficiarii serviciului de iluminat
public, catre operatorul serviciului de iluminat public;

dd) Verificarea lucrarilor executate , precum si modul de solutionare al reclamatiilor de catre
care beneficiarul repartizate operatorului serviciului de iluminat public ;

ee) Verifica, confirma si raspunde de conformitatea activitatii prestate de catre beneficiarul
contractului de delegare, consemnata in rapoartele de lucrari lunare prezentate de acesta;

ff) Luarea masurilor in caz de urgentd (necesitate) pentru remedierea defectiunilor la
sistemul de iluminat public al orasului ;

gg)Verificarea activitatilor desfagsurate de care beneficiarul contractului de delegare a
serviciului de iluminat public, structurata pe categorii de lucrari, dupa cum urmeaza:
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a. Lucrari de reabilitare, modernizare si extindere;
b. Lucrari de intretinere si mentinere ;
c. Lucrari pentru reducerea consumului de energie electrica
hh) Verificarea situatiilor de plata, si confirmarea cantitatilor si calitatii lucrarilor executate
sau a serviciului prestat;
i1) Analizarea fundamentarii tarifelor practicate de catre operatorii serviciilor publice (
iluminat, salubrizare, etc) prin corelarea cu prevederile actelor normative aplicabile si
intocmirea referatelor si rapoartelor de motivare si fundamentare pentru adoptarea
actelor administrative din sfera de activitate;
j1) Verificarea tarifelor practicate de catre operatorii serviciilor publice folosite la
situatiile de lucrari;
kk)Asigura evidenta facturilor inaintate de catre operatorii serviciilor publice, in vederea
achitarii, pentru lucrarile prestate si achizitiile aferente activitatilor specifice;
11) Intocmirea informarilor lunare , trimestriale , anuale, dupa caz privind cheltuielile
efectuate pentru activitagile din sfera serviciilor publice;
mm) Organizarea, supravegherea, monitorizarea si verificarea prestarii serviciilor de
transport public local pe raza orasului Targu Ocna;
nn)intocmirea documentatiilor pentru emiterea, modificarea si monitorizarea licentelor de
traseu.
00) Verificarea respectarii obligatiilor care rezultd din legislatia specifica de catre operatorii
de transport i urmareste executarea contractelor de delegare incheiate cu acestia;
pp) Asigurarea inregistrarii vehiculelor pentru care nu existd obligatia inmatricularii:
mopede, masini si utilaje autopropulsate utilizate in lucrari de constructie, agricole,
forestiere, tractoarele precum si a vehiculelor cu tractiune animala; verificarea
documentelor de provenienta si a declaratiilor pe propria raspundere anexate la cererea
privind Inregistrarea vehiculelor care nu se supun inmatricularii;
qq)intocmirea certificatelor de inregistrare pe baza documentelor previzute de lege si
eliberarea titularilor de vehicule, odata cu placutele de inregistrare;
rr) Intocmirea si actualizarea bazei de date privind inregistrarea, evidenta si radierea
vehiculelor care nu se inmatriculeaza;
ss) Intocmirea referatelor de necesitate pentru achizitionarea de placute de inregistrare si a
certificatelor de Inregistrare, cu respectarea prevederilor legale privind achizitiile
publice;
tt) Intocmirea si elibereaza certificatul de radiere, la solicitarea titularilor de vehicule sau
cand constatd abateri privind reglementarile n vigoare;
uu)Verificarea si constatarea abaterilor in vederea aplicarii sanctiunilor in cazurile de
nerespectare a prevederilor legale;
vv)Luarea masurilor ce se impun in cazul identificarii vehiculelor fard stapan sau
abandonate pe terenuri apartinaind domeniului public sau privat al unitatii administrativ-
teritoriale;
ww) Organizarea activitatii parcului auto, inclusiv asigurarea evidentei autovehiculelor,
utilajelor si echipamentelor aflate in patrimoniul institutiei efectuarea reparatiilor
curente;
xx)Incheierea asiguririlor auto obligatorii si CASCO, inspectiei tehnice periodice (ITP) si
rovinietei (taxa de drum) pentru autoturismele din parcul auto al institutiei, asigurarea
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serviciului de intrefinere si reparafii a autovehiculelor utilizate de Primaria oragului
Targu Ocna; eliberarea bonurilor de carburanti si foilor de parcurs;
yy)Urmadrirea si asigurarea asistentei tehnice pentru realizarea documentatiilor tehnico-
economice si lucrarilor de reparatii;
zz) Urmarirea efectudrii reviziilor tehnice, a inspectiilor periodice si a lucrarilor de reparatii
pentru vehiculele din parcul auto .
aaa) Monitorizarea consumurilor de carburant si Intocmirea documentatiilor specifice
activitatii de transport.
bbb) Asigurarea bunei functionari a evenimentelor culturale, sportive, sociale, recreative
care au loc in cadrul organizate de catre autoritatea locala;
ccc) Administrarea bazelor sportive si a terenurilor destinate activitatilor sportive.
ddd) Asigurarea instruirii primare a salariatilor din subordine privind cunoasterea si
respectarea Normelor de siguranta si sanatate la locul de munca;

44.3.Compartimentul deservire microbuze scolare se afld in subordinea Serviciului
administrativ, intretinere cladiri, servicii si activitati sportive, intretinere infrastructura
rutiera si pietonala, gestionare mijloace de transport si licente de traseu si indeplineste
urmatoarele categorii de atributii:

a) Organizarea si coordonarea activitatilor de transport scolar realizatd cu microbuzele
aflate in patrimoniul sau administrarea unitatii administrativ-teritoriale.

b) Asigurarea exploatarea eficienta si utilizarea corespunzdtoare a microbuzelor scolare,
cu respectarea normelor legale in vigoare;

c) Stabilirea, actualizarea si monitorizarea traseelor, graficelor de circulatie si
programelor de transport scolar, in colaborare cu unitatile de invatdmant si structurile
competente;

d) Analizarea necesarului de transport scolar si luarea masurilor pentru optimizarea
traseelor si eficientizarea activitatii;

e) Monitorizarea respectarii programelor de transport, a traseelor aprobate si a capacitatii
legale de transport a microbuzelor scolare;

f) Verificarea zilnica a starii tehnice si functionale a microbuzelor scolare inainte de
intrarea in circulatie;

g) Urmarirea efectudrii la termen a:

inspectiilor tehnice periodice;

reviziilor tehnice;

reparatiilor curente si capitale;

verificarilor specifice;

e. operatiunilor de Intretinere sezoniera.
h) Evidenta documentelor de functionare si exploatare ale microbuzelor scolare:
a. certificate de inmatriculare;
b. polite de asigurare;
c. roviniete;
d. documente ITP;
e. alte documente prevazute de legislatia in vigoare.

1) Verificarea existentei si valabilitatii documentelor obligatorii pentru conducatorii auto

care deservesc microbuzele scolare.

e o
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Intocmirea si verifici documentele specifice activitatii de transport:

a. foi de parcurs;

b. fise de activitate;

c. situatii privind kilometrii parcursi;

d. consumurile de carburant;

e. rapoarte operative si statistice.
Asigurarea evidentei consumurilor de carburant, lubrifianti, piese de schimb si alte
materiale necesare functionarii microbuzelor scolare si urmarirea utilizarii eficiente a
acestora
Colaborarea cu unitatile de invatdmant in vederea stabilirii necesarului de transport si
solutionarea problemelor operative aparute in desfasurarea activitatii.

m) Colaborarea cu institutiile si autorititile competente in domeniul transportului rutier,

n)

p)

Q)

sigurantei circulatiei si protectiei elevilor.
Asigurarea respectarii normelor privind siguranta rutierd, protectia elevilor
transportati, securitatea si sandtatea in muncd, precum $i prevenirea $i stingerea
incendiilor.
Fundamentarea necesarului de achizitii pentru vehiculele din parcul auto privind:
carburanti;
piese de schimb;
servicii de reparatii si intretinere;
anvelope;
consumabile specifice;

f. mijloace de transport.
Elaborarea de rapoarte, informari, note de fundamentare si situatii statistice privind
activitatea compartimentului.
Monitorizarea respectarii prevederilor legale privind transportul rutier de persoane si
transportul scolar.
Intocmirea referatelor si a rapoartelor de specialitate de motivare si fundamentare
pentru adoptarea actelor administrative din sfera de activitate.

°o oo o

Art.45.1 Compartiment Audit Public Intern — Compartimentul se afla in subordinea

Primarului oragului Targu Ocna, in conformitate cu organigrama aprobata prin Hotararea
Consiliului local in limita competentelor stabilite de legislatia in vigoare si a actelor
administrative.

a)

b)

45.2. Structura are ca atributii si responsabilitati:

Elaborarea si actualizarea, dupa caz, a normelor metodologice specifice exercitarii
activitatii de audit public intern la nivelul Primariei orasului Targu Ocna si cu avizul
conform al U.C.A.A.P.1./D.G.R.F.P. Bacau;

Elaborarea si actualizarea proiectului planului multianual de audit public intern si
planului anual de audit public intern, supunerea avizarii planurilor elaborate, care vor
cuprinde activitatile desfasurate in cadrul structurilor organizatorice din Aparatul de
Specialitate al Primarului si serviciile publice, activititile din cadrul institutiilor
publice/societatilor comerciale care se afla in subordinea/in coordonarea/sub
autoritatea Consiliului Local al orasului Targu Ocna si activitatile persoanelor fizice si
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juridice, care au legatura cu structurile auditate si utilizeaza fonduri publice din bugetul
Consiliului Local al oragului Targu Ocna;

Misiunile de audit solicitate de Curtea de Conturi a Romaniei si de M.F.P./U.C.A.A.P.I
au prioritate si sunt cuprinse in planurile de audit elaborate la nivelul
Compartimentului audit public intern;

Elaborarea si actualizarea Planului auditului public intern;

Realizarea misiunilor de audit public intern planificate (de asigurare, de consiliere)
dispuse prin ordin de serviciu cu respectarea termenelor stabilite si in conformitate cu
normele metodologice specifice in vigoare, la directiile/serviciile din cadrul Aparatului
de Specialitate al Primarului, la serviciile publice, si la entitatile publice care se afla
sub coordonarea/autoritatea Consiliului Local al orasului Targu Ocna si nu dispun de
compartiment propriu de audit intern;

Realizarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit public intern la entitatile publice
care se afla in subordinea/sub autoritatea Consiliului Local al oragului Targu Ocna si
care dispun de compartiment de audit public intern propriu cu respectarea termenelor
stabilite si in conformitate cu normele metodologice specifice in vigoare;

Efectuarea activitatii de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;
Desfagurarea misiunilor de audit ad-hoc, respectiv misiuni cu caracter exceptional,
necuprinse in planul anual, dispuse prin ordin de serviciu de ordonatorul de credite, in
conditiile respectarii termenelor si a reglementarilor legale in vigoare;

Luarea masurilor 1n vederea protectiei documentelor puse la dispozitie de
entitatea/structura auditata pe parcursul deruldrii misiunii de audit intern si restituirii
acestora la finalizarea misiunii de audit;

Raportarea rezultatelor misiunii de audit intern desfasurate, conform prevederilor
legale si la termenele stabilite prin Ordinul de serviciu;

Desfasurarea activitatilor de examinare a legalitatii, regularitatii si conformitatii
operatiunilor, de identificare a erorilor, risipei, gestiunii frauduloase, iar in cazul
identificarii unor iregularitdfi sau posibile prejudicii raporteaza imediat,
conducatorului entitatii publice si structurii de control intern abilitate - in termenul de
3 zile lucratoare de la constatare;

Propunerea dupa caz a suspendarii misiunii de audit public intern in cazul identificarii
unor iregularitati sau posibile prejudicii cu acordul conducatorului entitatii publice
care a aprobat misiunea, precum si in cazul in care, din analiza preliminarda a
verificarilor efectuate se estimeaza ca prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele
de audit intern (limitarea accesului, informatii insuficiente s.a.);

m) Urmarirea implementarii recomandarilor la termenele stabilite in colaborare cu

n)
0)

structurile auditate si In baza informatiilor si documentelor transmise de acestea si
raportarea asupra recomandarilor neinsusite precum si despre consecintele acestora;
Evaluarea activitdtii de control intern/managerial, evaluarea si Tmbunatatirea
proceselor de management al riscului, de control si de guvernanta;

Realizarea misiunilor de consiliere in conformitate cu reglementarile legale, dispuse
prin ordin de serviciu;
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Constituirea, actualizarea anuald si pastrarea dosarelor permanente ale structurilor
auditate conform normelor legale;

Elaborarea raportului anual privind activitatea de audit intern la termenele stabilite prin
care se prezintd modul de realizare a obiectivelor compartimentului de audit public
intern;

Evaluarea eficientei, economicitatii si eficacitatii cu care sistemele de conducere si de
executie existente in cadrul U.A.T. orasulTargu Ocna la nivelul unui program sau
proiect finantat din fonduri publice utilizeaza resurse financiare, umane si materiale
pentru indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite;

Implementarea masurilor aprobate pentru imbunatatirea calitatii activitatii de audit
intern, realizand actiunile cuprinse in Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii
activitatii de audit;

Consultarea cronologica si periodicd a publicarii noilor acte normative de interes, a
modificarilor si completarilor ulterioare ale actelor normative aflate in vigoare, precum
st a hotararilor adoptate de Consiliul Local al orasului Targu Ocna;

Participarea, in calitate de membru in comisiile de concurs de recrutare/comisiile de
solutionare a contestatiilor, pentru concursurile organizate la nivelul U.A.T. orasul
Targu Ocna, privind ocuparea functiei publice vacante de auditor public intern sau a
altor functii publice vacante;

Propunerea si sustinerea in Consiliul local a proiectelor de hotarari in materia auditului
intern, la solicitarea conducatorului entitétii publice;

w) Intocmirea, revizuirea i respectarea procedurilor operationale aprobate de catre

Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate

Art.46.1 Compartiment Protectie civila — Coordonarea, indrumarea si controlul

activitatii compartimentului sunt asigurate de catre Primar, sau dupa, caz de cétre persoana
delegata in acest sens, potrivit delegarilor de competenta.

46.2.Structura are ca atributii si responsabilitati:

a) Identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si
tehnologice de pe teritoriul localitatii si teritoriul Romaniei;

b) Culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor
referitoare la protectia civild;

c) Informarea si pregatirea preventiva a populatiei cu privire la pericolele la care este
expusd, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie
puse la dispozitie, obligatiile ce 1i revin si modul de actiune pe timpul situatiei de
urgenta;

d) Organizarea si asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime
a serviciilor pentru situatii de urgenta si a celorlalte organisme specializate cu
atributii in domeniu;

e) Desfasurarea activitatilor de instiintare a autoritatilor publice si de alarmare a
populatiei 1n situatiile de urgenta; Asigurarea protectiei populatiei, a bunurilor
materiale, a valorilor culturale si arhivistice, precum si a mediului impotriva
efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;

f) Asigurarea conditiilor minime de supravietuire a populatiei in situatii de urgenta
sau de conflict armat;
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Organizarea si executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de
vieti omenesti, limitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta civila si pentru
reabilitarea utilitatilor publice afectate;

Limitarea si Inldturarea efectelor dezastrelor si a efectelor atacurilor din aer pe
timpul conflictelor armate;

Asigura participarea la misiuni In domeniul protectiei civile organizare de
institutiile abilitate;

Constituirea rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice in
situatii de urgenta sau de conflict armat.

Formularea propunerilor cu privire la structura organizatorica de protectie civila si
intocmirea referatelor si rapoartelor de prezentare si motivare pentru proiectele de
hotarare din sfera de activitate;

Intocmirea planurilor operative de pregitire si planificare a exercitiilor de
specialitate;

m) Formularea propunerilor pentru asigurarea fondurilor necesare realizarii masurilor

n)
0)
p)

Q)
r)

s)
t)
)
v)

de protectie civila;

Coordonarea activitatilor serviciilor de urgenta voluntare;

Realizarea actiunilor de verificare a modului de intretinere a spatiilor de adapostire
colective de catre administratorul acestora , precum si luarea masurilor necesare ,
conform prevederilor legale;

Urmarirea, intretinerea si asigurarea functionalitatii legaturilor si a mijloacelor de
ingtiintare si alarmare in situatii de protectie civila;

Alarmarea, protectia si pregatirea populatiei pentru situatiile de protectie civila;
Solicitarea asistentei tehnice si de sprijin pentru gestionarea situatiilor de protectie
civila, de la institutiile abilitate;

Asigurarea evaluarii si centralizarii solicitarilor pentru acordarea de ajutoare si
despagubiri in situatii de protectie civila, precum si distribuirea celor primite;
Participarea nemijlocita la evacuarea populatiei din zonele afectate de situatiile de
protectie civila;

Stabilirea masurilor necesare pentru asigurarea hranirii, a cazarii si a alimentarii
cu energie si apa a populatiei evacuate;

Luarea masurilor pentru asigurarea ordinii publice in zona sinistrata;

w) Gestionarea, depozitarea, intretinerea si conservarea tehnicii, aparaturii si

X)

materialelor de protectie civila, prin serviciile de specialitate subordonate
primarului ;

Intocmirea, revizuirea i respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate

Art47.1 Compartiment gestiunea mediului si resurselor naturale locale,

administrarea spatiilor verzi, autorizare agenti economici si transport in regim de
taxi, inspectie comerciala, relatii culte - Coordonarea, indrumarea si controlul activitatii
compartimentului sunt asigurate de catre Primar, sau dupa, caz de catre persoana delegata
in acest sens, potrivit delegarilor de competentd si indeplineste, la nivelul institutiei
urmatoarele categorii de atributii:
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47.2- Structura are ca atributii si responsabilitati:
v’ LAtributii privind gestiunea mediului si resurselor naturale locale,
administrarea spatiilor verzi:

a) Implementarea obiectivelor strategice din domeniul protectiei mediului si indeplinirea
tintelor asumate la nivel national si local ;

b) Gestionarea problemelor si aplicarea protectiei mediului, a legii apelor si a celorlalte
acte normative referitoare la mediu;

c) Verificarea respectdrii legislatiei de mediu de catre operatorii serviciilor de salubritate
care desfasoara activitate pe raza administrativa a orasului Targu Ocna;

d) Corelarea si coordonarea serviciilor de salubritate cu actiunile si activitatile privind
protectia, conservarea mediului si protectia sanatatii publice, desfasurate pe raza
oragului Targu Ocna;

e) Monitorizarea si verificarea respectarii prevederilor legale si ale contractului de
delegare privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor municipale
de pe zare oragului Targu Ocna , de catre operatorul de salubrizare;

f) )Monitorizarea performantelor operationale ale operatorului de salubrizare (ex.
continuitate, frecventa, excluderea discriminarii) prin raportare la indeplinirea tinelor
si indicatorilor serviciului , precum si atingerea obiectivelor nationale si europene de
mediu, cum ar fi rata de colectare separata si reciclarea deseurilor;

g) Monitorizarea activitatii societatilor comerciale de utilitate publica la care orasul Targu
Ocna este unic actionar, a activitatilor desfasurate de operatorii regionali nationali de
utilitati publice, precum si a agentilor economici privafi in vederea prevenirii
deversarii accidentale a poluantilor sau a depozitarii necontrolate a deseurilor;

h) Formularea raspunsurilor la sesizarile si reclamatiile persoanelor fizice si juridice care
au ca obiect probleme de protectie a mediului si ecologie urbana, conform legislatiei
specifice;

i) Intocmirea lunard, trimestriald, semestriald si anuali a raportarilor si statisticilor
solicitate de institutiile statului in domeniul de activitate ;

j) Centralizarea unor date si studii statistice necesare unor raportari solicitate de Consiliul
judetean, Directia de statistica sau alte autoritati abilitate ;

k) Utilizarea corectd a aplicatiei GIS - ,, Managementul deseurilor la nivelul orasului
Targu Ocna” — Inregistrare, colectare, raportare probleme, introducere date cu privire
la gestionarea desurilor in gospodarii (case);

1) Monitorizarea respectarii termenelor si a conditiile de colectare si transport a
deseurilor, prevazute in contractul de delegare a serviciilor de salubrizare; cantitatile
si calitatea lucrarilor executate de catre operatorul de salubrizare;

m) Asigurarea evidentei cantitatilor de deseuri colectate selectiv de pe raza administrativa
a UAT, intr-un Registru special ;

n) Verificarea si confirmarea situatiile de platd intocmite in baza proceselor verbale de
receptie;

0) Asigurarea raportarii catre Agentia Nationala pentru Protectia Mediului a datelor
inregistrate in Registrul de evidenta a deseurilor colectate selectiv, in termenele
prevazute in actele normative ;

p) Asigurarea, in baza limitei de competentd, a reprezentarii institufiei in calitate de
responsabil cu probleme de protectia mediului si gospodarirea apelor in timpul
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actiunilor de control si a activitatilor derulate sau solicitate de autoritatile cu atributii
de monitorizare, coordonare, indrumare, reglementare si control in domeniu,

q) Asigurarea colabordrii, in baza limitelor de competenta, cu diferite institutii si
organizatii care desfasoara activitati specifice in domeniul protectiei mediului;

r) Urmarirea si luarea masurilor cu privire la respectarea dispozitiilor Hotararilor
Consilului local privind aprobarea obligatiilor si responsabilitdtilor care revin
institutiilor publice, agentilor economici si cetatenilor pentru buna gospodarire a
orasului Targu. Ocna §i respectarea conditiilor de mediu,

s) Implementarea, la nivelul UAT a programelor ce provesc protectia si conservarea
mediului ;

t) Asigurarea redactarii rapoartelor de specialitate in vederea sustinerii proiectelor de
acte normative specifice activitatii de protectia mediului;

u) Indeplinirea atributiilor privind implementarea prevederilor legale privind colectarea
selectiva a deseurilor la nivelul administratiei publice locale a orasului Targu Ocna
stabilite in conformitate cu prevederile Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectiva
a deseurilor in institutiile publice;

v) Actualizarea planului de masuri privind colectarea selectiva a deseurilor proprii
institutiei, respectand prevederile Legii nr. 132/2010;

w) Inscriptionarea corecta si vizibila a recipientelor folosite pentru colectarea selectiva a
deseurilor cu denumirea materialelor pentru care sunt destinate;

x) Implementarea si urmarirea respectarii programului de informare si instruire a tuturor
angajatilor institutiei cu privire la organizarea colectarii selective a deseurilor ;

y) Organizarea activitdfilor de promovare a responsabilitatii personale si colective pentru
actiunile care influenteaza mediul;

z) Organizarea actiunilor de voluntariat pentru curatarea spatiilor publice, protectia
mediului, gestionarea si colectarea selectiva deseurilor, in colaborare cu institutiile de
invatdmant, organizatiile neguvernamentale si comunitatea locala ;

aa) Sprijinirea initiativelor locale pentru impadurire sau reabilitarea ecosistemelor degradate.

bb) Intocmirea documentatie si urmadrirea respectarii legislatiei aplicabile pentru
executarea lucrarilor de taiere arbori;

cc) Verificarea exploatarii mobilierului urban, estetica, integritatea si buna functionare a
acestuia ;

dd)Raspunde de protectia si conservarea spatiilor verzi pentru mentinerea biodiversitatii
lor;

ee) Asigurarea protectiei, conservarii si dezvoltarii functiilor de protectie a spatiilor verzi
privind apele, solul, mentinerea peisajelor , in scopul ocrotirii sanatatii populatiei,
protectiei mediului si asigurarii calitatii vietii si in consonanta cu masurile stabilite la
nivel global in scopul prevenirii schimbarilor climatice;

ff) Elaborarea si aplicarea unui complex de masuri privind aducerea si mentinerea

spatiilor verzi in starea corespunzatoare functiilor lor;

gg) Identificarea zonelor deficitare si realizarea de lucrari pentru extinderea suprafetelor

acoperite cu vegetatie;

hh)Aplicarea si monitorizarea respectarii la nivelul autoritatii locale a legislatiei privind
realizarea Registrului spatiilor verzi in orasul Targu Ocna, operarea modificarilor si
completarilor aprobate dupa receptionarea acestuia;
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1) Verficare spatiilor verzi de pe raza orasului Targu Ocna, Intocmirea programelor de
lucru impreuna cu operatorul serviciului $i monitorizarea lucrarilor necesare pentru
infrumusetarea, intretinerea si reabilitarea acestora ;

Ji) Analizarea propunerilor venite din partea cetdtenilor de pe teritoriul orasului cu privire
la problemele legate de infrumusetarea, intretinerea si amenajarea spatiilor verzi;

kk)Realizarea lucrarilor prevazute in planurile de reamenajare a unor spatii verzi de pe
raza orasului, inclusiv zone de agrement;

11) Propunerea de masuri pentru prevenirea si combaterea fenomenelor de degradare a
terenurilor, eroziunii solului si poludrii apelor;

mm) Monitorizarea exploatarii resurselor naturale locale si urmarirea respectarii
conditiilor legale privind utilizarea acestora;

nn)ldentificarea si atragerea surselor de finantare pentru proiecte de mediu si dezvoltare
durabila;

oo)Monitorizarea si intretinerea zonelor cu valoare naturald sau balneara aflate in
administrarea autoritatii locale.

pp)Participarea la gestionarea situatiilor de urgenta generate de fenomene naturale sau
poluari accidentale, conform competentelor legale.

qq)Formularea propunerilor pentru cresterea eficientei energetice si utilizarea surselor
regenerabile de energie in cadrul patrimoniului public local.

rr) Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul oragului Targu Ocna din sfera de activitate

v' 1L Atributii privind activitdtile de autorizare a agentilor _economici si
transport in regim de taxi, inspectie comerciala

a) Monitorizarea dezvoltarii armonioasa, pe raza orasului Targu Ocna, a unitatilor
comerciale, de alimentatie publica, prestari servicii si productie si realizarea actiunilor
de verificare a aplicarii hotararilor consiliului local din sfera de activitate

b) Analizarea si verificarea documentatiei depuse privind autorizarea functionarii
unitatilor comerciale, de alimentatie publica, prestari servicii si productie, urmarind
incadrarea in profilul de activitate stabilit de consiliul local al oragului Targu Ocna si
eliberarea acordurile/avizele de functionare pentru aceste unitati, in baza referatelor
aprobate de catre primarul orasului ;

c) Analizarea si verificarea cererilor depuse pentru modificarea ori completarea
acordurilor/avizelor eliberate, ca urmare a depunerii documentatiei suplimentare.

d) Analizarea si verificarea programelor de functionare a unitatilor comerciale, de
alimentatie publica, prestari servicii si productie; verificarea si solutionarea
reclamatiilor / contestatiilor privitoare la programele de functionare aprobate.

e) Intocmirea si prezentarea spre aprobare, a solicitarilor privind sistarea unor activitati
pentru care a fost eliberat acordul/avizul de functionare , prin aplicarea legislatiei in
vigoare, impreuna cu celelalte institutii abilitate.

f) Desfasurarea actiunilor de control cu privire la desfasurarea practicilor comerciale in
ceea ce priveste "vanzarea de lichidare" si "vanzarea de soldare" in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si
serviciilor de piata, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Analizarea si aprobarea cererile privind desfasurarea de activitati comerciale si de
alimentatie publica in spatiile publice existente, precum si cele stabilite de Primaria
orasului Targu Ocna (piete, targuri, oboare, manifestari cultural artistice) intocmind
documentatia necesara si emiterea avizelor de functionare pentru desfasurarea legala a
acestora.

Formularea propunerilor privind organizarea de noi spatii publice, precum si luarea
masurilor necesare pentru amenajarea si modernizarea celor existente.

Asigurarea evidentei tuturor agentilor economici din oras care desfasoara activitati
comerciale, de alimentatie publica, prestari servicii si productie;

Organizarea actiunilor de verificare a desfasurarii activitatilor de comert stradal
potrivit hotararilor consiliului local si luarea masurilor pentru respectarea intocmai a
acestora.

Organizarea activitatilor de control in pietele agro-alimentare si celelalte spatii
publice, locurile de agrement si parcurile de distractii §i luarea de masuri pentru
inlaturarea deficientelor constatate.

Organizarea activitatilor de control asupra activitatii comerciale, de alimentatie
publica, prestari servicii si productie desfasurate de agentii economici din orasul Targu
Ocna, in baza Legii 12/1990 republicata cu modificarile si completarile ulterioare, si
stabilirea de masuri contraventionale in conformitate legislatiei aplicabile

m) Exercitarea controlului privind igiena si salubritatea localurilor publice, si aplicarea

n)

sanctiunilor legale si a masurilor corespunzatoare pentru inlaturarea deficientelor.
Asigurarea coordonarii, monitorizarii si verificarii tuturor activitatilor privind
gestionarea cainilor fara stapan in conformitate cu prevederile OUG nr. 155 din 21
noiembrie 2001 privind aprobarea programului de gestionare a cdinilor fara stapdn si a
Normelor metodologice de aplicare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Verificarea actiunilor intreprinse si a activitatilor desfagurate in baza devizelor si a
facturilor inaintate de catre operatorul serviciilor de gestionare a cainilor fara stapan;
Analizarea propunerilor de tarife/preturi pentru activitatile de salubrizare si gestionare
a cainilor fara stapan, primite de la prestatorii de servicii si, dupa caz, ajustarea acestora
in conformitate cu prevederile actelor normative si legislative in vigoare;

Organizarea actiunilor de revendicare, adoptie , sterilizare, etc a cinilor fara stapan;
Asigurarea colabordrii cu Autoritatea Nationald Sanitara Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor, prin organele abilitate §i cu reprezentantii organizatiilor
neguvernamentale pentru protectia animalelor, in vederea monitorizarii aplicarii
legislatiei aplicabile gestionarii cainilor fara stapan;

Analizarea si formularea raspunsurilor, cu aplicarea legislatiei specifice, la cererile,
sesizarile, propunerile si reclamatiile repartizate de catre conducerea institutiei, din
sfera de activitate;

Elaborarea rapoartelor de specialitate, a regulamentelor si a altor documente necesare
adoptarii actelor administrative din sfera de activitate

Asigura colaborarea cu institutiile si autoritatile publice judetene cu atributii de control
( Directia de sanatate publica, Politia Economica, Politia Sanitar Veterinara, Garda
Financiara, Oficiul pentru Protectia Consumatorilor, Agentia de Protectia Mediului,
Inspectoratul pentru situatii de wurgentd, Pompieri) in vederea desfasurarii
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corespunzatoare a activitatii unitatilor comerciale de alimentatie publica, prestari
servicii si productie.
Autorizarea si verificarea  urmatoarelor categorii de transportatori denumiti
transportatori autorizati:

a. transportul public de marfuri (bunuri), in regim de taxi efectuat cu
autovehicule care nu depasesc 3,5 tone;
transportul public de marfuri, in regim contractual;
transportul de marfuri efectuate cu tractoare cu remorci,
transportul efectuat cu autovehicule speciale destinate serviciilor funerare;
transport prin curse regulate speciale;
transport cu autoturisme in regim de taxi;

mo oo

w) Intocmirea si actualizarea permanenta a bazei de date privind autorizarea si evidenta

X)
y)

2)

categoriilor de transportatori, cu respectarea prevederilor legale;

Verificarea respectarii de catre operatorii de transport si taximetristii independenti, a
tarifelor practicate;

Urmarirea desfasurarii transportului public local de persoane in conditii de regularitate,
confort si siguranta;

Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor legale din sfera de activitate;

aa) Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre

a)
b)
c)
d)

e)

g)

Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate.

v' 1L Atributii privind_relatii_culte
Asigurarea relatiei institutionale dintre autoritatile administratiei publice locale si
unitatile de cult de pe raza administrativ-teritoriala.
Tinerea evidentei unitatilor de cult, lacasurilor de cult si a activitatilor religioase
desfasurate la nivel local, in limitele competentelor legale.
Asigura colaborarea cu reprezentantii cultelor religioase in vederea sprijinirii
activitatilor cu caracter religios, social, educativ si cultural desfasurate in comunitate;
Asigurarea evidentei solicitarilor si documentelor depuse de unitdtile de cult in
vederea obtinerii de sprijin financiar sau logistic;
Intocmirea documentatiilor necesare ( referate, rapoarte de specialitate) de prezentare
si motivare pentru actele administrative ce au ca obiect acordarea sprijinului financiar
pentru unitatile de cult, conform prevederilor legale.
Asigurarea corespondentei si comunicarea oficiala cu reprezentantii unitatilor de cult,
in limita mandatului incredintat de primar.
Solutionarea solicitarilor formulate de unitatile de cult privind lucrari de intretinere,
reabilitare, construire sau modernizare a lacasurilor de cult, in limitele competentelor
legale.

Art.48.1. Compartiment registratura, arhiva, informarea cetateanului ,

tehnologia informatiei, comunicare si relatii publice - Coordonarea, indrumarea si
controlul activitatii compartimentului sunt asigurate de catre Primar, sau dupa, caz de cétre
persoana delegata in acest sens, potrivit delegarilor de competenta si indeplineste,

48.2.Structura are ca atributii si responsabilitati:
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v’ LAtributii privind activitatea de registraturd
a)gestionarea stampilei rotunde cu mentiunea ,,ORASUL TARGU OCNA", pe care o aplica
pe corespondenta institutiei semnata de primarul orasului, iar in lipsa acestuia, pe cea
semnata de inlocuitorul de drept (viceprimar, secretar general oras, administrator public
sau persoana desemnata in acest scop). ;

b) Utilizarea si gestionarea programului informatic privind nregistrarea, repartizarea
si expedierea corespondentei;

c) gestionarea corespondentei generale si specifice la nivelul institutiei, pe tipuri de
activitati §1 prezentarea , spre repartizare si aplicarea rezolutiei de solutionare,
primarului/viceprimarului/secretarului general sau altei persoane imputernicite, in acest
sens;

d) Redirectionarea, conform prevederilor legale, a corespondentei ce nu intra in sfera
de competenta a institutiei;

e) preluarea mapelor de corespondenta de la cabinet
primar/viceprimar/secretar/general sau persoana desemnatd in acest scop, si dupa
inregistrarea  documentelor si a  informatiilor continute, le  distribuie
directiilor/serviciilor/compartimentelor de specialitate si opereaza in program evidenta si
circulatia documentelor;

f) Asigurarea circuitului documentelor in institutie pana la nivelul structurilor de
specialitate, realizand evidenta acestora pe baza borderourilor de predare-primire, semnate
de catre persoanele imputernicite pentru gestionarea corespondentei;

g)Raportarea activitatii de solutionare a corespondentei la nivelul institutiei;

h) Indeplinirea procedurilor de comunicare a citatiilor si a altor acte de procedura emise
de instantele judecatoresti, cu respectarea termenelor prevazute de art. 163 din Codul de
procedura civila;

1) Realizarea activitatilor de informare a cetatenilor cu privire la activitatile ce intrd in
sfera de competentd a administratie publice locale si categoriile de documente necesare
pentru solutionarea diverselor solicitari sau obtinerii de drepturi sociale ;

J) Realizeaza afisajul public a informatiilor rezultate din sfera de activitate a institutiei;

k) Asigurarea activitafilor de primire / expediere a corespondentei in relatia cu oficiul
postal;

1) Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate.

v I Atributii privind accesul liber la informatii de interes public:

a) Punerea in aplicare a prevederilor legale si a masurilor necesare asigurarii
accesului liber, democratic si transparent al cetatenilor la informatii publice, in
concordantd cu prevederile Legii nr. 544/2001 _privind liberul acces la informatiile
de interes public si a Normelor metodologice de aplicare, cu modificarile §i
completarile ulterioare;

b) Intocmirea si publicarea, in conformitate cu prevederile legale aplicabile a
rapoartelor de activitate anuale, precum si a altor documente care rezultd din
activitatile specifice administratiei publice locale ;
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¢) Intocmirea si actualizarea Buletinului informativ privind informatiile de interes public
comunicate din oficiu, si publicarea pe site-ul entitatii publice;

d) Asigura colaborarea cu compartimentele de specialitate in vederea identificarii tuturor
informatiilor de interes public gestionate la nivelul acestora;

e¢) Centralizarea informatiilor de interes public detinute de institutie care trebuie
comunicate din oficiu, respectiv la cererea cetatenilor si organizatiilor legal constituite;

f) Intocmirea/actualizarea periodica a Listei cu documentele de interes public, a Listei cu
documentele produse/gestionate de institutie, si a Listei cu documentele de interes
public exceptate de la accesul liber al cetétenilor;

g) Verificarea corectitudinii informatiilor comunicate din oficiu in sectiunile create in site-
ul institutiei, monitorizarea si actualizarea periodica a acestora ;

h) Asigurd afisarea informatiilor de interes public, din oficiu, prin publicarea acestora atat
pe site-ul entitatii publice, prin intermediul functionarului responsabil cu gestionarea site-
ului, cat si la punctul de informare — documentare;

i) Inregistrarea si realizarea evidentei cererilor privind solicitarile de informatii publice si
expedierea in termenele legale a raspunsurilor catre solicitanti; pastrarea tuturor
confirmarilor de primire (comunicare prin posta, inmanare directd, prin e-mail, etc.);

j) Comunicarea , In termenul legal a refizului comunicarii informatiilor de interes public
solicitate, urmare a rezolutiei structurii de specialitate care gestioneaza
documentele/activitatile ce fac obiectul solicitarii;

k) Colaboreaza cu structurile de specialitate pentru redactarea si formularea raspunsului
documentat formulat la solicitarea de informatii publice;

1) Completarea si tinerea evidentei Registrului special al reclamatiilor administrative si a
plangerilor 1n instanta, cu privire la furnizarea informatiilor de interes public , urmarirea
si raportarea stadiului de solutionare a acestora ;

m)Asigurarea conditiilor necesare pentru consultarea si documentarea celor interesati cu
privire la informatiilor de interes public, la sediul institutiei;

n) Asigurarea arhivarii si pastrarii documentelor specifice activitatii compartimentului,
conform prevederilor legale;

o) Intocmirea, revizuirea si respectarea procedurilor operationale aprobate de catre
Primarul orasului Targu Ocna din sfera de activitate.

v’ IIL. Activitatea_arhiva:

a) Initierea si organizarea activitatii de intocmire a nomenclatorului arhivistic al

institutiei, In colaborare cu sefii structurilor functionale si responsabilii de activitati ;

b) Asigurarea legaturii cu Arhivele Nationale si serviciile judetene ale acestora, pentru

confarea activitatilor specifice de arhivare cu normele legale aplicabile ;

¢) Urmarirea modului de aplicare a nomenclatorului arhivistic in vederea constituirii
corecte a arhivei institutiei;

d) Supravegherea si indrumarea structurilor functionale din cadrul institutiei cu privire la
realizarea activitatilor anuale de arhivare a documentelor ;

¢) Preluarea anuala a documentelor create la nivelul structurilor functionale, conform unei
programari prealabile, pe baza de inventare si proces-verbal;
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f) Asigurarea evidentei tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva, pe
baza Registrului de evidenta curenta;

g) Realizarea operatiunilor de ordonare si inventariere a documentelor neordonate si fara
evidenta, aflate in depozit, indiferent de provenienta lor;

h) organizarea depozitului de arhiva si sistematizarea documentelor dupa criterii stabilite
in prealabil, conform prevederilor legislatiei arhivistice. Intocmeste ghidul topografic al
depozitului;

i) Realizarea procedurilor specifice de selectie si casare a documentelor in functie de
teremenele de pastrare, dupa obtinerea confirmarii serviciilor judetene ale Arhivelor
Nationale ;

j) Asigurarea si facilitatea celor interesati a activitatilor de cercetare a documentelor din
depozit, in vederea eliberarii copiilor, certificatelor, adeverintelor solicitate pentru
dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile n vigoare.

k) Pregatirea documentele permanente (cu valoare documentar-istorica) si a inventarelor
acestora 1n vederea predarii lor la Arhivele Nationale sau, dupa caz, la directiile judetene
ale Arhivelor Nationale, conform prevederilor legale aplicabile ;

1) Asigurarea si punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale sau, dupa caz, a
serviciului judetean al Arhivelor Nationale, cu prilejul efectuarii operatiunii de control,
a tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate privind situatia fondurilor si
colectiilor create si detinute;

m)Intocmirea, revizuirea i respectarea procedurilor operationale aprobate de céitre
Primarul oragului Targu Ocna din sfera de activitate

CAPITOLUL III
RELATIILE FUNCTIONALE INTRE COMPARTIMENTELE
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI
TARGU OCNA

Art.49 Structurile functionale ale aparatului de specialitate al primarului orasului
Targu Ocna sunt obligate sd coopereze, In vederea intocmirii in termenul legal a
lucrarilor, al caror obiect implicd coroborarea de competente, in conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare.

Art.50 Principalele tipuri de relatii functionale in cadrul aparatului de specialitate

al  Primarului oragului Targu Ocna sunt:
A. Relatii de autoritate ierarhice:
a) subordonarea Viceprimarului fatd de Primar;
b) subordonarea Administratorului Public fatd de Primar,
c¢) subordonarea Secretarului general fatd de Primar;
d) subordonarea arhitectului sef, directorilor executivi, sefilor de servicii si a
compartimentelor independente, fatd de Primar si dupa caz, fatd de Viceprimar,
Administratorul Public sau fatd de Secretarul general, in limita competentelor stabilite de
legislatia in vigoare, a dispozitiilor Primarului §i a structurii organizatorice;
e) subordonarea personalului de executie fata de arhitectul sef, directorii executivi,
sefii de servicii;
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B. Relatii de autoritate functionale

Se stabilesc de catre compartimentele din structura organizatorica a aparatului de
specialitate cu serviciile si institutiile publice din subordinea Consiliului Local, precum si
cu societatile comerciale la care Orasul Targu Ocna este actionar/ asociat unic, in
conformitate cu obiectul de activitate, atributiile specifice fiecarui compartiment sau
competentele acordate prin dispozitia Primarului si in limitele prevederilor legale.

C. Relatii de colaborare/cooperare
Se stabilesc intre compartimentele din structura organizatorica sau intre acestea si

compartimentele corespondente din cadrul unitatilor subordonate Consiliului Local al
orasului Targu Ocna

Se stabilesc intre compartimentele din structura organizatorica a Primariei cu
compartimente similare din celelalte structuri ale administratiei publice centrale sau
locale, cu alte institutii centrale si locale din diferite domenii de activitate, cu O.N.G-uri ,
etc. din tard sau din strdinatate. Aceste relatii de cooperare se stabilesc numai in limitele
atributiilor compartimentului sau a competentelor acordate prin dispozitia Primarului sau
prin Hotarari ale Consiliului Local.

D. Relatii de reprezentare

Se stabilesc in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului acordat de Primarul
orasului Targu Ocna (prin dispozitie), viceprimarului, administratorului public, secretarului
general al orasului sau conducatorilor si personalului compartimentelor din structura
organizatorica a autoritatii locale, in relatiile cu celelalte structuri ale administratiei centrale
sau locale, organisme, O.N.G.- uri, etc. din tara sau din stdinatate.

Functionarii publici si personalul contractual desemnati sd participle la activitati sau
dezbateri publice, in calitate oficiala, trebuie sa respecte limitele mandatului de reprezentare
incredintat de conducatorul autoritatii , avand obligatia sd promoveze o imagine favorabila
tarii, orasului si autoritatii ublice locale din care fac parte.

E. Relatii de inspectie si control

Sunt stabilite intre compartimentele specializate n inspectie si control ( Serviciul
buget — contabilitate ( impozite si taxe), Arhitect sef si personalul din cadrul Serviciului
urbanism, amenajarea teritoriului, administrarea domeniului public si privat, cadastru —
agriculturd (disciplina n constructii, acorduri, avize), Compartiment gestiunea mediului si
resurselor naturale, administrarea spatiilor verzi, autorizare agenti economici i transport in
regim de taxi, inspectie comerciald, Compartiment audit public intern, precum si
compartimentele sau personalul mandatat prin dispozifia Primarului oragului Targu Ocna si
structurile subordonate Consiliului local sau care desfagoara activitati supuse inspectiei si
controlului, conform competentelor stabilite prin legi si alte acte normative in vigoare.
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CAPITOLUL 1V
EVIDENTA, PASTRAREA SI UTILIZAREA STAMPILELOR iN CADRUL
INSTITUTIEI

Art. 51 (1) Sigiliile si stampilele cu denumirea in clar a institutiei, cele pentru numarul
de inregistrare sau cele utilizate In activitatile proprii ale structurilor functionale, se
folosesc de catre personalul din cadrul personalul din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului, care, potrivit atributiilor, are dreptul de folosire a acestora, in baza
regulamentului/procedurilor proprii aprobate la nivel de institutie.

(2) Conducatorii compartimentelor functionale din cadrul institutiei care solicita
confectionarea unui sigiliu, vor stabili, prin fisa postului, sarcini de serviciu persoanelor
care
utilizeaza si pastreaza stampila. Totodata, vor respecta categoriile de documente pe care
se aplica stampila.

(3)Solicitarile pentru confectionarea sigiliilor/stampilelor se vor face de catre sefii
structurilor functionale, in baza unui referat de necesitate aprobat de catre Primarul
orasului si vizat de catre Serviciul buget — contabilitate. Procurarea sigiliilor si stampilelor
utilizate In cadrul institutiei se va realiza prin intermediu Serviciului achizitii publice, cu
respectarea procedurilor legale aplicabile ;

(4)Sigiliile si stampilele se vor utiliza doar dupa inregistrarea acestora in Registrul de
evidentd deschis la nivelul institutiei si gestionat de catre secretarul general al orasului

Art. 52 (1) Pastrarea sigiliilor si stampilelor se face de persoanele care le au in primire,
in figete/dulapuri incuitate, fiind direct rdspunzatori de gestionarea acestora.

(2) In cazul pierderii sau sustragerii sigiliului persoanele responsabile au obligatia de
a Instiinta, in scris, imediat conducerea institutiei prin Incheierea unui proces-verbal de
constatare

Art. 53 Scoaterea din uz a sigiliilor se face in caz de uzurd, la modificarea textului din
cauza schimbadrilor survenite, In cazul incetarii activitatii, pierderii, sustragerii sau
deteriorarii acestora, in baza unui referat justificativ.

CAPITOLUL V
DISPOZITII COMUNE APLICABILE FUNCTIONARILOR PUBLICI SI
PERSONALULUI CONTRACTUAL

Art. 54 Toate compartimentele vor studia, analiza si propune masuri pentru rezolvarea
eficienta a lucrarilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatie a documentelor,
urmarind fundamentarea legala a lucrarilor.

Art. 55 Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru
pastrarea patrimoniului institutiei si a dotarilor, ludnd masuri de reducere la minimum a
cheltuielilor materiale.

Art. 56 Toti salariatii au obligatia de a indeplini si alte atributii din domeniul de
activitate a compartimentelor din care fac parte, care decurg din actele normative in
vigoare, precum si sarcinile de serviciu dispuse de conducerea Primariei orasului Targu
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Ocna, menite sd concure la realizarea integrala a atributiilor institutiei, la imbunatatirea
activitatii acesteia, atat in timpul programului de lucru.

Art. 57 Tot personalul are obligatia sd asigure si sa pastreze confidentialitatea datelor,
actelor si a informatiilor de care iau cunostinta in exercitarea functiei si a atributiilor de
serviciu.

Art. 58 Tot personalul are obligatia de a respecta circuitul documentelor in institutie,
de a solutiona lucrarile care le sunt repartizate si de a arhiva documentele gestionate,
conform prevederilor legale aplicabile.

Art. 59 Tot personalul are obligatia de a cunoaste si respecta normele de sanatate si
securitate in munca, protectie civila si PSI.

Art. 60 (1) Neindeplinirea integrald si in termenul legal a sarcinilor de serviciu
constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legislatiei in domeniu.

(2) Personalul raspunde material, disciplinar si/sau administrativ, in conditiile legiilor
in vigoare, pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a atributiilor din fisa
postului sau nerespectarea documentelor organizatorice.

CAPITOLUL VI
REGULI SI PROCEDURI GENERALE

Art. 61.1 Procedurile de lucru generale — operationale sau de sistem - stabilesc
modalitatea prin care mai multe compartimente din aparatul de specialitate al primarului
conlucreazd in vederea aducerii la indeplinire a anumitor sarcini.

61.2 Procedurile de lucru generale stabilesc reguli de functionare care trebuie
respectate Intocmai de catre tot personalul pentru a asigura implementarea §i respectarea
Sistemului de Management al Calitatii si al Sistemului de control intern/managerial
pentru buna functionare a aparatului de specialitate al Primarului orasului Targu Ocna.

61.3.Tipul procedurii respectiv procedura de sistem sau procedura operationala se

stabileste astfel:

a) Procedura operationala - procedura care descrie un proces sau o activitate care se
desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara
aplicabilitate la nivelul intregii entitdti publice;

-b)Procedura de sistem - descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la
nivelul entitétii publice aplicabil/aplicabila majoritatii sau tuturor compartimentelor dintr-
o entitate publica;

Art. 62 Procedurile operationale:

(1) Toate activitatile din structurile aparatului de specialitate al Primarului orasului
Targu Ocna se organizeaza, se normeaza, se desfasoara, se controleaza si se evalueaza pe
baza procedurilor operationale, elaborate si descrise detailat pentru fiecare operatiune,
activitate, tip de documente prelucrate sau care se elibereazd de autoritate, in baza
modelului stabilit prin dispozitia primarului, care fac parte integrantd din documentele
Sistemului de control intern/managerial.

(2) Procedurile operationale pentru fiecare activitate specifica se elaboreaza de fiecare
compartiment in parte, se avizeaza de catre Comisia pentru monitorizarea,
coordonarea si indrumarea metodologica cu privire la sistemul de control intern

66



Regulament de Organizare si Functionare al Aparatului de specialitate al
Primarului orasului Tareu Ocna — 2026

managerial si se aproba de catre primar, se actualizeaza permanent in functie de
modificarile intervenite in organizarea si desfagurarea activitatii si completeaza de drept
prevederile prezentului Regulament.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 63 (1) Personalului din cadrul Aparatul de specialitate al primarului, functionari
publici si personal contractual, le sunt aplicabile dispozitiile Legii nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 44/2007 privind infiintarea, organizarea §i functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum gsi pentru modificarea §i completarea altor acte
normative, avand obligatia s depuna sau sa actualizeze declaratiile de avere si declaratiile
de interese anual, cel mai tarziu la data de 15 iunie.

(2) Declaratiile de avere si declaratiile de interese se completeaza potrivit anexelor nr.
1 12 din Legeanr. 176/2010 - privind integritatea in exercitarea functiilor §i demnitatilor
publice, pentru modificarea s§i completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea §i functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum §i pentru
modificarea §i completarea altor acte normative, cu modificarile §i completarile
ulterioare §i se transmit Agentiei Nationale de Integritate exclusiv prin intermediul
platformei online de declarare a averii si a intereselor, denumitd e-DAI, gestionatd de
Agentie.

(3) Declaratiile de avere se intocmesc pe propria raspundere si cuprind drepturile si
obligatiile declarantului, ale sotului/sotiei, precum si ale copiilor aflati in intretinere,
potrivit prevederilor legale aplicabile;

(4) Declaratiile de interese se Intocmesc pe propria raspundere si cuprind functiile si
activitafile prevazute in anexa nr. 2, potrivit prevederilor Legii nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor
publice si Tn mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(5)Declaratiile de avere si declaratiile de interese se depun in termen de 30 de zile de
la data numirii sau a alegerii in functie ori de la data Tnceperii activitatii.

(6) Personalului din cadrul Aparatul de specialitate al primarului au obligatia sa depuna
sau sa actualizeze declaratiile de avere si declaratiile de interese anual, cel mai tarziu la
data de 15 iunie. Declaratiile de avere se intocmesc dupa cum urmeaza: pentru anul fiscal
anterior incheiat la 31 decembrie, n cazul veniturilor, respectiv situatia la data declararii
pentru celelalte capitole din declaratie.

(7)Persoanele suspendate din exercifiul functiei pentru o perioada ce acopera integral
un an fiscal vor actualiza declaratiile in termen de 30 de zile de la data incetarii
suspendarii.

(8)In termen de cel mult 30 de zile de la data incetdrii activitatii, Personalului din
cadrul Aparatul de specialitate al primarului au obligatia sa depuna noi declaratii de avere
si declaratii de interese
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Art. 64 In temeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
toti salariatii au dreptul la protectia avertizarii in interes public.

Art. 65 Pentru informarea cetitenilor si a personalului, Serviciul resurse umane,
salarizare are obligatia de a asigura publicitatea si de a afisa Regulamentul de organizare
si functionare intr-un loc vizibil si de a asigura postarea acestuia pe site-ul oficial al
institutiei.

Art. 66 Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii, data de la care orice
alte prevederi contrare se abroga.

Art. 67 Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu orice alte prevederi
cuprinse in legislatie care privesc probleme de organizare, sarcini §i atributii noi pentru
personalul din aparatul de specialitate al Primarului orasului Targu Ocna.

Art. 68 In scopul modificarii/completirii prezentului Regulament de Organizare si
Functionare, sefii structurilor vor inainta Serviciului Resurse Umane propunerile de
modificare/completare a regulamentului, fiind direct raspunzatori de continutul,
corectitudinea si legalitatea informatiilor furnizate.

Art. 69 Structurile aparatului de specialitate al Primarului orasului Targu Ocna vor
aduce la indeplinire orice alte sarcini dispuse de conducere in legdtura cu activitatea
acestora si care nu sunt cuprinse in prezentul regulament.

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA,
Consilier local Viorel BUCUR SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI
Corina VASOIU
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