ROMANIA
JUDETUL BACAU
ORASUL TARGU OCNA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.278
DIN 11.06.2021

privind aprobarea Scrisorii de asteptari pentru degmnarea membrilor Consiliului de
administratie al SC Compania de utilitati publice Tirgu Ocna SA

Primarul oraului Targu Ocna, judel Bacu;

Luand in considerare:

- Referatul Compartimentului juridic , inregistsub nr. 7741 din 08.06.2021, prin care se
argumenteaza necesitatea aprobarii Scrisorii depi@st pentru desemnarea membrilor Consiliului
de administratie al SC Compania de utilitati publiGrgu Ocna SA,

Avand in vedere cadrul legal

- art. 2, pct. 6, art. 3, pct. 2, lit.c) din Ordogade urgentd a guvernului nr. 109/2011 privind
guvernaga corporativ a intreprinderilor publice , cu modificarile sirapletarile ulterioare ;

- art. 1, pct. 25, Anexa 1C - Reguli generale pemédactarea Scrisorii de asteptari din
Normele metodologice din 28 septembrie 2016 pestahilirea criteriilor de selege, de Tntocmire
a listei scurte de panla 5 candida pentru fiecare post, a clasamentului acestorgyracedurii
privind numirile finale, precumi a altor misuri necesare implemeirti prevederilor Ordonarpei de
urgenra a Guvernului nr.109/2011 privind guvernapa corporativi a intreprinderilor publice
aprobatede Hotararea Guvernului nr. 722/2016 ;

- prevederile Ordinului nr. 1952 din 27 aprili@18 pentru reglementarea procedurii de
monitorizare a implemeintii prevederilor Ordonaei de urgeta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernaga corporativ a intreprinderilor publice

In temeiul art. 155, alin.5, lit.a), art.196, alij. lit.b) din Ordonata de urgeta nr. 57 din
03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificei completari .

DISPUN

Art.1. Se aprobaScrisoareade asteptari pentru desemnarea membrilor Consiliula
administratie al SC Compania de utilitati publicérgi Ocna SA conform Anexei la prezenta
dispozitie.

Art.2. Prin grija functionarilor desemnati sa faca palite structura corporativa din cadrul
autoritatii publice tutelare — oras Targu Ocna risdarea de asteptari va fi publicata pe pagina de
internet www.orasul-targuocna.ro

Art.3. La data aprobarii prezentei dispozitii se rev@apozitia Primarului nr.453 din
31.08.2017 .

Art.4. In conformitate cu prevederile art. 197, alin.1jdi 198 din Ordonaa de urgeti
nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administratoy modifiari si completiri dispoziia va fi
comunical Instituiei Prefectului — judgil Baciu, SC Compania de uttifi publice Tirgu SA si va fi
adus la cungtinta publica , conform prevederilor legale .

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Cristian-Aurelian CIUBOTARU SECRETARUL GENERLAL AL ORA SULUI
Corina VASOIU



ROMANIA ANEXA laDispozitia Primarului nr.278 din 11.06.2021
JUDETUL BACAU
ORASUL Targu Ocna

SCRISOARE DE ASTEPTARI A
PRIVIND S.C.COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

Prezentul document este elaborat in temeiul digpoziOrdonanei de Urger nr.
109/2011 privind guvernaa corporativ a ntreprinderilor publice, modificati aprobai
prin Legea nr. 111/2016, de dispate Hotarari Nr. 722/2016 din 28 septembrie 2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a pnewederi din Ordonaa de urgeta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guverntancorporatii a intreprinderilor publicei de
reglementrile in vigoare privind activitatea Serviciilor @gglministrare a domeniului public
si privat.

Scrisoarea desteptiri reprezind un document de lucru care ¢me performatele
asteptate de la organele de administrareconduceresi politica agionariatului privind
administrareai conducerea S. C. COMPANIA DE UTILATI PUBLICE TIRGU OCNA
S.A., in vederea aimerii rezultatelor predzute in Planul de Administrare, acoperind un
orizont de timp de cel pu patru ani.

Scopul Scrisorii de #epftiri este acela de a:

- stabili obiectivele pe termen scurt, megiilung ale intreprinderii publice;

- stabili performatele gteptate de d@re autoritatea publictutelat;

- defini principiile de lucrui conduita gteptat din partea intreprinderii publice;

- consolida increderea é@egnilor in ceea ce prigee capacitatea intreprinderii
publice de a furniza servicii de calitate;

- ghida Consiliul de Administtee si Presedintele in redactarea Planului de
Administrare.

l. CADRUL LEGAL :

Cadrul legal dup care fungoneaz societatea este dat in principal de:

-Legea nr. 31/1990 privind socigte comerciale, republicat cu modificrile si
completirile ulterioare;

-Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare wéitati publice, republicat, cu
modificarile si completirile ulterioare;

-Legea nr. 101/2006 privind serviciul de salubrzar localistilor, republicai, cu
modificarile si completrile ulterioare;

-Legea nr. 211/2011 privind regimul s@errilor, republicat, cu modificrile si
completirile ulterioare;

-Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la infefite de interes public, cu
modificarile si completrile ulterioare;

-H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor nwtmice de aplicare a Legii nr.

544/2001 privind liberul acces la informke de interes public, cu modificle si
completirile ulterioare;



-Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republigatcu modificrile si completrile
ulterioare;

-O.G. nr. 21/2002 privind gospaxrea localiitilor urbanesi rurale, cu modifiérile si
completirile ulterioare;

-0.U.G. nr.109/2011 privind guvern@ncorporatii a intreprinderilor publice. cu
modificarile si completrile ulterioare;

-O.U.G. nr. 195/2005 privind protgg mediului, cu modifigrile si completrile
ulterioare;

- H.G. nr. 349/2005 privind depozitareaséerilor, cu modifié@rile si completrile
ulterioare;

- H.G. nr.745/2007 pentru aprobarea Regulamenfuivind acordarea licaalor in
domeniul serviciilor comunitare de utflit publice, cu modifidrile si completrile ulterioare;

-H.G. nr. 1.061/2008 privind transportul seerilor periculoasei nepericuloase pe
teritoriul Romaniei, cu modifiile si completrile ulterioare;

-H.G. nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategieiionale privind accelerarea
dezvoldarii serviciilor comunitare de utiliti publice, cu modifidrile si completrile
ulterioare-Anexa, alin.2.Zerviciul de salubrizare a locaditilor;

-H.G. nr. 856/2002 privind evidém gestiunii deeurilor si pentru aprobarea listei
cuprinzand deseurile, inclusiv girile periculoase, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Ordinul ANRSC nr. 109/2007 privind aprobarea Nolonenetodologice de stabilire,
ajustare sau modificare a tarifelor pentru actilé serviciului de salubrizare a locatitor;

-Ordinul ANRSC nr. 82/2015 privind aprobarea Regwdatului-cadru al serviciului
de salubrizare a localiibor, cu modificarile sicomplétile ulterioare;

-Hotararea Consiliului Local nr. 37 din 29.07.2010 pmi infiintarea S.C.
COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

-Hotararea Consiliului local nr. 112 din 22.12.2016 prds atribuirea direét a
contractului de delegare a gestiunii seviciului lpulde salubrizare a locadtii catre S.C.
Compania de Utiliti Publice Tirgu Ocna S.A. avand caiaoar unic oraul Targu Ocna cu
modificarile si completrile ulterioare;

-Hotartrea Consiliului local nr. 50 din 31.05.2017 priviagrobarea Contractului de
delegare direét a serviciului public de salubrizare a loc#lit catre S.C. Compania de
Utilitati Publice Tirgu Ocna SA, revizuitsi a Regulamentului serviciului public de
salubrizare revizuit;

- Licenta A.N.R.S.C. 4077 din 24.10.2017 pentru servicublg de salubrizare al
localitatilor;

-Autorizgia Integrat de Mediu nr. 164/20.07.2011, CERERE DE REINNOIRE.N
7436/31.05.2021.

Il. Prezentarea generad si domeniul de activitate al S. C. COMPANIA DE
UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

S. C. COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A., este persodn
juridica romari-intreprindere publig-avand forma juridig de societate comercialpe
agiuni, administrat potrivit sistemului unitar reglementat de OUG HI/1- privind
guvernara corporatii a intreprinderilor publice, cu sediul in Targu @gstr. Trandafirilor




nr. 1 bis, jud. Baiu, este inmatriculatla Registrul Comeului sub numrul J04/660/2010,
CUI 27273142.

S.C. COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A. a fost infiig@ati Tn
baza HCL nr.37 din 29.07.2010.

In baza HCL nr.50 din 31.05.2017 privind aproba@eatractului de delegare diréct
a serviciului public de salubrizare a localitatitre SC Compania de utilitati publice Tirgu
Ocna SA, revizuitsi a Regulamentului serviciului public de salubrzaevizuit, gestiunea
serviciului de salubrizare a grdui Targu Ocna fost delegafn mod direct atre S.C.
COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A. prin contractul de delega
nr.10190/5409/07.06.2017 pentru o periodd 5 ani.

Potrivit Legii 101/2006orivind serviciul de salubrizare a localiilor, cu modificirile
si completarile ulterioare, art. 2 alin. (1), seni public de salubrizare a localiior face
parte din sfera serviciilor comunitare de utilitpublice si se desfaara sub controlul,
conducerea sau coordonarea autphar administraiei publice locale ori ale asodiidor de
dezvoltare intercomunitara, in scopul salubrizZacalitatilor.

S.C. COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A. este operator
licentiat Tn domeniul serviciilor publice de salubrizgsen licenta A.N.R.S.C. 4077 din
24.10.2017 pentru serviciul public de salubrizddeealitatilor.

Obiectul principal de activitate al socigt il constituie activitatea de colectare aselarilor
nepericuloase, cod CAEN 3811, care consta in @ieatdgeurilor solide nepericuloase,
respectiv colectarea grurilor din gospodkii si intreprinderi, ce include colectarea
materialelor reciclabilesi colectarea dgurilor provenite din activiti de construgi Si
demodri.

Principalele activitti ale socieitii constau in :

a) colectarea sepatati transportul separat al gkurilor municipalesi al deseurilor
similare provenind din activiti comerciale din industrigi institutii, inclusiv fraaii
colectate separatirii a aduce atingere fluxului deggeiri de echipamente electrigie
electronice, baterii acumulatori;

b) colectareasi transportul dgeurilor provenite din locuie, generate de acti@it de
reamenajargi reabilitare interioaf si/sau exterioar a acestora,;

c) sortarea dgsurilor municipalesi a deeurilor similare in stg de sortare;

d) maturatul, s@latul, stropireai intretinerea dilor publice;

e) curatareasi transportul Zpezii de pe #@le publice si meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de inghe

Structura agionariatului

S.C. COMPANIA DE UTILITATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A. funfioneaz
conform HCL nr.37 din 29.07.2010 sub autoritateasllaului local al oraului Targu Ocna
ca persoanjuridica , fiind organizat ca societate pe @agni, avand drept aionar unic oraul
Targu Ocna.



Consiliul de Administratie

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2@tivind guvernara corporatii a
intreprinderilor publice, Adunarea Generala atidwearilor socieitii a numit Consiliul de
Administrgie al societtii.

Consiliul de Administrae este compus din 3 membri si este condus de egeginte
ales de plenul consiliului din randul membrild@r. $Acest consiliu §i destisoard activitatea n
baza Actului Constitutiv prin care Consiliul de Auhistraie are in responsabilitate
administrarea socigii.

Atributiile Consiliului de Administrge privind administrarea socigii sunt cele
legate de stabilirea dirgitor principale de activitatgi dezvoltare a soci&ii, a obiectivelor
pentru directorii sociétii, urmarirea si evaluarea actiiti acestora prin raportarea la
prevederile contractelor de mandat.

Consiliul de Administrae are urnitoareleatribu tii:

(1) Consiliul de Administratie este #rsinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare
si utile pentru realizarea obiectului de activitatesocietatii, cu exceptia celor date prin lege
si prin prezentul Act Constitutiv in competarmAdurarii Generale a Agonarilor.

(2) Consiliul de Administratiesi alege din randul membrilosun preedinte, care
indeplinate atributiile stabilite de consiliu.

(3) Consiliul de Administratie are urmatoarele corepétsi atributii:

a) ducerea la indeplinire a Bdrilor Adurarii Generale a Agonarilor;

b) stabilirea directiilor principale de activitatede dezvoltare ale societatii;

c) stabilirea politicilor contabilesi a sistemului de control financiar, precugn
aprobarea planifigii financiare;

d) incheierea contractului de mandat cu directgenleral al societatii;

€) numirea Si revocarea, in baza propunerii diretid general, a directorilor
executivi ai societatii, aprobarea atributiilor sicga, a formei si continutului contractului in
baza caruia acestia sunt angajati, stabilirea tbéor de performanta si remuneratiei
directorilor executivi, care nu va depasi remunaratordata directorului general,

f) supravegherea activitatii directorilor executvidirectorului general,

g) elaborarea raportului anual privind activitageietatii, conform art. 56 din OUG
109/2011 completat prin legea 111/2016, publicarea acestuia pe padmanternet a
societatii si convocarea Adunarii Generale a A@rdar pentru aprobarea acestuia, precum
si implementarea hotararilor acesteia;

h) introducerea cererii pentru deschiderea prodgedsolventei societatii, potrivit
prevederilor legale;

1) propune Adunarii Generale schimbarea sau cowrm@at obiectului secundar de
activitate;

) propune Adunarii Generale infiintarea sau desdiiea unor sedii secundare, puncte
de lucru, sucursale, agentii, reprezentante sawl ademenea unitati fara personalitate
juridica;

k) aproba programul de investitii si dezvoltareusmareste incadrarea acestuia in
limitele prevazute de bugetul de venituri si chieliwal societatii;

l) elaboreaza propriul regulament de organizafersitionare;

m) analizeaza si propune Adunarii Generale a Aatitor organigrama, statul de
functii si numarul de personal al societatii, irdgesa aprobarii acestora;



n) aproba Regulamentul de Organizare si Functioraresocietatii comerciale,
avizeaza Regulamentul Intern al societatii, intdcehe catre conducerea executiva cu
consultarea sindicatulgi acorda mandat acesteia pentru negocierea clauZelatractului
Colectiv de Munca al societatii;

0) supune anual Adunarii Generale a Actionarilotermen de panla 150 de zile de
la inchiderea exercitului economico- financiar,adpl administratorilor, bilantul contabil si
contul de profit si pierderi pe anul precedent;

p) propune Adunarii Generale a Actionarilor pladaladministrare a societatii pentru
perioada mandatului, inclusiv programul de actteitai proiectul de buget de venituii
cheltuieli al societatii pentru anul u#itor;

g) raspunde pentru administrarea eficigntconditiile legii a patrimoniului primit in
administrare de la actionarul majoritar, orasugiiocna;

r) depune, in baza imputernicirii acestuia deecAdunarea Genetah Agionarilor,
la Registrul Comertului, dupa fiecare modificardetului constitutiv, actul modificator si
textul complet al acestuia, actualizat cu toate ifreadile care vor fi inregistrate in temeiul
hotararii judecatorului delegate;

S) aproba programe de restructurare a societatii;

t) aproba criteriile de performanta specifice, pracsi obiectivele cuantificate privind
reducerea creantelor si platilor restante, a prdadea cheltuielii la 1.000 lei venituri si
cresterea productivitatii muncii, care se actualizzeanual, in baza unei anexe la contractul
de mandat al directorului;

u) dispune masuri pentru urmarirea lunara a execetntractului de mandat al
directorului general si al celorlalti directori 81, cazul neindeplinirii obiectivelor si criteriito
de performanta stabilite prin anexa la contractatpodiminua remuneratia lunara,
proportional cu gradul global de neindeplinire asdora, dar nu mai mult de 30% din nivelul
remuneratiei. In cazul indeplinirii pe perioada cuata de la inceputul anului a obiectivelor
si criteriilor de performanta stabilite prin cordtal de mandat, la sfarsitul anului, sumele
retinute se restituie;

v) aproba planul de management al directorului gere indemnizatia acestuia dup
incheierea contractului de mandat, in limitele ditebde Adunarea Generala a Actionarilor,
precum si indemnizatia secretarului Consiliului.

X) exercita orice alte atrilpustabilite prin actele normative in vigoare;

Atributiile Consiliului de Administratie mentionata literele: b), c), d), e), f), g), h),
nu pot fi delegate directorilor si nici presedinieConsiliului de Administratie, conform
prevederilor legale in vigoare.

Atributiile care sunt delegate détie Consiliul de Administige, Directorului General
sunt urnatoarele :

a) numeste in functie, promoveaza si concediazaopatul societatii, aproba
obiectivele si indicatorii de performanta pentrusomalul contractual; stabileste conditiile de
angajare, negociaza contractul individual de mungalariile personalului si primele
suplimentare; stabileste si aproba politicile geleerde resurse umane, precum si
regulamentele interne ale societatii, cu excepéigufamentului de Organizare si Functionare
al societatii, pe care il aproba Consiliul de Adisiiratie;

b) mentine relatia cu sindicatul si decide in ceegriveste orice aspecte legate de
aceasta;

c) aproba incheierea contractelor de asigurareide tp;

d) solicita aprobarea Consiliului de Administrgpentru orice tranzaie daé aceasta
are individual sau intr-o serie de tranzao valoare de cel gin echivalentul in lei a 50.000
de euro;



e) aproba deschidereal/inchiderea conturilor bancare

f) aproba infierea adunilor n instami in diferendele care pot constitui obiectul unui
eventual litigiu care ar afecta interesele sagiet

g) are obligatia sa transmita Ministerului FinaotdPublice trimestrial si ori de cate
ori i se solicita fundamentari, analize, situat@portari si orice alte informatii referitoare la
indicatorii economicofinanciari din bugetele de w¥en si cheltuieli, in formatul si la
termenele stabilite prin ordin al Ministrului Firtafor Publice sau prin circulare;

h) aproba contractele incheiate dee societate;

1) participa la sedinele Adurarii Generale a Agonarilor, la invitgia acesteia, precum
si la sedinele Consiliului de Administtee;

j) are obligatia sa prezinte Adimi Generale a Asociatilor situatiile finaciare
semestriale si anuale cu cel 15 zile inainte dedeguse la organismele fiscale

lll. REZUMATUL STRATEGIEI LOCALE IN DOMENIULIN CAR E
ACTIONEAZ A S.C. COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

Strategia locdl cu privire la dezvoltarea functionarea pe termen medgulung a
serviciului de salubrizargi de gestionare a eeurilor din orgul Targu Ocha este un
document de planificare cu un rol cheie in dezvedaunei gestiaini durabile a serviciului
de salubrizargi de gestionare a geurilor.

Strategia Local are ca scop stabilirea ditglor de dezvoltare a serviciului public de
salubrizare in oxall Targu Ocnai a fost aprobatprin Hotrarea Consilului local nr. 25 din
data de 26.03.2020.

Prevederile strategiei de dezvoltaréunctionare a serviciului public de salubrizare in
orasul Targu Ocna se apligpentru toate activitile serviciului public de salubrizargacum
sunt definite Tn legea nr. 101/2006 a serviciukisa@lubrizare a locadiilor, republicai, cu
modificarile si completrile ulterioare:

a) colectarea sepatagi transportul separat al geurilor municipalesi al deseurilor similare
provenind din activitti comerciale din industrigi institutii, inclusiv fraaii colectate
separat, fra a aduce atingere fluxului de g@eiri de echipamente electrigeelectronice,
bateriisi acumulatori;

b) colectareasi transportul degeurilor provenite din locute, generate de acti¥it de
reamenajargi reabilitare interioar si/sau exterioar a acestora,;

c) sortarea desurilor municipalesi a deseurilor similare in st@ de sortare;

d) maturatul, s@latul, stropireai intretinerea éilor publice;

e) curatareasi transportul Zpezii de pe d@le publicesi mertinerea in fungune a acestora pe
timp de polei sau de inghet;

f) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniulipgbpredarea acestoratee unittile
de ecarisaj sauitre instalaiile de neutralizare;

Biodeseurile colectate separat dinsderile municipalsi deseuri similare, de la
deinatorii de deeuri, se transpaftcatre staile de producere a compostului oditie alte
instalgii de procesarei tratare adecvat dac valorificarea biodgeurilor se faceafra riscuri
pentru dnatatea populgei si mediului sau se transparin vederea elimirii la depozitele de
deseuri.



Parte din obiectivele relevante pentrusataTargu Ocnasi care pot fi luate in
considerde prin masuri locale, Tn cadrul @icnilor de comunicare cu comunitatea lacal
inclusiv cea de afaceri, se evidenteammitoarele obiective aplicabile in grd Targu Ocna:

1. Reducerea cantitilor de deseuri generatesi depozitate:

w

stoparea crgeerii cantititilor de dgeuri generate la nivelul locattii;

sciderea cantitilor de dgeuri generate conform anexei nr. 5 la Contractul de
delegare nr. 10190/5409/07.06.2017, astfel cum st foodificaii prin Actul
aditional nr. 3 din 12.08.2019;

reducerea cantitilor de biodgeuri din dgeurile municipale depozitate;

cresterea nivelului de colectare seledtiyi cresterea gradului de valorificare a
deseurilor reciclabile.

. Modernizareasi imbunatatirea serviciilor:

modernizarea serviciului cu privire la activitaga transport a deurilor care 8
asigure protega mediului Tnconjurator;

Tmburatatirea serviciului din punct de vedere al calit

cresterea frecverei de colectare a ¢eurilor, pregresiv, in vederea ewit
riscurilor de infedi generate de acestea, raportat la cafldtde dgeuri generate
de atre beneficiarii serviciului de salubrizare ;

Tmburatatirea sistemului de colectare separnpé minimum 4 fragi, respectiv
hartie, mase plastice, metaje sticla, de la gospattiile populgiei (locuinte
individuale) si implementarea acestui sistem n zona de laeuicolective
(blocuri).

diversificarea ofertei de serviciidgite populgie , in limita prevederilor actului
constitutivsi a legislaie specifice.

. Cresterea ponderii altor operatiuni de valorificare a deseurilor

si atingi obiectivele de valorificare a gkurilor din ambalaje, conform actului
adiional nr.3 la contractul de delegare nr. 10190/33096.2017.

4. Orientarea socieitii citre beneficiari:

informarea eficierit a cefitenilor asupra traseelor vehiculelor de ridicare a
deseurilor, a tarifelor, etc.;

preocuparea permanénpentru crgterea gradului de incredere al popeliasi
pentru asigurarea unei transpaeciegata de aitinile intreprinse;

instruirea permanefta personalului, pentru ctterea gradului de profesionalism;
cresterea gradului de educare aagenilor privind importara colecirii selective a
deseurilorsi implicatiile negative asupra mediului in caz contrar.

5. Implementarea mecanismelor financiare care potsaagura auto-sustenabilitatea
sistemului de gestionare a deurilor vegetalesi a celor rezultate Th urma demdairilor
catsi a deseurilor rezultate din constructii.

Colectarea deurilor vegetale, a celor rezultate Tn urma deriolor cat si a
deseurilor rezultate din constrtic si incasarea taxelor de colectagietransport
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stabilitesi aprobate prin hatarile Consiliului local Targu Ocna.

6. Dezvoltarea unui comportament responsabil al twtror cetatenilor privind
gestionarea deeurilor, prin cre sterea gradului de informare si implicare.

- campanii de informare a populatiei;

- campanii de informare Tn uafle de Tnvatamant;

- organizarea unor actigit de voluntariat in vederea ecologjiz zonelor in care se
practic abandonarea geurilor

IV. VIZIUNEA GENERAL A A ORASULUI TARGU OCNA PRIN CONSILIUL
LOCAL, CU PRIVIRE LA MISIUNEA  SI OBIECTIVELE
S. C. COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TARGU OCNA S.A.

Orasul Targu Ocna prin Consiliul Local Targu Ocna aoenpeteige exclusive in ceea
ce private infiintarea, organizarea, gestionarea, coordonarearibuirea serviciului de
salubrizare a Osgalui Targu Ocna, avand ugtoarele atribti Tn domeniu:

a) stabilirea programelor de reabilitare, extindgremodernizare a infrastructurii
existente, precursi a programelor de infitare a unor noi sisteme de salubrizare,
n condiiile legii;

b) coordonarea proiedti si execuiei lucrarilor de investiii, Tn scopul realirii
acestora intr-o conceptie unitara, corelata cunarongle de dezvoltare economico-
sociala a localitilor, de urbanism, amenajare a teritoriujude mediu;

c) elaborareai aprobarea studiilor de fezabilitate privind rdédaea, extindereai
modernizarea sistemelor de salubrizare, cu resgectaerigelor impuse de
legislaia privind protega mediului in vigoare;

d) participarea la constituirea unei asoicide dezvoltare intercomunitgrin vederea
realizirii unor investiii de interes comun din infrastructura tehnico-ilii
aferend serviciului de salubrizare a Qrdui Targu Ocna, care se realizeédn
conformitate cu Legea nr. 51/2006, cu modifie si completrile ulterioare;
Oragul Targu Ocna este membru n Asaiiade Dezvoltare Intercomunitar
pentru Salubrizare Ba&a conform Hoirarii Consiliului Local Targu Ocna nr.
18/10.04.2008.

e) delegarea gestiunii serviciului de salubrizare peterdi de transparea,
competitivitate si eficienta, precumsi exercitarea atribgilor de administrare
asupra bunurilor apgnand patrimoniului public sau privat al U.A.T. QuaTargu
Ocna aferente infrastructurii serviciului;

f) participarea cu capital sau cu bunuri la sagiet comerciale pentru prestarea
serviciului de salubrizargi/sau pentru realizaregi exploatarea infrastructurii
aferente;

g) contractarea sau garantarea Tmprumuturilor pentmantrea programelor de
investtii din infrastructura aferenta serviciului de salabre, pentru extinderi,
dezvoltiri de capacitti, reabilitiri si modernizri;

h) elaborareai aprobarea caietelor de sarcsna regulamentelor serviciului, pe ldaz
caietului de sarcini-cadrgi a regulamentului-cadru al serviciului de saluare,
elaborate de Autoritatea Nanak de Reglementare pentru Serviciile Comunitare
de Utilitati Publice A.N.R.S.C.;

1) stabilireasi aprobarea indicatorilor de performarai serviciului de salubrizare a

9



Orasului Targu Ocna, dupa dezbaterea publiacestora;

]) adoptarea @surilor organizatorice necesare pentru implemeataistemului de
colectare separat dgeurilor, Tn vederea transpérni acestora dtre instalaile de
trataresi eliminare;

k) stabilirea taxelor specialg aprobarea tarifelor pentru servicii de salubmizacu
respectarea reglemantor in vigoare;

[) stabilirea, ajustarea ori modificarea tarifelorguee de operator in conformitate cu
normele metodologice elaborateaprobate de A.N.R.S.C,;

m) medierea conflictelor contractuale dintre utilizatgl operatorul serviciului de
salubrizare, la cererea atreia dintre prti;

n) sangionarea operatorului, in cazul in care acesta rereg® la parametrii de
eficiena si calitate la care s-a obligat ori nu res@ecidicatori de performaa ali
serviciului de salubrizare;

0) monitorizarea si exercitarea controlului cu privire la furnizarpedstarea
serviciului de salubrizare.

p) plata serviciilor de salubrizare prestate de opeirain condiiile previzute la lit.
K);

g) asocierea sau cooperarea cu persoanele juridiegpoaiau obliggile operatorilor
economici responsabili pentru realizarea obieabiv@rivind gestiunea deurilor
de ambalaje, deurilor de echipamente electricg electronice, bateriilorsi
acumulatorilor uzg din deseurile municipale, in congiile prevazute de lege.

Consiliul local al Orsului Targu Ocna, in calitate de autoritate delibe#aimpreun
cu Primarul Orgului Targu Ocna in calitate de autoritate executiv de semnatar al
contractului de delegare a gestiunii, sunt resgahske asigurarea serviciului de salubrizare
a Oragului Targu Ocnai urmaresc respectarea detie operator a indicatorilor de calitate a
serviciului, a clauzelor contractuake a legislaiei in vigoare referitoare la serviciul de
salubrizare.

Consiliul local al Orgului Targu Ocna aprobs controleaz aplicarea strategiei locale
cu privire la dezvoltareg functionarea pe termen medulung a serviciului de salubrizare,
tindnd seama de prevederile legiglgin vigoare, de documeniite de urbanism, amenajarea
teritoriului si protegia mediului, precungi de programele de dezvoltare economic-sacal
Orasului Targu Ocna.

Tinand cont de obiectul principal de activitate alCS COMPANIA DE UTILITATI
PUBLICE TIRGU OCNA S.A. autoritatea pubiictutela - Oraul Targu Ocna prin
Consiliul Local, stabilgte pe termen scurt, medjulung urnitoarele obiective de realizat in
perioada 2021-2025.

Strategia de dezvoltare a serviciului, realizgit implementad de ctre Primiria
orasului Targu Ocna, are ca scop principal aplicareaceptului promovasi legiferat de
Uniunea European de a indrepta ogal Targu Ocnadre o "societate a recidirii ” prin:

v prioritizarea eforturilor din domeniul gestimn deseurilor, in conformitate cu ierarhia
deseurilor;

v incurajarea prevenirii gerigii deseurilor si reutilizarea pentru o mai mare eficiegra
resurselor;

v/ dezvoltareasi extinderea sistemelor de colectare sepawatdgeurilor in vederea
promonarii unei recichrii de Tnalt calitate;

v dezvoltarea/implementarea tehnologiilor/ingidta de reciclaresi/sau valorificare cu
randament ridicat de extrageiaitilizare a materiei prime din geuri;
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v/ suginerea recupdrii energiei din deeuri, du@ caz, pentru deurile care nu pot fi
reciclate;
v reducerea caniitilor de dgeuri eliminate prin depozitare.

Strategia cuprinde un set de obiective strategeederii din scopul general al
acesteiagi anume:

v/ Imburatatirea calititii Serviciului, in condiile unor tarife sau taxe caré sspecte
limitele de suportabilitate ale popuk si aplicarii principiului ,, poluatorul pliteste”;

v atingereai respectarea standardelor europene de mediu;

v/ imburatatirea califitii mediului si protegia sinatatii populdiei;

v reducerea semnificati\a ratei de generare asderilor;

v cresterea capaditii de atragere a fondurilor pentru firtanea investiilor necesare
in infrastructura tehnico-edilitalafereni Serviciuluisi a modernirii localitatii;

v gestionarea Serviciului pe criterii de transparecompetitivitatesi eficienta.

Directii de actiune

Avand in vedere prevederile Strategiei de dezwltaserviciului de salubrizare, la
nivelul orgului sunt stabilitetintele care sunt in concordéarcu cele judgene, regionalgi
naionale. Astfel:

v stabilirea obiectivelor pentru perioada dtoare in materie de prevenire a géner
de daeuri, care & se bazeze pe cele mai bune practici in vigoarREQITIVA 2018/851 A
PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI din 30 mai 2018 de modificare a
Directivei 2008/98/CE privind deurile);

v pentru facilitarea sau Tmbéititirea valorificirii deseurilor, se vor introduce
sisteme de colectare separael puin pentru urnitoarele tipuri: hartie, metal, plastig
sticla, Tn cazul in care acest lucru este posibil dincpude vedere tehnigi economic
(DIRECTIVA (UE) 2018/851 A PARLAMENTULUI EUROPEANSI A CONSILIULUI
din 30 mai 2018 de modificare a Directivei 2008(3B/privind dageurile);

v/ productorii de dgeuri si autoritatile administraiei publice locale sunt obligiasa
atingi un nivel de pregire tehnico-material pentru reutilizareai reciclarea unui minim de
50% din masa totala cantiftilor de deeuri, cum ar fi hartie, metal, plastig sticla,
provenind din dgeurile menajerai, dupi caz, provenind din alte surse, Th masura in care
aceste fluxuri de deuri sunt similare deurilor care provin din deurile menajere (conform
Legii nr. 211/2011);

v/ productorii de degeuri si autorititile administraei publice locale sunt obligiasa
atinga un nivel de pregatire tehnico-matefiigin vederea reutiliii si reciclirii, precumsi
pentru alte opetauni de valorificare materid) inclusiv opergauni de umplere/rambleiere
care utilizeaz deseuri pentru a inlocui alte materiale, de minimur®/@in masa cantitilor
de degeuri nepericuloase provenite din actitiitde construge si demokri, cu excepa
materialelor geologice naturale (conform Legii2it1/2011);
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v/ reducerea caniifi de deeuri biodegradabile municipale depozitate la 10% di
cantitatea total generat (conform Recomariilor pentru aplicarea modificilor legislative
introduce prin OUG 74/2018);

v reciclarea a minimum 55% din greutatea totaimaterialelor de ambalaj aorute
in deseurile de ambalaje, cu minimum 60% pentru tciminimum 22,5% pentru plastic,
considerandu-se numai materialul reciclat ca nmatglastic, din greutatea figwi tip de
material cofinut in deeurile de ambalaj, (conform Legii nr. 249 din 20p&vind
modalitatea de gestionare a ambalajglardeeurilor de ambalaje).

Conform Ho#rarii Consiliului Local nr. 41/16.08.2010 privindpbarea Master
Planului - ‘Sistem de management integrat ak®serilor Solide in judail Baciu”, pentru a
asigura implementares conformarea cu prevederile strategiifoplanurilor de gestionare a
deseurilor, conform Legii 211/2011 privind regimul @eirilor, se recomaridrei diregii de
agiune cuprinzand atat aeni neinvestionale, casi investtionale:

1. Facilitarea implemedtii tintelor naionale si europene privind gestionarea
deseurilor la nivelul Oraului Targu Ocna, sporirea ca#titor de deeuri reciclabile
colectatssi valorificate. Aceast direaie de agune urnireste inscrierea osalui Targu Ocna
in eforturile n@ionale de respectaretiatelor impuse prin tratatelg legislaia europene, in
ceea ce priwge protejarea mediulgi eficientizarea utilizrii resurselor naturale.

1.1. Instituirea unui sistem local de stimulare @ectrii si predarii deseurilor
reciclabile, prin urritoarele posibile iniative:

- Sisteme de recungare a rezultatelor privind efortul de colectargredare spre
valorificare a dgeurilor reciclabile. Sistemele vor fi nonfinanciagievor permite o larg
promovare/vizibilitate asupra persoanelor/éntdr juridice recunoscute.

- Concursuri privind metodele cele mai eficiegitenovative de colectarg predare a
deseurilor, adresate atat persoanelor fizicesc@dridice, cu o participare comanCele mai
apreciate metode vor putea fi ridicate la rang deebpractici, cu posibilitatea stinauil
introducerii lor la nivel local — organiganal — la nivel de grupuri de eriit similare, etc.,
daa aspectul financiar permite.

1.2. Extindereasi diversificarea coopérii cu organizdgile colective si firmele de
valorificare a dgeurilor reciclabile:

- dezvoltarea de parteneriate cu alte autoritag aladministratiei publice
locale/centrale, precum si cu organizaare vizeaza protge mediului  pentru
colectarea selectiva a deseurilor si reducereatatiricestora.

- adaptarea tuturor inativelor importate in domeniul colectarii seleéisi al

protectiei mediului la specificul agalui Targu Ocna.

1.3. Implementarea unui proiect de transformar@atarittii publice si institutiilor
subordonate din Targu Ocna in ,institverzi”.

- Generarea modelului de Gupractia la nivel local.

- Facilitarea extinderii la alte tipuri de e#tit private, non-guvernamentale, etc. prin
elaborarea de ghiduri, manuale, etc.

- Dezvoltarea conceptului de ,institet verde" va fi ficuta Tmpreud cu expeti in
protecia mediului, universitari, ONG-uri de mediu, etaagejaii primariei vor fi invitati sa
participe la realizarea conceptului, ulterior Igplementarea lui.

1.4. Instituirea unui sistem difergat de tarifare a serviciilor de gestionare a
deseurilor la populge, astfel Tncat acestaa sstimuleze reducerea caitit de deeuri
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colectatesi sporirea coledirii deseurilor reciclabile:

- Un sistem diferetiat poate % ia in considerge cantitatea de deuri reciclabile
colectad si predat, participarea la aini publice speciale legate de gestionaregeuaielor,
etc.

- Firmele vor fi in mod special motivate, ca fiimderesate in mod direct de reducerea
cheltuielilor curente, atat prin intermediul undilimari mai eficiente a resurselor materiale,
catsi prin aplicarea unei taxe reduse.

1.5.Mentinerea calendarului cu date diferite peminlectarea deurilor reciclabile,
astfel incat persoanele juridige cetitenii &1 fie stimulai sa colecteze distinct diferitele
deseuri.

2. Optimizarea sistemului de colectare, transpoatate, eliminarei valorificare a
deseurilor.

2.1. Extinderea sistemului de colectardransport a desurilor, astfel Tncat intregul
oras, inclusiv zonele industrial-economicea die acoperite de sistemul integrat de
management al deurilor.

2.2. Extinderea st@i de balotare a sectorului de sortare, paésura creterii
cantittilor si diversificarii tipurilor de deeuri reciclabile colectate.

2.3.Implementarea #surilor impuse de Ageia pentru Protg@a Mediului Badu,
dupa caz.

3.Utilizarea tuturor canalelor de comunicatie (massi@,www.orasul-targuocna.ro,
www.salubritatecup-targuocna,rpagina facebook:primaria orasului Targu Ocna ntie
informarea publicului si pentru constientizarearartar grupuri tinta (copiii, tineri , adulti,
varsta a trei ) cu privire la colectarea selectivdeseurilor , respectiv efectele nocive cauzate
de gestionarea necorespunzatoare a deseurilodgpiozitarea necontrolata a acestora .

4. Orientarea activitii sociefitii catre olginerea de profit.

V. INDICATORI DE REALIZARE S| MONITORIZARE A GESTION ARuII
DESEURILOR

Obiectivelesi tintele care trebuie atinse in domeniul gesiiprdeseurilor conform
prevederilor legislative Tn vigoarg a actului adional nr.3 la contractul de delegare nr.
10190/5409/07.06.2017.

Activitatea serviciului de | Descrierea indicatorului Valoarea minima a
salubrizare indicatorului
Colectarea sepatah Cantitatea de geuri de hartie, a)40% pentru anul
deseurilor municipale metal, plastigi sticla din deeurile | 2019

pentru cel pn deseurile | Municipale, colectate separat, ca
procentaj din cantitatea tosal
general de dgeuri de hartie, metal,| b)50% pentru anul
plasticsi sticla din deeurile 2020

municipale.

Cantitatea de deuri de hartie,
metal, plastigi sticla din deeurile | ¢)60% pentru anul
municipale colectate separat 2021

reprezind cantitatea acceptaintr-
un an calendaristic deitce
staia/stgiile de sortare.

de hartie, metal, plastig
sticla
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Cantitatea totalgenerat de dgeuri
de hartie, metal, plastig sticla din
deseurile municipale se calculeaz
pe baza determinilor de compozie
realizate de @re operatorul de
salubrizare.

in lipsa determigrilor de compozie

a deeurilor municipale, cantitatea @
deseuri de hartie, metal, plas§c
sticla din dgeurile municipale se
considei a fi 33%.

d)70% incepand cu
anul 2022

e

Colectaregi transportul
deseurilor provenite din
locuinte, generate de
activitati de reamenajarg
reabilitare interioat si/sau
exterioall a acestora.

Cantitatea totalde dgeuri provenite
din locuirte, generate de acti¥it de
reamenajargi reabilitare interioar
si/sau exterioar a acestora, predat
pentru reutilizare, reciclarg alte
operaiuni de valorificare material
inclusiv operauni de umplere,
rambleiere, direct sau prin
intermediul unei st#@ de transfer ca
procentaj din cantitatea deseeri
provenite din locuite, generate de
activitati de reamenajarg
reabilitare interioat si/sau exterioar
a acestora colectate (%).

a)yminimum 30% din
cantitatea de geuri
provenite din
activitatile de
construgi in anul
2017;

b)minimum 45% din
cantitatea de geuri
provenite din
activitatile de
construdi in anul
2018;

c)minimum 55% din
cantitatea de deuri
provenite din
activitatile de
construdi in anul
2019;

d)minimum 70% din
cantitatea de geuri
provenite din
activitatile de
construdi in anul
2020.

NOTA: Obligaiile anuale se calculeaze baza cantitilor de deeuri generate in ant

respectiv
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Indicatori de realizare a obiectivelor strategiei vor permite evaluarealuioi in care
sistemele de utiliti publice aferente Serviciului vor contribui la ilementarea Strategiei de
dezvoltare,tinta finak fiind valorificarea energetica deeurilor, compostarea, reciclarea
metalelor, hartiei, sticlesi a materialelor plastice, dar a altor fluxuri de dgeuri (inclusiv
transformarea lor Tn materii prime secundare pane @ot fi substituite resursele naturale).

Obiectivul . Unitate
Masuri de : Valoare
de , Indicator de o An
implementare 8 tinta

dezvoltare masura ’

Extinderessi | Extinderessi Populaie Conform Proiectulu

dotarea dotarea sistemului | beneficiad a "Extindere a sistemului de

sistemului de| de management | sistemului de management al deurilor la

management| integrat al management al | nivelul judeului Baciu in

al deseurilor | deseurilor deseurilor perioada 2020-2023”
intocmit de dtre ADIS
2020-2023

Tratarea dgeurilor
biodegradabile

Instalgie compost

Conform Proiectulu
"Extindere a sistemului dg
management al deurilor la
nivelul judegului Baciu in

D

perioada 2020-2023”
intocmit de dtre ADIS
2020-2023
Reutilizare, Staie de Conform Proiectulu
reciclaresi concasare "Extindere a sistemului de

valorificare deeuri
din construdi si

management al deurilor la
nivelul judegului Baciu in

demodkri perioada 2020-2023”
intocmit de @otre ADIS
2020-2023
Asigurarea prelarii | Fragii reciclabile | Numar 4 2023
fractiilor de deseuri | preluate prin
reciclabile prin centru
Crearea unui centru
complex de
colectare
Educaia populaiei | Populaie Numar 10000 | 2023
beneficiad a
campaniilor de
educare
Imbunititirea | Asigurare servicii | Dotare Numar 1 2021
serviciului de calitate buldoexcavator
public de
salubrizare | Eficientizare Pres hidraulic Numar 1 2024
activitate stae
sortare -balotare




Indicatorii de monitorizare

Nr.

crt.

Obiectivul

Mijloacele

Indicatorii

Imburititirea
calitatii serviciului

Perceperea unor tarife
sau taxe careigespecte
limitele de
suportabilitate ale
populaiei.

Aplicarea principiului
“poluatorul pkteste”

-Numarul populaiei
platitoare de tarifgi taxe
-Numgarul de ageti
economici pititori de
tarife si taxe

-Gradul de colectare a
tarifelorsi taxelor
-Gradul de reducere a
cantittii de deseuri
eliminate prin depozitare

Imburititirea
calitatii mediului si
protegia ginatatii
populgiei

Abordarea integrata
aspectelor de mediu in
gestionarea deurilor

-Gradul de acoperire a
populaiei cu servicii de
salubrizare

-Numarul de locuitori care
beneficiaz de servicii de
salubritate

-Numarul locuitorilor
arondai la sistemul de
colectare selectiva
deseurilor

-Cantitatea de deuri
colectai din totalul
generat

-Cantitatea de deuri
depozitai

-Rata de reciclare a
deseurilor colectate

Reducerea
semnificatii a ratei
de generare a
deseurilor

Dezvoltarea

comportamentului
responsabil Tn domenil
genedrii deseurilor

-Numarul de campanii de
informaresi corstientizare
ula grupurilortinta

-Gradul de implicare a
societitii civile

-Numarul de locuitori care
Tsi modifica
comportamentul de
generarai gestionare a
deseurilor

Craterea capacitii
de atragere a
fondurilor
nerambursabile

Dezvoltarea capaditi
administrative

-Numarul persoanelor
instruite

-Numarul proiectelor
aprobate

-Numarul proiectelor

respinse
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-Numarul proiectelor
implementate

5. Gestionarea Aplicarea prevederilor | -Numirul deciziilor supuse
Serviciului pe Legii nr. 52/2003 consultrii sau dezbaterilor
criteriul de privind transparega publice
transpareta, decizionai in -Numarul de recomaniti
competitivitatesi administraia public. primite din partea
eficiena Sondaje de opinie, publicului interesat

evaluiri pe baz de -Numarul de recomaniti
chestionare ale publicului interesat

incluse in deciziile luate
-Gradul de migrge al
personalului

-Numarul respondetilor
unui sondaj/chestionar
-Gradul de satisfae al
clientilor

VI. INCADRAREA S. C. COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE T IRGU OCNA S.A
IN CATEGORIA DE SERVICIU PUBLIC

S.C. Compania de Utiliti Publice Tirgu Ocna S.Asii destisoai activitatea sub
coordonarea Autofitii publice tutelare — Oraul Targu Ocna prin Consiliul Locadj intra
in categoria serviciului public, intrucat principl# activititi de salubrizaresi edilitar -
gospodresti, specifice serviciilor de administrare a doméumiypublic si privat desfisurate
de aceadtsocietate sunt urfitoarele:

1. Tn domeniul salubriii:

a) colectarea sepataki transportul separat al gkurilor municipalesi al deseurilor
similare provenind din activiti comerciale din industrigi institutii, inclusiv fraaii
colectate separatjri a aduce atingere fluxului deg@eiri de echipamente electrige
electronice, baterii acumulatori;

b) colectareasi transportul dgeurilor provenite din locuie, generate de acti@it de
reamenajargi reabilitare interioar si/sau exterioar a acestora,;

c) sortarea dgsurilor municipalesi a deeurilor similare in stg de sortare;

d) maturatul, s@latul, stropiresi intretinerea éilor publice;

e) curatareasi transportul Zpezii de pe #@le publice si meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de inghet;

2. In domeniul asigurii igienei si sanatatii publice:
a) curatarea stizilor, drumurilor, aleilor, pigelorsi a celorlalte locuri publice;
b) corelareasi coordonarea serviciilor de salubritate cuiwaale si activitatile privind

protegia si conservarea mediulyi protegia sinatatii publice, desfsurate de alte
autorititi publice.
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VII.A STEPTARI PRIVIND PERFORMAN TELE FINANCIARE ALE S. C.
COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

La incheierea exengillui financiar, S. C. COMPANIA DE UTILIRTI PUBLICE TIRGU
OCNA S.A.va inregistra un rezultat financiar pozitirmarind :

-identificarea surselor de venit, dimensionareac a acestora , urinreasi incasarea lor;
-incasarea la timp a craafor si luarea tuturor risurilor necesare pentru recuperarea
acestora;

-achitarea cu prioritate a obligor la bugetul de stat, bugetul asigulor socialesi bugetul
local;

-reducerea la minim afllor restante;

-angajarea cheltuielilorasse fad cu respectarea principiilor de eficien eficacitatesi
economicitate.

Neindeplinirea acestor obligjaatrage #spunderea in solidar a conducerii sagiet

VIIl. A STEPTARI PRIVIND POLITICA DE INVESTI TIl APLICABILA S. C.
COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

Politica de investii va fi realizati, conform Contractului de delegare aprobat Tn
Anexa nr.1 la HCL nr. 50/31.05.2017 privind atrifea direci a contractului de delegare a
serviciului public de salubrizare a locafit catre S.C. Compania de Utidii Publice Tirgu
Ocna S.A revizuiti a Regulamentului serviciului public de salubrarevizuitsi a actului
al S.C. Compania de Utiii Publice Tirgu Ocna S.A aprobat prin HCL nr.1121222016.

Finartareasi realizarea invediilor aferente sistemelor de utiit publice se fac cu
respectarea legiglai in vigoare prin inierea, fundamentarea, promovargaaprobarea
investiiilor publice, Tn temeiul urritoarelor principii:

a) promovarea rentabdliii si eficieniei economice;

b) pastrarea veniturilor realizate din aceste activia nivelul comunidtilor localesi
utilizarea lor pentru dezvoltarea serviciikpra infrastructurii tehnico-edilitare aferente;

c) inrirea autonomiei fiscale a uafidor administrativ-teritoriale pentru crearea
mijloacelor financiare necesare in vederea fionérii serviciilor;

d)intarirea autonomiei locale privind contractargagarantarea unor Tmprumuturi
interne sau externe necesare pentru far@a infrastructurii tehnico—edilitare aferente
serviciilor, in condiile legi;

e) respectarea legiglai in vigoare privind achigile publice.

Finartarea cheltuielilor de capital pentru realizareaeotivelor de invesfii publice
ale unititilor administrative-teritoriale, aferente sistermetie utilitati publice, se asigérdin
urmatoarele surse potrivit prevederilor art. 44 al). din Legea nr. 51/2006epublicai:

a) fonduri proprii ale operatorilgi/sau fonduri de la bugetul local, in conformitate
obligaiile asumate prin actele juridice pe baz@&oca este organizatsi se desfsoari
gestiunea serviciilor;

b) credite bancare, ce pot fi garantate deatil@tadministrativ-teritoriale, de statul
Roman sau de alte edtitspecializate in acordarea de gaiidrancare;

c) fonduri nerambursabile gbute prin aranjamente bilateralemultilaterale;

d) fonduri speciale constituite pe baza unor tapecwle, instituite la nivelul
autoritatilor administraiei publice locale, potrivit legii;

e) fonduri transferate de la bugetul de stat, ceigyaare la cofinatarea unor
programe de invesii realizate cu finatarea exterf precunsi din bugetele unor ordonatori
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pricipali de credite a bugetului de stat;

f) participarea capitalului privat in cadrul unantracte de parteneriat public-privat
de tipul "construigte-opereaz-transfed” si variante ale acestuia, in comiti legii;

g) fonduri puse la dispag de utilizatori;

h) alte surse, constituite potrivit legii.

Administrarea bunurilor ap@nmand domeniului publicsi privat al unittilor
admnistrativ-teritoriale, aferente sistemelor dététi publice, se face cu diligéa unui bun
proprietar.

IX. DEZIDERATELE AUTORIT ATII PUBLICE TUTELARE SIALE
ACTIONARILOR CU PRIVIRE LA COMUNICAREA CU ORGANELE DE
ADMINISTRARE S| CONDUCERE ALE S. C. COMPANIA DE UTILIT ATI

PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

S. C. Compania de Utilitati Publice Tirgu Ocna Seéte intreprindere pubficin
sensul dispozitiilor preizute la art.2 pct. 2 lit. b) din OUG 109/2011.

Administrarea S.C. Compania de UtititPublice Tirgu Ocna S.A. se face in sistemul
unitar, conform dispoailor art. 137 din Legea nr. 31/ 1990 privind sdgfde comerciale.

Consiliul de Administrae, ca organ de administrare cu attibde deciziesi control,
va respecta intotdeauna #rétrile Consiliului Local Targu Ocna in calitate dgociat unic,
pe care le va duce la indeplinire intocmai.

Consiliul de Administrae este in&rcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesgre
utile pentru realizarea obiectului de activitate salcieditii, conform Regulamentului de
Organizaresi Funaionare al Consiliului.

S. C. Compania de Utifiti Publice Tirgu Ocna S.A. este adminisirde un Consiliu
de Administréie format din 3 (cinci) administratori din care nmn 2 vor fi membri
independef si neexecutivisi unul executiv cu funta de Director general.

Consiliul de administrge prezini semestrial Consiliului Local n calitate de asbcia
unic, un raport asupra actiMii de administrare, care includg informaii referitoare la
execyia contractelor de mandat ale directorilor, det@liiprivire la activiitile operaionale,
la performarele financiare ale socigii si la raportirile contabile semestriale ale soaiet

X. ASTEPTARI PRIVIND CALITATEA Sl SIGURANTA SERVICIILOR
PRESTATE DE S. C. COMPANIA DE UTILIT ATI PUBLICE TIRGU OCNA S.A.

Asteptirile autoritatii publice tutelare Ogal Tirgu Ocna prin Consiliul Local cu
privire la calitateasi sigurana serviciilor prestate de S.C. Compania de @tiliPublice
Tirgu Ocna S.A. sunt ca serviciile prestsitenivelul acestoraacorespundl asteptrilor si
necesiitilor cetatenilor.

XI. ASTEPTARI IN DOMENIUL ETICII, INTEGRIT ATII SI GUVERNAN TEI
CORPORATIVE

Asteptrile autoritatii publice tutelare in domeniul etjantegritatii si guvernamei au
drept fundament patru valori - responsabilitatefgsionalism, integritatgi transpareta si
patru principii corespondente, care trebuiggaverneze comportamentul egicprofesional
al organelor de administrageconducere.
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PRINCIPIILE care corespund celor patru valori sunt:

1. Principiul responsabilitatii

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UiiiifPublice Tirgu
Ocna S.A., trebuieasse asigure & prin modul in caresi indeplinesc atribgile sau §i

destisoari orice alt activitate profesionalcolaterai respect: "interesul public”, "interesele
legitimessi drepturile cettenilor” si "interesul societtii”.

A. Respectul faa de interesul public

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtilitPublice Tirgu
Ocna S.A. au responsabilitatea marfaindamental de a respecta interesul public, adie a
lua deciziilesi de a intreprinde acele ami care asigur un impact pozitiv asupra societ
in ansamblul eki indivizilor care o compun, in mod particular, seare fac ca impactul
negativ asupra acestorafge cat mai mic cu putig.

B. Respectul faa de cefitean

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtilitPublice Tirgu
Ocna S.A. au responsabilitatea de a respecta salerdegitimesi drepturile ceiteanului.
Aceasta responsabilitate nu se limiteda oferirea unor servicii publice, ci prigte si
efectele pe care le pot avea aceste servicii asghit@anului.

C. Respectul faa de societate
Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtiiiPublice Targu
Ocna S.A. au obliga de a Tndeplini atriiile cu maxini eficiena si eficacitatesi de a

utiliza Tn mod judicios resursele intreprinderiighae Tn scopul pentru care au fost alocate.

2. Principiul profesionalismului

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtilitPublice Tirgu
conform competaelor deinute si in cunatinta de caui in ceea ce priwte reglemeritrile
legale.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtilitPublice Tirgu
Ocna S.A. sunt responsabgieraspunatoare din punct de vedere profesional pentru modul
n care §i desfisoaf activitateasi le revine sarcina de a se asigufiarespect principiile de
legalitate, eficieti si eficacitate Tnh indeplinirea lor.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtilitPublice Tirgu
Ocna S.A. trebuieadfie informatesi sa cunoasg legislaia din domeniul responsabditlor si
atribuiilor pe care le exerdit si se informezeai sa solicite informaii despre cele mai bune
practici in domeniul in cargiiexerci@ atribuiile.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UiilifPublice Tirgu
Ocna S.A. au oblige de a se asigura @ersonalul contractual colaboratorii instittiei
aflati in subordine au competete, condiile si resursele necesare unei bune indepliniri a
sarcinilor de serviciu.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtiiitPublice Tirgu
Ocna S.A. au garantalibertatea de exprimarg dreptul la opinie in formularea unei pgei
profesionale.
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3. Principiul integrit atii

In orice situgie, organele de administrageconducere ale S.C. Compania de Utilit
Publice Tirgu Ocna S.A., trebuié adopte un comportament bazat pe respect, itmapeate,
obiectivitate, onestitate, egalitate ghnsesi nediscriminare, deschideke diligenta fata de
cetiteansi fara ingerinte care & afecteze interesul public, interesele legitigherepturile
cettenilor ori prestigiul institgional.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UiilifPublice Tirgu
Ocna S.A. in relg@ cu publicul, cu personalul din cadrul sodfietsau din cadrul altor
organizaii sau sfere profesionale trebui@ adopte o atitudine bazape respect — o
atitudine impatiala, nediscriminatorie, deschiisi diligenta.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtiiitPublice Targu
Ocna S.A. au datoria legalmorak si profesionail de a se asiguraadn timpul exercirii
activitatii nu se afi in conflict de interese sau intr-o siieade incompatibilitate,sa cum
sunt definite acestea n legigéaactuai. In cazul in care intervine o sitimde conflict de
interese sau incompatibilitate, trebui@ sesizeze in scris, autoritatea publica tufieiar
maximum 15 zile lucitoare de la apgra situaiei de conflict de interese sauarst de
incompatibilitate

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtiiitPublice Targu
Ocna S.A. au obligea morak si profesionad, suplimentar celei legale de a sesiza autoritatea
publica tutelad cu privire la orice abatere de la procedurile,nmele, politicile interne ale
societitii, precumsi de la lege, de care iau cutiata.

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UtilitPublice Tirgu
Ocna S.A. au obligea de a se asigura @rin prezem lor intr-un anumit cadru, prin opiniile
publice pe care le expriwi prin activitatea pe care o daghaia nu se afl intr-o situaie de
conflict de interese, real sau aparent, cu ohligdegale, moralgi profesionale pe care le au
n calitatea lor de membrii sau reprezeritansocieitii.

Organelor de administrage conducere ale S.C. Compania de UtiliPublice Tirgu
Ocna S.A., le este interzis ca pe durata contnaictld mandat & participe la activitti cu
scopuri electorale, la actiwit de colectare de fonduri pentru partide politigentru
organizaii asimilate cu partidele politice sadrora li se aplig acelai regim juridic casi
partidelor politice, pentru fundd asociaii care fungioneaz pe lang partide politice sau au
orientairi politice clar exprimate, ori pentru candidandependefi, precumsi si fac
recomandri persoanelor fizice sau juridice privind oferirda donéi /sponsorizri de orice
natuti in favoarea entitilor amintite.

4. Principiul transparentei

Organele de administrage conducere ale S.C. Compania de UiiiifPublice Tirgu
Ocna S.A., trebuieaspromoveze guvernarea deséhmatre cefitean, § asigure accesul
neingidit la informaiile de interes public, dar Tn acglaimp s protejeze informgile care
nu sunt publice de care sunt responsabili ori de &a luat la cunginta.

In conformitate cu legist@ in vigoare, activitatea Organelor de administrgir
conducere ale S.C. Compania de UtiliPublice Tirgu Ocna S.A., trebui& 8e transpareiit
si accesibii cefiteanului, garantand o bairomunicare cu cagenii, cu societatea Civilsi
cu mediul de afaceri.
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Toate acestea ar trebui sondu@ la un comportament al S.C. Compania de @tilit
Publice Tirgu Ocna S.A. caré Bnburitateasd increderea in integritatgain capacitatea sa
de a furniza servicii de calitate.

Structura corporatista constituitd conform DiggezPrimarului nr 272/31.05.2021
Ciobanu luliana — consilier SBC
Scutaru Mdalina — consilier BTP
Dospinescu Anca — consilier juridic

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Cristian-Aurelian CIUBOTARU SECRETARUL GENERLAL AL ORA SULUI
Corina VASOIU
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